
М униципальное бюджетное общ еобразовательное учреждение «Средняя  
общ еобразовательная школа п.П ионерский»

ПРИКАЗ

«25» ноября 2015г. № 754

О создании рабочей группы по подготовке Программы развития 
школы на период с 2016 по 2020 годы, программы « Организация 

инклюзивного обучения в общеобразовательной организации»

В соответствии со статьей 28 п.З пи 7 Федерального закона «Об образовании в 
Российской Федерации» № 273 от 29.12.2012г., в целях координации работ по 
подготовке Программы развития школы, Программы «Организация инклюзивного 
обучения в общеобразовательной организации» на 2016 - 2020 годы, 
приказываю:
1 .Создать рабочие группы по вопросам координации работ по подготовке 
Программы развития школы на 2016 - 2020 годы, программы «Организация 
инклюзивного обучения в общеобразовательной организации» на 2016 - 2020 
годы.
2. Утвердить состав Рабочих групп по вопросам координации работ по подготовке:
2.1. Программы развития школы на 2016 - 2020 годы (Приложение 1).

2.2. Программы «Организация инклюзивного обучения в общеобразовательной 
организации» на 2016 - 2020 годы (Приложение 2)
2.3.План работы рабочих групп (ПриложениеЗ, 4 )
3. Членам Рабочей группы провести работу в соответствии с утвержденным 
планом.
4 . Контроль за испс дюящего приказа оставляю за собой.

Директор С.А.Сидорова

Ознакомлены:
ч --- ■' ТИ.Коротеева -v 
_____ К.С. Казанцева

t___ Е. А. Зверева^//.
У Г . Б.Поспелова g

. % ^ ^ / ) И.С.Тельнова
И.Й.Янышевская/^У/УУ

•г^^^^Й.А.Шапошникова



Приложение 1 
к приказу МБОУСОШ п.Пионерский 

от 22.11.2016 г. №754

Состав Рабочей группы 
по вопросам координации работ по подготовке Программы развития школы

на 2016 - 2020 годы

Председатель -  Сидорова С.А., учитель математики, директор 
Секретарь -  Коротеева Л.И., учитель физики, заместитель директора по УВР 
Члены Рабочей группы по вопросам координации работ по подготовке 
Программы развития школы на 2016 - 2020 годы
Казанцева К.С., учитель русского языка и литературы, заместитель директора по 
УВР
Зверева Е.А., учитель русского языка и литературы, заместитель директора по 
УВР
Поспелова Т.Б., заместитель директора по ВР учитель истории и обществознания 
Тельнова И.С., учитель русского языка и литературы, методист 
Янышевская И.И., учитель физической культуры, руководитель Центра здоровья

Приложение 2 
к приказу МБОУСОШ п.Пионерский 

от 22.11.2016 г. №754

Состав Рабочей группы
по вопросам координации работ по подготовке Программы «Организация 

инклюзивного обучения в общеобразовательной организации»
на 2016 - 2020 годы

Председатель -  Сидорова С.А., учитель математики, директор.
Секретарь -  Шеметова А.А., тьютер
Члены Рабочей группы по вопросам координации работ по подготовке
Программы «Организация инклюзивного обучения в общеобразовательной 
организации» на 2016 - 2020 годы
Зверева Е.А., учитель русского языка и литературы, заместитель директора по 
УВР
Комкова Е.В., социальный педагог 
Шапошникова Л.А., педагог-психолог 
Шеметова А.А., тьютер



Приложение 3 к приказу МБОУСОШ п.Пионерский
от 22.11.2016 г. №754

№п\п Мероприятия Ответственный Сроки Результат
Этап 1. Подготовка к работе

1 Принятие
решения о
необходимости и
сроках
подготовки
программы
развития

С.А.Сидорова ноябрь 
2015г

Приказ "О
разработке
программы
развития
образовательно
й организация"

2
Организация 
рабочей группы, 
их обучение и 
обеспечение 
ресурсами

С.А.Сидорова ноябрь 
2015г

Приказ "О 
создании 
рабочих групп”.

Этап 2. Разработка программы
1 Анализ 

выполнения 
Программы 
развития школы в 
рамках
национальной 
инициативы 
«Наша новая 
школа» в период с 
2012 г. по 2015г.

Члены рабочей 
группы до

10.01.2016
г.

Информационн
ая справка о
продуктивности
реализации
программы
развития
школы.
Перечень
ключевых
проблем ОО и
их причин.

1.1 Переход на новые
образовательные
стандарты

Л.И.Коротеева 
Е.А.Зверева

до
10.01.2016

г.

Перечень 
ключевых 
проблем ОО и 
их причин

1.2 Развитие системы 
поддержки 
талантливых 
детей

К.С.Казанцева 
Т.Б.Поспелова

до
10.01.2016

г.

Перечень 
ключевых 
проблем ОО и 
их причин

1.3 Совершенствован 
ие учительского 
корпуса

Л.И.Коротеева до
10.01.2016

г.

Перечень 
ключевых 
проблем ОО и 
их причин

1.4 Изменение
школьной
инфраструктуры

С.А.Сидорова до
10.01.2016

г.

Перечень 
ключевых 
проблем ОО и 
их причин

1.5 Сохранение и 
укрепление 
здоровья 
школьников

И.И.Янышевская до
10.01.2016 

г. до 
10.01.2016

Перечень 
ключевых 
проблем ОО и 
их причин



X

г.
1.6 Расширение 

самостоятельност 
и школ

С.А. Сидорова ДО
10.01.2016

г.

Перечень 
ключевых 
проблем ОО и 
их причин

2 Заседание 
рабочей группы 
№1:
-проблемный 
анализ основных 
направлений 
программы 
развития

С.А.Сидорова 11.01.2016
г.

Информационн
ая справка о
продуктивности
реализации
программы
развития
школы.
Перечень
ключевых
проблем ОО и
их причин.

3 Изучение
актуальных
нормативных
документов
федерального,
регионального,
муниципального
уровней

С.А.Сидорова

с
12.01.2016 

г. по 
12.02.2016 

г.

Соотнесение
государственно
й программы
«Развитие
системы
образование»
на период до
2020г.,
Программы
Правительства
ХМАО-Югры
«Развитие
образование в
округе до 2020
г.» с
ресурсными
возможностями
ОО по его
выполнению



4 Заседание 
рабочей группы 
№2:
-выработка
ключевых идей и
структуры
Программы
развития школы
на период с 2016
по 2020 г.г. в
соответствии с
нормативными
документами
федерального,
регионального,
муниципального
уровней

Члены рабочей 
группы

15.02.2016
г.

Стратегия 
перехода ОО в 
новое 
состояние.
Цели развития 
ОО.
Концепция 
образа 
желаемого 
будущего ОО.

5 Работа над 
отдельными 
подпрограммами 
(проекты)

С.А.Сидорова с
16.02.2016 

г. по 
16.04.2016 

г.

Первый вариант 
подпрограмм 

(проектов)

Этап 3. Экспертиза. Подведение итогов.
1 Заседание 

педагогического 
совета: 
-обсуждение 
Программы 
развития школы 
на период с 2016г. 
по 2020г.

С.А.Сидорова 20.04.2016
г.

Проект 
Программы 
развития школы 
на период до 
2020г.
Внесение
изменений,
дополнений в
проект
Программы
развития.



2 Заседание 
Управляющего 
советы школы: 
-представление 
Программы 
развития школы 
на период с 2016г. 
по 2020г.; 
-Утверждение 
Программы 
развития школы 
на период с 2016г. 
по 2020г

Т.Б.Поспелова До
01.06.2016г

Программа
развития.
утвержденная
коллективом
ОО.
Заключение
независимых
внешних
экспертов.

3 Согласование 
Программы 
развития школы с 
учредителем

С.А.Сидорова До
01.07.2016г

Итоговое 
решение о 
переходе к 
реализации 
программы 
развития.

Приложение 4 к приказу МБОУСОШ п.Пионерский
от 22.11.2016 г. №754

№п\п Мероприятия Ответственный Сроки Результат
Этап 1. Подготовка к работе

1 Принятие
решения о
необходимости и
сроках
подготовки
программы
«Организация
инклюзивного
обучения в
общеобразователь
ной организации»

С.А.Сидорова ноябрь 
2015г

Приказ "О
разработке
программы
«Организация
инклюзивного
обучения в
общеобразовате
льной
организации» 
на 2016 - 2020 
годы

2
Организация 
рабочей группы, 
их обучение и 
обеспечение 
ресурсами

С.А.Сидорова ноябрь 
2015г

Приказ "О 
создании 
рабочих групп".

Этап 2. Разработка программы
1 Заседание 

рабочей группы 
№1:
- анализ работы

С.А.Сидорова 11.01.2016
г.

Перечень 
ключевых 
проблем ОО и 
их причин.



школы по 
организации 
обучения детей с 
ОВЗ, детей- 
инвалидов.

2 Изучение
актуальных
нормативных
документов
федерального,
регионального,
муниципального
уровней

С.А.Сидорова с
12.01.2016 

г. по 
12.02.2016 

г.

Соотнесение 
опыта работы 
других школ по 
данному 
направлению

3 Заседание 
рабочей группы 
№2:
-выработка 
ключевых идей и 
структуры 
Программы в 
соответствии с 
Концепцией 
организации 
инклюзивного 
образования 
детей-инвалидов 
и детей с ОВЗ в 
ХМАО-Югры.

Члены рабочей 
группы

15.02.2016
г.

Стратегия
перехода ОО в
новое
состояние.
Концепция
организации
обучения детей-
инвалидов,
детей с ОВЗ в
ОО.

4 Работа над 
программой

С.А.Сидорова с
16.02.2016 

г. по 
16.04.2016 

г.

Первый вариант 
программы

Этап 3. Экспертиза. Подведение итогов.
1 Заседание 

педагогического 
совета: 
-обсуждение 
Программы 
«Организация 
инклюзивного 
обучения в 
общеобразователь 
ной организации» 
на период с 

2016г. по 2020г.

С.А.Сидорова 20.04.2016
г.

Проект
Программы
«Организация
инклюзивного
обучения в
общеобразовате
льной
организации» 
на период до 
2020г.
Внесение 
изменений, 
дополнений в



проект 
Программы .

2 Заседание 
Управляющего 
советы школы: 
-представление 
Программы на 
период с 2016г. по 
2020г.;
-Утверждение 
Программы на 
период с 2016г. по 
2020г

Т.Б.Поспелова до
29.05.2016

Программа
«Организация
инклюзивного
обучения в
общеобразовате
льной
организации»
утвержденная,
коллективом
ОО.
Заключение
независимых
внешних
экспертов.

3 Согласование
Программы
«Организация
инклюзивного
обучения в
общеобразователь
ной организации»

С.А.Сидорова до
01.06.2016
г.

Итоговое 
решение о 
переходе к 
реализации 
программы 
развития.


