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ОП.04 ОХРАНА ТРУДА И ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТИ 

 ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ 

Тема 1.1. «Правовые и организационные основы охраны труда» 

 

 

выберите правильные ответы и подчеркните их 

Тестовые задания представлены двух видов: с одиночным выбором ответов и 

множественным. 

Ответ на «удовлетворительно» предполагает решение тестовых заданий – 80%. 

 

 

Выберите неправильный вариант ответа. 

 

ТЗ 1. К задачам службы охраны труда относится: 

а) консультирование работодателя и работников по вопросам безопасности 

труда; 

б) контроль за уровнем рентабельности предприятия; 

в) контроль за соблюдением законодательных актов по охране труда; 

г) совершенствование профилактической работы по предупреждению 

производственного травматизма. 

 

Продолжите определение.  

ТЗ 2.Безопасность труда — это такое состояние условий труда ________________ 

______________________________________________________________________ 

 

Выберите правильный вариант ответа. 

ТЗ 3. Охрана труда — это: 

а) система организационных и технических мероприятий и средств, 

предотвращающих воздействие на работающих людей опасных про-

изводственных факторов; 

б) санитарно-технические мероприятия, направленные на предупреждение 

воздействия на работников вредных производственных факторов; 

в) совокупность законодательных актов, направленных на обеспечение 

безопасности жизни и здоровья работников. 

 

ТЗ 4. Вставьте пропущенные слова ________________ :     -  это такой фактор, 

воздействие которого в течение длительного времени приводит к заболеванию 

или снижению работоспособности человека. 

 

ТЗ 5. Приведите в соответствие. Негативные производственные факторы: 

1.Физические а) вредные вещества, используемые в 

технологических процессах; 

2.Химические б) изменения температуры окружающей 

среды, повышенный уровень шума, 
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вибрации;  

3. Психофизиологические в) факторы обусловленные 

интенсивностью труда 

 

Выберите неправильные варианты ответов.  

 

ТЗ 6. Какое воздействие на человека оказывают компьютеры: 

а) усталость и снижение работоспособности; 

б) определенная доза излучения; 

в) расстройство желудка; 

г) негативное влияние на зрение? 

 

Выберите правильный вариант ответа.  

 

ТЗ 7. Какой вид деятельности лучше осуществлять в перерывах между работой за 

ПК: 

а) чтение книги; 

б) просмотр телепередач; 

в) гимнастика для глаз. 

Выберите правильный вариант ответа.  

ТЗ 8. Для того чтобы сообщить о пожаре, нужно: 

а) позвонить по номеру 01 и сообщить, что начался пожар; 

б) позвонить по номеру 112, сообщить адрес, что горит, фамилию звонившего; 

в) позвонить по номеру 01 и сообщить адрес, что горит, фамилию звонившего; 

г) позвонить по номеру 02 и сообщить адрес, что горит, фамилию звонившего. 

 

Продолжите определение.  

ТЗ 9. Основополагающими документами федерального значения в области 

трудовых отношений являются ____________________ и ________________ 

 

 

Выберите правильные варианты ответов.  

ТЗ 10. За неисполнение работником возложенных на него трудовых обязанностей 

работодатель может применить к нему следующие дисциплинарные взыскания: 

а) выговор; 

б) замечание; 

в) штраф; 

г) увольнение. 

 

Выберите неправильный вариант ответа.  

ТЗ 11. В список вредных и опасных производственных факторов для 

пользователей ЭВМ входят следующие: 

а) повышенная напряженность магнитного поля; 

б) повышенный уровень статического электричества; 
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в) повышенный уровень электромагнитных излучений; 

г)повышенный уровень химически активных веществ; 

д)повышенная ионизация воздуха. 

 

Выберите несколько  правильных ответов (2 варианта) 

ТЗ 12. Работодатель обязан обеспечить за счет собственных средств по 

требованию комиссии, проводящей расследование несчастного случая, 

происшедшего в организации …  

 

1. Предоставление транспорта, служебного помещения, средств связи, 

спецодежды, спецобуви и других СИЗ, необходимых для проведения 

расследования. 

2. Командировочные расходы членов комиссии. 

3. Фотографирование места несчастного случая и поврежденных объектов, 

составление планов, эскизов, схем. 

4. Выполнение технических расчетов, проведение лабораторных 

исследований, испытаний, других экспертных работ и привлечение в этих 

целях специалистов-экспертов. 

 

Выберите один правильный ответ 

ТЗ 13. В течение, какого времени работодатель обязан сообщить о каждом 

групповом (2 и более пострадавших), тяжелом и несчастном случае со 

смертельным исходом в государственные и общественные органы, 

осуществляющие контроль за охраной труда … 

 

1. В течение суток 

2. Не регламентируется 

3. В течение 3-х дней 

4. В течение 1 часа 

5. В течение 15 дней 

 

Выберите один правильный ответ 

ТЗ 14. В состав комиссии по расследованию несчастного случая на производстве, 

происшедшего в организации кто не включается … 

 

1. Представители работодателя, профсоюзного органа. или иного 

уполномоченного работниками представительного органа. 

2. Специалист по охране труда. 

3. Лицо, назначенное ответственным за организацию работы по охране труда. 

4. Руководитель, непосредственно отвечающий за безопасность труда на 

участке, где произошел несчастный случай. 
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5. Нет правильного ответа, т.е. все указанные лица включаются в комиссию по 

расследованию несчастного случая. 

 
Выберите несколько  правильных ответов (5 вариантов) 

ТЗ 15. Какие действия обязан предпринять руководитель работ после получения 

сообщения о несчастном случае, происшедшем на производстве… 

 

1. Немедленно проинформировать о несчастном случае на производстве 

родственников пострадавшего. 

2. Принять неотложные меры по предотвращению развития аварийной 

ситуации и воздействия травмирующего фактора на других лиц. 

3. Сохранить до начала расследования несчастного случая обстановку, какой 

она была на момент происшествия, а в случае невозможности - 

зафиксировать сложившуюся обстановку (схемы, фотографии и т.п.). 

4. Сообщить работодателю или лицу, им уполномоченному, о происшедшем 

несчастном случае. 

5. Немедленно организовать первую помощь пострадавшему и при 

необходимости доставку его в учреждение здравоохранения. 

6. Регламентируются локальными актами организаций. 

 
Выберите один правильный ответ 

ТЗ 16. Какой документ составляет комиссия по результатам расследования 

группового несчастного случая на производстве, тяжелого несчастного случая на 

производстве и несчастного случая на производстве со смертельным исходом … 

 

1. Акт о расследовании группового н/случая на производстве, тяжелого 

н/случая на производстве, н/случая на производстве со смертельным 

исходом и на каждого пострадавшего отдельно акт по форме Н-1 

2. Акт о расследовании группового н/случая на производстве, тяжелого 

н/случая на производстве со смертельным исходом 

3. Акт  по форме Н-1 

4. Протокол расследования н/случая на производстве и акт по форме НС-2 

 

Выберите один правильный ответ 

ТЗ 17. В течение, какого времени проводится расследование группового 

несчастного случая, тяжелого несчастного случая и несчастного случая со 

смертельным исходом на производстве … 

1. 10 – дней 

2. 3 – дней 

3. 15 – дней 

4. 30 – дней 
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5. Срок расследования устанавливается Федеральной инспекцией труда 

 
Выберите один правильный ответ 

ТЗ 18. В какой срок расследуются несчастные случаи, о которых не было 

своевременно сообщено работодателю (его представителю) или в результате 

которых нетрудоспособность наступила не сразу… 

 

1. Не более 12 дней с момента обращения пострадавшего или его 

родственников. 

2. Не более 45 дней с момента обращения пострадавшего или его 

родственников. 

3. В течение месяца со дня поступления заявления от пострадавшего или его 

доверенного лица. 

4. Сроки не регламентируются. 

5. Регламентируются локальными актами организаций. 
 
 

Выберите один правильный ответ 

ТЗ 19. В течение, какого времени проводится расследование несчастных случаев 

(в том числе групповых), в результате которых пострадавшие получили 

повреждения, отнесенные в соответствии с установленными квалифицирующими 

признаками к категории легких … 

 

1. В течение 5-ти дней 

2. В течение 12 часов 

3. В течение 24 часов. 

4. В течение 3-х дней. 

5. В течение рабочего дня. 

 

Выберите один правильный ответ 

ТЗ. 20 По каким несчастным случаям на производстве оформляется акт по форме 

Н-1 … 

1. По каждому случаю 

2. По каждому несчастному случаю, вызвавшему потерю трудоспособности 

работника на срок не менее одного дня либо его смерть 

3. По каждому несчастному случаю, вызвавшему необходимость перевода 

работника в соответствии с медицинским заключением на другую работу 

 

Выберите один правильный ответ 

ТЗ 21. Подлежат ли несчастные случаи, происшедшие во время междусменного 

отдыха, расследованию и учету в соответствии с "Положением о расследовании и 

учете несчастных случаев..." … 

1. Да, если они произошли с водителем-сменщиком на транспортном средстве 
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2. Не подлежат 

3. Да, если они произошли при работе вахтовым методом. 

4. Подлежат в случаях, указанных в ответах 1 и 2.Да, если произошли при 

нахождении на судне (воздушном, морском, речном и др.) в свободное от 

вахты и судовых работ время 

5. Подлежат в случаях, указанных в ответах 1,2 и 3. 

 
Выберите один правильный ответ 

ТЗ 22. В каких целях результаты расследования каждого несчастного случая 

рассматриваются работодателем с участием представителя профсоюзного либо 

иного уполномоченного работниками представительного органа … 

1. Для принятия решения о направлении  материалов расследования в 

вышестоящие организации 

2. Для решения вопросов о компенсации вреда, причиненного пострадавшим и 

членам их семей 

3. Для принятия решений, направленных на ликвидацию причин и 

предупреждение несчастных случаев на производстве. 

 

Выберите несколько  правильных ответов (2 варианта) 

ТЗ 23. В скольких экземплярах оформляется акт о несчастном случае на 

производстве по форме Н-1? 

В скольких экземплярах оформляется акт о несчастном случае на производстве по 

форме Н-1 … 

1. В любом случае 4 экземплярах на русском языке либо на русском языке и 

государственном языке субъекта Российской Федерации. 

2. В 2 экземплярах на русском языке либо на русском языке и 

государственном языке субъекта Российской Федерации а при групповом 

несчастном случае акт составляется отдельно на каждого пострадавшего .  

3. Количество актов определяется по формуле (n+3), где n - количество 

пострадавших. 

4. При несчастном случае на производстве с застрахованным составляется 

дополнительный экземпляр акта. 

5. При н/случае  с работником сторонней организации акт составляется в 3 

экз., два из которых направляются работодателю, работником которого 

является пострадавший.  

Выберите один правильный ответ 

ТЗ 24. Кто возглавляет, и кто утверждает состав комиссии для расследования 

группового несчастного случая, тяжелого несчастного случая, несчастного случая 

со смертельным исходом … 
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1. Комиссию возглавляет работодатель или уполномоченное им лицо; состав 

утверждается приказом работодателя. 

2. При н/случае  на объекте, подконтрольном органам Федерального горного и 

промышленного надзора, состав утверждается этим органом, возглавляет 

его представитель. 

3. Комиссию возглавляет государственный инспектор по охране труда; состав 

утверждается приказом работодателя. 

Выберите один правильный ответ 

ТЗ 25. Каким образом решаются разногласия по вопросам расследования, 

оформления и учета несчастных случаев на производстве, непризнания 

работодателем несчастного случая, отказа в проведении расследования 

несчастного случая и составления акта по форме Н-1 … 

1. Федеральной инспекцией труда. 

2. В судебном порядке. 

3. Соответствующими органами государственной инспекции труда или судом. 

4. Органом по труду исполнительной власти соответствующего субъекта РФ. 

5. Прокуратурой РФ. 

 

Выберите один правильный ответ 

ТЗ 26. Каким должностным лицом утверждается акт по форме Н-1 … 

 

1. Председателем комиссии по расследованию несчастного случая и заверен 

печатью организации. 

2. Работодателем или лицом, им уполномоченным, и заверен печатью 

организации. 

3. Государственным инспектором по охране труда, проводившим 

расследование. 

4. Председателем профсоюзного комитета. 

5. Представителем органа по труду исполнительной власти соответствующего 

субъекта РФ. 
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Ключ к тесту: 

 

1. – б 

2. – при котором исключено негативное воздействие производственного 

фактора 

3. – 3 

4. – вредный производственный фактор 

5. – 1-б, 2-а, 3-в 

6. – в 

7. –в 

8. – б 

9. – конституция РФ и ТК РФ 

10.  – а, б, г 

11.  – г 

 

 


