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Люблю тех, кого учу. 
Люблю то, чему учу 

Так ответила на вопрос 
"Почему нравится работать в 
школе?" одна из участниц 
районного конкурса педаго-
гического мастерства "Учи-
тель года-2014" Галина Вик-
торовна Мешкова. Но под 
этими замечательными сло-
вами, без сомнения, подпи-
шутся и остальные его участ-
ники, ибо все они - настоя-
щие профессионалы, безза-
ветно преданные своей рабо-
те. 

КОНКУРС "Учитель года" в 
Уваровском районе со-

стоялся уже в десятый раз. Мес-
том его проведения выбрана 
была Моисеево-Алабушская 
школа. И это не случайно: со-
гласно положению, конкурс 
проводится на базе того учеб-
ного заведения, в котором тру-
дится победитель прошлого го-
да. В 2012 году им стал учитель 
русского языка и литературы из 
этого села Виктор Николаевич 
Нечаев. Помимо Г.В.Мешковой, 
преподавателя математики Мо-
исеево-Алабушской школы, за 
высокое звание боролись фило-
логи Разыя Ахметалимовна Бах-
теева из Энгуразова и Любовь 
Владимировна Санаева из Ле-
бяжьего, учитель информатики 
и физики из Нижнего Шибряя 
Елена Юрьевна Митина и биолог 
из Павлодара Людмила Алек-
сандровна Евстратова, учитель 

Г.В.Мешкова, 
победитель конкурса 

"Учитель года - 2013". 

вый день методическим семи-
наром, на котором конкурсанты 
представили свои методичес-
кие разработки, по которым они 
осуществляют свою педагоги-
ческую деятельность. 

Второй день начался с от-
крытых уроков остальных четве-
рых участников. Каждый урок 
длился полчаса, а не сорок пять 
минут, как обычно, и представ-
лял собой конкурсное занятие, в 
котором должны быть соблюде-
ны все этапы. Перед педагогом 
стояла задача продемонстриро-
вать жюри компетентность, ин-
новационность в преподавании 

Она представила видеофильм, в 
котором показала свою школу, 
дети и родители обыграли ти-
пичную конфликтную ситуацию. 
А на собрании обсуждались ва-
рианты выхода из неё. Получи-
лась довольно бурная дискус-
сия. Не менее интересная тема 
досталась Л.В.Санаевой - "Как 
научиться доверять своему ре-
бёнку". Состоялся живой диалог 
с примерами из жизни, педагог 
и "родители" разбирали разные 
ситуации. Члены жюри призна-
ются, что некоторые советы да-
же взяли на заметку. "Духов-
ность в современном мире" -
так звучала тема родительского 
собрания Е.Л.Ремизовой. Елена 
Леонидовна провела исследо-
вание, на каких мультфильмах 
выросло старшее поколение, а 
на каких растут современные 
дети, и почему вчерашние дев-
чонки и мальчишки так отлича-
ются от сегодняшних. Но были и 
довольно серьёзные темы со-
браний, такие как "Особенности 
участия родителей в управле-
нии современной школой", 
"ФГОС - форма общественного 
договора", "Современная школа 
в контексте реформ модерниза-
ции системы образования". Од-
нако, несмотря на сложность, 
все педагоги получили доволь-
но высокие оценки жюри за этот 
конкурс. 

Пожалуй, самым увлекатель-
ным этапом конкурса педмас-

Участники конкурса с начальником отдела образования 
И. Г. Кабаргиным. 

нальное жюри, за короткое вре-
мя представил свои увлечения и 
интересы, а главное - оставил о 
себе впечатление как о постоян-
но самосовершенствующейся 
личности, способной увлечься и 
увлечь других. А теперь они мо-
гут расслабиться и посмотреть 
концерт, который подготовили 
для них учащиеся Моисеево-
Алабушской школы. Но вряд ли 
удастся справиться с волнени-
ем, ведь впереди самый глав-
ный момент - оглашение резуль-
татов. Лауреатами конкурса 
"Учитель года - 2013" жюри оп-
ределило троих педагогов - Ра-

Елену Юрьевну Митину и Лю-
бовь Владимировну Санаеву. 
Людмила Александровна Евст-
ратова признана "Учителем-но-
ватором", а Лидия Петровна Ба-
зыгина - "Учителем-исследова-
телем". Елена Леонидовна Ре-
мизова отмечена в номинации 
"Сердце отдаю детям". А абсо-
лютным победителем стала Га-
лина Викторовна Мешкова. На 
неё возложена почётная и ответ-
ственная миссия - представлять 
Уваровский район на областном 
этапе конкурса "Учитель года", 
который состоится весной. 

Т.СИДНЕВА. 



начальных классов из Верхнего 
Шибряя Елена Леонидовна Ре-
мизова и физик из Ивановки Ли-
дия Петровна Базыгина. 

В этом году конкурс длился 
три дня. В первый день состоя-
лось его торжественное откры-
тие. Со словами приветствия к 
педагогам обратился начальник 
отдела образования Игорь Ген-
надиевич Кабаргин. Он пожелал 
им творческого вдохновения и 
веры в успех. 

Первым заданием стала "Ви-
зитная карточка" - это само-
представление в свободной 
форме с использованием любых 
форм презентации. Затем три 
учителя показали свои откры-
тые уроки. А завершился пер-

своего предмета, показать ин-
дивидуальный стиль работы и 
креативность. Каждый конкур-
сант справился с этой задачей, 
тем самым подтвердив своё 
профессиональное мастерство. 
После небольшого перерыва 
прошли "Родительские собра-
ния" - так назывался очередной 
этап "Учителя года". В роли ро-
дителей выступили специалис-
ты отдела образования, педаго-
ги, приехавшие поддержать 
своих коллег, учителя местной 
школы. Темы собрания были оп-
ределены заранее при помощи 
жеребьёвки. "Конфликты в шко-
ле: как реагировать?" - этот во-
прос обсуждался на родитель-
ском собрании Г.В.Мешковой. 

терства является "Мастер-
класс". С него и начался третий, 
завершающий день "Учителя го-
да". За двадцать минут каждый 
конкурсант должен был пред-
ставить какое-то своё хобби, что 
он умеет делать, и научить этому 
присутствующих. Например, 
Е.Л.Ремизова научила делать 
ёлочку из конфет и мишуры, что 
было особенно актуально в 
преддверии новогодних празд-
ников (ведь "Учитель года" про-
ходил с 17 по 19 декабря). А 
Л.А.Евстратова поделилась 
опытом, как лучше закрепить 
пройденный материал по теме 
"Инфузория-туфелька": дети, 
чтобы лучше запомнить строе-
ние инфузории, раскрашивали 
её, пришивали "реснички". 

Г.В.Мешкова обучила при-
ёмам устного счёта по-китайски 
- при помощи палочек, кружоч-
ков и прямоугольников. 

Финальным испытанием 
стал "Круглый стол образова-
тельных политиков". Здесь каж-
дый должен был представить 
свою позицию по тому или ино-
му вопросу, касающемуся зако-
нодательства в сфере образо-
вания, продемонстрировать 
знание и понимание современ-
ных тенденций развития обра-
зования и общества, проявив 
масштабность, глубину и ориги-
нальность суждений; аргумен-
тированность, взвешенность, 
конструктивность предложений. 

Все этапы пройдены, жюри 
удалилось для подведения ито-
гов. Каждый из конкурсантов до-
стойно выступил, удивив муд-
рое, предметное, профессио-

зыю Ахметалимовну Бахтееву, 

ЦИФРЫ И ФАКТЫ 

ФО Р М И Р О В А Н И Е 
кадрового потенциа-

ла остаётся одним из приори-
тетных направлений регио-
нальной политики. Помимо 
ежегодных конкурсов проф-
мастерства, победители кото-
рых получают денежные пре-
мии, молодым педагогам по-
могают решить, пожалуй, са-
мый главный вопрос - жилищ-
ный. Так, в прошлом году со-
циальные выплаты на улучше-
ние жилищных условий полу-
чили 38 учителей, работающих 
в сельских школах. В первом 
полугодии 2013 года 43 моло-
дые семьи, в которых есть педа-
гогические работники в сель-
ских территориях, получили 
свидетельства на приобретение 
жилья. 

Ещё одна мера поддержки -
оплата первоначального взноса 
в размере 20 процентов от сум-
мы ипотечного кредита (займа), 
предоставляемого кредитной 
организацией под процентную 
ставку не более 8,5 процентов 
годовых. Её могут получить мо-
лодые педагоги в возрасте до 35 
лет, которые работают в госу-
дарственных п муниципальных 
общеобразовательных учрежде-
ниях области и признаны нуж-
дающимися в улучшении жи-
лищных условий. 

Фото автора. 

С 2013 года на территории ре-
гиона вводится новый механизм 
поддержки учителей - конкурс-
ный отбор педагогических работ-
ников на получение единовре-
менной денежной выплаты в раз-
мере 120 тысяч рублей. Конкурс-
ный отбор проводится управле-
нием образования и науки облас-
ти. Основными критериями от-
бора являются: заключение тру-
дового договора впервые по 
должности педагогических ра-
ботников с образовательным уч-
реждением; возраст педагогичес-
кого работника до 40 лет. С побе-
дителями будет заключён трёх-
сторонний договор, по которому 
педработник должен будет отра-
ботать в образовательном учреж-
дении три года. 

Кроме того, мерами матери-
альной поддержки остаются ре-
гиональные выплаты. Это еже-
месячная доплата молодым спе-
циалистам в размере 2300 руб-
лей, которая выплачивается с 
2010 года. В 2012-2013 учебном 
году ежемесячную выплату по-
лучили 455 человек (из них 332 
педагога школ, 123 воспитателя 
детских садов). 

Е . З А Е В А . 

Управление 
пресс-службы 
и информации 

администрации области. 
На занятиях, которые проводили участники конкурса, 

было очень интересно. 

Победителями районного конкурса "Учитель года" в разные годы становились: Т.С.Лапшина и Л.В.Позднякова из Павло-
дара, Т.А.Лямушкина и Г.А.Затепякина из Олынанки, Т.А.Кудрявцева и В.Н.Нечаев из Моисеево-Алабушки, Л.В.Подъяб-
лонская из Чуево-Подгорного и С.А.Набережнева из Вольной Вершины, Н.Б.Солопова из Верхнего Чуева и Е.А.Подъяб-
лонская из Лебяжьего. 


