
26.09.2016г. 

Форма 1. Краткая информация о службе примирения 

 
 Служба примирения  создана  в МБОУ «СОШ №3» 

 Медиатором является – заместитель директора по воспитательной работе. 

Взрослые,  родителя, школьники -   учащийся,   класса. 

 Время существования службы примирения -     месяца   

Форма 2.   Описание случая (кейса). 

1. Нефтеюганск  

2. Краткое описание ситуации – Учащиеся 1 «в» класса …. со слов мамы …., кинул в 

него  пакетом сменной обуви   по голове просто так. Проговорив данный конфликт 

с классным руководителем   ….., что …. провоцировал  ….. в течение всего 

учебного дня , доводил его до слез. Когда ребята спускались по лестнице …, что 

сказал …. на что и справацировал его на такой поступок.  Так же классный 

руководителей  …. сказал, что проявление агрессии … , может в том случаи, когда 

его обидят, плохо высказаться в его адрес. Разрешение  конфликтной ситуации, 

было основано по алгоритму  разрешения конфликта. 

3. Заявление поступило от  пострадавшего, заседании конфликтующих сторон 

состоялось 4.10.206г.  

4. Дальнейшие действия службы примирения были приняты следующие: 

 Составить класснымруководителем …. индивидуальный план  по 

воспитательной работе; 

 Мама …., ….  поменять время посещение репетитора; 

 По английскому языку рассоединить  учащихся в разные группы; 

 Посещение  столовой так же рассаживать в разные места учащихся; 

 Классным руководителем … составить график наблюдение родителей на 

динамической паузе (по запросу) 1-2 раз в неделю; 

 Педагог –психолог проводит  участие в утреннем  сборе, проведение 

коррекцинно – развивающие занятия на умение общаться друг с другом; 

 Следящая встреча по ШСП  31.10.2016г. в 12.30. 

 

 

 


