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БАЛЫГИНА Е.А., БОЙКО И.Н., ЕФРЕМЕНКО Л.В., КРУКОВСКАЯ О.А., 

ФЕДОРОВ О.Г. Система дистанционного обучения: подходы к прогнози-

рованию и моделированию образовательной системы, адаптирующейся к 

новым условиям функционирования 

   

Аннотация. В статье освещен комплекс проблем, связанных с организа-

цией дистанционного обучения. В частности, изучаются основные факторы, 

снижающие функциональные возможности системы дистанционного обуче-

ния. Сделана попытка обосновать направления решения задач организацион-

ного и технического характера на этапе создания систем дистанционного обу-

чения. В авторской трактовке предложены принципы создания и повышения 

эффективности системы виртуального взаимодействия при реализации обра-

зовательных программ. В качестве организационно-методических подходов к 

улучшению работы в виртуальном образовательном пространстве предло-

жены способы обеспечения непрерывности образовательного процесса и са-

моразвития системы дистанционного обучения, повышения компетентности 

коммуникантов виртуального пространства. Авторы пришли к выводу, что не-

возможно приступить к работе в виртуальном пространстве без обучения, по-

этому выработан ряд рекомендаций для решения этой задачи. В частности, 

предлагается рассматривать развитие этих навыков как неотъемлемую часть 

методической подготовки преподавателей.   

Ключевые слова: прогноз, образовательное пространство, моделирова-

ние, социальное пространство, информационная среда, образовательная тех-

нология, дистанционное обучение, образовательная система, административ-

ный ресурс, нестандартная ситуация, адаптируемость, адаптация, виртуальное 

пространство. 
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BALYGINA E.A., BOYKO I.N., EFREMENKO L.V.,  KRUKOVSKAYA O.A., 

FEDOROV O.G. Distance learning system: approaches to forecasting and mod-

eling an educational system that adapts to new operating conditions 

 

Abstract. The article addresses the problems associated with the organization 

of distance learning. Specifically, it examines the main factors that reduce the func-

tionality of the distance learning system. An attempt is made to explore the ways of 

dealing with organizational and technical problems occurring at the stage of creat-

ing distance learning systems. The author suggests the principles of creating and 

increasing the effectiveness of the virtual interaction system that should be followed 

in the educational settings. The paper develops the organizational and methodolog-

ical methods of facilitating the learning process in the virtual educational space. In 

particular, the author offers the ways of ensuring the continuity of the educational 

process and the self-development of the distance learning system. In addition, the 

ways of increasing the competence of communicants in the virtual space are dis-

cussed. The author makes recommendations regarding the ways of developing skills 

that are vital in online teaching. Specifically, it is proposed to view the development 

of these skills as an integral part of teacher methodology training. 

Keywords: forecast, educational space, modeling, social space, information 

environment, educational technology, distance learning, educational system, 

administrative resource, non-standard situation, adaptability, adaptation, virtual 

space. 

 

 

Возможность возникновения нестандартных ситуаций в системе образо-

вания может выдвигать требования для её адаптации к изменившимся усло-

виям функционирования. Подобная ситуация может стать проблемной, если 

заранее не предусмотреть возможные сценарии событий. Более того, сами про-

екты подобных ситуаций попадают в ранг рисков, поскольку они будут яв-

ляться гипотетическими, не прошедшими апробацию. Следовательно, выдви-

гается задача по выработке научно обоснованных решений, которая ляжет на 

плечи научно-педагогического сообщества, исследователей из числа специа-

листов сферы образования. Проблемы дистанционного обучения различных 

категорий обучающихся в контексте распределения ролей среди участников, 

развитию программно-технического комплекса, методики обучения и ряда 

других направлений проблемного характера, обусловленных изменениями от-

ношений в обществе, сегодня находятся в поле зрения многих исследователей 

[1, 2, 5, 9 и др.]. 

Сегодня законодательно закреплена возможность использования различ-

ных форм обучения и образовательных технологий, в том числе дистанцион-

ных, при реализации образовательных программ (ст. 13, 16, 17 Федерального 

закона «Об образовании в РФ» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ). При этом, как 

показал анализ научно-методических источников, можно утверждать, что 



Социальные отношения. – 2020. – № 1 (32). ISSN 2218-9270 

8 

 

многие вузы подошли к необходимости развертывания системы дистанцион-

ного обучения [12, 14 и др.].   

К настоящему времени создано изобилие различных платформ для уда-

ленного  взаимодействия как в реальном времени (on-line, синхронное обуче-

ние), так в режиме отсутствия прямой связи коммуникантов, то есть со сдви-

гом по времени (off-line, асинхронное обучение), которые могут быть внед-

рены в систему образования [10, с. 100-102,]. Несмотря на это проблемы в ре-

ализации дистанционных образовательных технологий (ДОТ) в образователь-

ных учреждениях остаются, особенно в части создания комфортных условий 

работы как преподавателей, так и обучающихся:  

во-первых, множество платформ требует траты временных ресурсов для 

их освоения, реализации и содержательного наполнения и адаптации образо-

вательных программ под подобные платформы; 

во-вторых, каждому участнику может понравится своя платформа, следо-

вательно, могут возникнуть конфликтные ситуации между участниками обра-

зовательного пространства; 

в-третьих, каждая платформа может иметь избыточные ресурсы, которые 

могут внести путаницу в их освоении, особенно при реализации образователь-

ных программ;  

в-четвертых, программно-технические ресурсы участников образователь-

ного пространства могут не соответствовать необходимым требованиям для 

реализации той или иной платформы дистанционного взаимодействия или мо-

гут и не иметь те или иные средства для удаленного взаимодействия, напри-

мер, для передачи или получения информации; 

в-пятых, не все участники могут обладать способностью или иметь воз-

можность для реализации ДОТ в полной мере, в частности, подобная ситуация 

может возникнуть в результате неподготовленности участника данного про-

цесса или из-за отсутствия технических средств, например, когда в домашних 

условиях трем обучающимся одновременно нужно участвовать в разных веби-

нарах, а ещё и родителям могут понадобятся эти ресурсы; 

в-шестых, нельзя исключать ситуации, когда часть участников образова-

тельных отношений откажется работать в системе дистанционного обучения 

(«я на это не подписывался», «я заплатил за другое»); 

в-седьмых, если гуманитарные вузы при необходимости адаптирования 

обучающихся к дистанционному обучению могут выйти из положения, но 

иная ситуация у вузов инженерно-технического профиля, когда необходимо 

обеспечить работу с техникой, лабораторным оборудованием, проводить 

опыты. 

Перечень подобных ситуаций, формирующих комплекс проблем в подго-

товке обучающихся и деятельности педагогов, можно продолжить и они могут 

стать характерными при переходе на дистанционные формы обучения, если 

участники не будут подготовлены и образовательные программы не будут 

приспособлены к различным формам и технологиям обучения.  
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Решение подобных проблем должна начинаться заранее, не дожидаясь си-

туации, «когда грянет гром», а основываться на диагностике состояния обра-

зовательного пространства и его инфраструктуры, на прогнозировании и мо-

делировании перспективной образовательной системы.  

Какие бы хорошие системы обучения не были бы разработаны, они в пол-

ной мере будут реализованы, если не будут к этому подготовлены участники 

образовательного процесса. Первоочередная задача заключается в организа-

ции просветительской работы, обеспечивающей формирование интереса к но-

вым технологиям обучения как инструмента совершенствования образова-

тельного процесса. При этом целесообразно обеспечить участников образова-

тельного пространства возможностью опробовать различные варианты обуче-

ния, в том числе дистанционные, в процессе образовательной деятельности, в 

частности, при невозможности обучающимися образовательного учреждения 

по тем или иным причинам, например, внезапно заболевшими, имеющими 

ограничения по состоянию здоровья. Да и педагогам необходимо предостав-

лять большую свободу в реализации различных технологий обучения, не за-

ставляя их находится в аудиториях строго по расписанию занятий.  

Педагог и обучающийся должны искать и находить компромиссы для вза-

имодействия в интересах реализации образовательной программы. При этом 

формами просветительской работы могут быть методические мероприятия, 

публикационная работа, тематические конференции, демонстрация достиже-

ний, распространение положительного опыта и ряд других. Подобный подход 

к формированию интереса может стать мотивирующим фактором к развитию 

обучающей системы. 

Различные системы обучения должны быть комфортными как для педа-

гога, так и для обучающихся. Комфортность заключается, прежде всего, в про-

стоте пользования компонентами данной системы и удобстве реализации об-

разовательных программ.  

Простота достигается, если сделать интуитивно понимаемыми видимые 

компоненты программного-технического комплекса пользователя (пользова-

тельского интерфейса), посредством которых осуществляется взаимодействие 

удаленных пользователей. В этом случае важно минимизировать число визу-

альных компонентов и стараться их размещать на одной площадке, обеспечи-

вая одновременную обозримость всех компонентов, необходимых для реше-

ния образовательных задач, исходя из основной сути данного процесса: пере-

дать и получить материалы, контролировать ход выполнения, возможность об-

щения (визуально или посредством «классной доски», переписываясь) и знать, 

с кем общаешься (со всеми или индивидуально) с возможностью (при необхо-

димости) записи процесса общения, иметь область (базу) для хранения и ис-

пользования материалов, используемых в образовательном процессе. Работа 

не должна быть сложней, чем при пользовании телефоном: вызвал абонента и 

общаешься. 

Следует, конечно, сформировать список участников, предоставив такую 
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возможность самому педагогу, как регулирующему учебный процесс. Форми-

руя учебные группы он должен иметь возможность устраивать видеконферен-

ции как с отдельными обучающимися, так и со всеми, демонстрируя на экране 

их всех, составлять расписание занятий, ряд других совместных мероприятий. 

Удобство пользования подобной системой должна заключаться и в её мобиль-

ности в следующих аспектах возможностей: 

переход из одного режима взаимодействия в другой (связь с одним обу-

чающимся или со всеми, доведение сведений одному или всем и др.); 

обеспечение проведения различных видов мероприятий (лекции, практи-

ческие занятия, дискуссия, семинары, групповые занятия, консультации, за-

щита обучающимися заданий, отчеты, тестирование, анкетирование и др.); 

встраивание системы обучения (взаимодействия), как отдельного компо-

нента, в личный кабинет преподавателя, который также целесообразно иметь, 

причем с возможностью управления формированием дополнительных (по-

мимо основных, базовых) компонентов самим педагогом в соответствии с лич-

ными потребностями, например, как рабочую папку для документов.  

Контент (содержание) личного кабинета педагога будет пополняться са-

мим педагогом, но целесообразно предусмотреть возможность предоставле-

ния материалов другими пользователями, например, обучающимися, допу-

стим, в какую-либо тематическую папку или рабочий стол педагога, который 

затем будет раскладывать по «полкам». При этом следует обеспечить связь 

между личными кабинетом педагога и обучающимся. Разумеется, и обучаю-

щиеся должны бы иметь подобные кабинеты, которые должны создаваться на 

тех же принципах, что кабинет педагога, тем самым обеспечивается общение 

«на одном языке» как в организационном, так и содержательном плане. С уче-

том предназначения педагога, он же должен отслеживать ход реализации об-

разовательной программы обучающимися и содержательное наполнение вир-

туального образовательного пространства. 

Если разрабатываемую систему, скажем, «образовательного» или «педа-

гогического» взаимодействия рассматривать с точки зрения мобильности, то 

немаловажным станет снятие пространственно-временных ограничений для 

работы в данной системе. Это предполагает, что и обучающийся, и педагог 

могут организовать коммуникативный процесс [10, с. 545-549] в любое время 

и в любом месте, если они имеют соответствующие технические средства и 

доступ к сетевым ресурсам, например, через Интернет или корпоративные 

сети, тем самым формируя виртуальное образовательное пространство [10, с. 

103-108]. Контент данного пространства целесообразно наполнять педагогу по 

каждой преподаваемой им дисциплине (каждому предмету, курсу) в соответ-

ствии с требованиями образовательной программы. Важно дать ему такую воз-

можность, поскольку он имеет такое право (ст. 47, п. 5 Федерального закона 

«Об образовании в РФ» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ). 

Развитие виртуального образовательного пространства становится значи-

мым для обучающихся, имеющим временные трудности с посещением заня-

тий или же имеющим хронические заболевания [7, с. 46-54]. Если в системе 
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взаимодействия будет обеспечена простота пользования её ресурсами, встроен 

интуитивно понимаемый интерфейс, то легко будет к ней адаптироваться лю-

бой категории обучающихся. Заметим, что в подобном случае появляется воз-

можность осуществлять педагогическую деятельность и лицам, имеющим ха-

рактерные ограничения возможностей по состоянию здоровья, следовательно, 

различные адаптивные возможности [6, 7]. 

Осуществляя мониторинг реализации образовательной программы важно 

отслеживать её освоенность обучающимися, чего можно добиться автомати-

ческим обобщением получаемых ими оценок, например, подсчитывая средний 

балл, выстраивая рейтинги обучающихся по заданным критериям. В данном 

случае немаловажным является возможность отслеживания параметров, кото-

рые могут попадать за рамки допустимых норм, например, низкая успевае-

мость, посещаемость в виртуального пространства для освоения учебного ма-

териала и ряда других.  

Нет необходимости отслеживать бесчисленное множество показателей, 

гораздо важнее – не оставить без внимания показатели, которые ушли за рамки 

допусков или же находятся в зоне риска.    

Таким образом, можем сформулировать принципы функционирования 

системы удаленного взаимодействия: 

минимизация компонентов пользовательского интерфейса, что упрощает 

обращение к ресурсам системы и организовать взаимодействие, прежде всего 

исключая необходимость обращения ко второстепенным компонентам. При 

этом важно, чтобы все функциональные ресурсы данной системы можно было 

наблюдать на экране, например, в виде кнопок для доступа к ним. Причем, 

обращение к отдельным ресурсам не должно убирать из поля зрения, а должны 

быть постоянно наблюдаемыми; 

пространственно-временная мобильность системы должна обеспечивать 

организацию взаимодействия от любой точки доступа к информационно-об-

разовательной сети и в любое время. При этом наличие в базе данной системе 

образовательного контента должно обеспечить непрерывность образователь-

ного процесса; 

единообразие среды взаимодействия у всех коммуникаторов является од-

ним из важных факторов успеха взаимодействия в виртуальном образователь-

ном пространстве. Если, например, в вузе будет реализован данный принцип, 

то выпускники вуза распространят данный опыт в местах профессиональной 

деятельности, что обеспечит единство образовательного пространства, в част-

ности, профессиональной переподготовки, повышения квалификации во взаи-

модействии персонала вузов и сферы деятельности их выпускников. При этом 

раскрывается и другая возможность – мониторинг сферы деятельности вы-

пускников для получения сведений о их проблемах, достижениях, что позво-

лить выработать приемлемые решения для совершенствования образователь-

ной деятельности; 

целевой подход к формированию контента позволяет, во-первых, учиты-

вает потребности обучающихся в освоении образовательной программы, во-



Социальные отношения. – 2020. – № 1 (32). ISSN 2218-9270 

12 

 

вторых, упрощает виртуальное пространство, исключая лишние компоненты.    

Обучаться работе в виртуальном пространстве сразу невозможно, по-

этому методы дистанционного взаимодействия должны отрабатываться в про-

цессе аудиторных занятий, предоставив педагогу и каждому обучающемуся 

автоматизированные рабочие места, обеспечивающих сетевое взаимодей-

ствие. Нельзя обязывать педагога предусмотренные расписанием занятия про-

водить только в аудитории. В процессе обучения вариантами организации за-

нятий могут ситуации, когда все находятся в аудитории или педагог в аудито-

рии, а обучающиеся дома, или обучающиеся в аудитории, а педагог дома, или 

же все находятся вне образовательного учреждения.  

Следует обратить внимание на необходимость мотивации обучающихся 

к работе в виртуальной среде, поскольку создающаяся в определенной степени 

«бесконтрольность» познавательной деятельности и отвлекающей характер 

вседоступной информации в Интернет может стать негативным фактором про-

цесса обучения [3, 4, 13].  

Формированию у педагогов навыков взаимодействия в виртуальном про-

странстве и популяризации данного направления работы могут способство-

вать различные формы проводимых тематических мероприятий [8, 11] научно-

методической направленности, в ходе которых будут демонстрироваться раз-

личные подходы к работе в виртуальном пространстве, методики проведения 

занятий, вырабатывать единые обоснованные решения по организации работы 

и ряд других.  

Целевой характер планирования научно-методической работы должен в 

её содержании учесть круг вопросов, связанных с анализом и обобщением 

накопленного опыта, исследованием и разработкой новых методов и средств 

обучения и внедрением их в повседневную практику вуза, т. е. работу по со-

вершенствованию образовательного процесса в виртуальном пространстве. 
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УДК 37.013 

 

ГРИШИНА А.С.,   ЛЕБЕДЕНКОВА А.И.,   ЛЕБЕДЕНКОВА Т.И., 

МАРТЫНОВА Е.М., САВУШКИНА В.В., СУРОГИНА А.В., ШИРЯЕВА В.С. 

Адаптация к динамике общественных явлений в сфере образования на ос-

нове совершенствования методической работы 

   

Аннотация. Попытка обоснования значимости научно-методической ра-

боты как основного компонента образовательной деятельности предпринята в 

данной статье. Научно-методическая работа рассматривается как основной 

инструмент адаптации образовательного пространства к изменениям в обще-

стве и сфере образования. Авторами определен комплекс основных задач ме-

тодического обеспечения образовательного процесса и педагогической дея-

тельности. Научно-методические или методические объединения выделены в 

качестве основного органа, на которые должны возлагаться функции по орга-

низации научно-методической работы в образовательном учреждении. Авто-

рами выработаны принципы, которые следует соблюдать при организации ра-

боты подобных объединений. В качестве основных направлений научно-мето-

дической работы авторами выделены следующие: разработка учебно-методи-

ческих материалов для всех видов учебных занятий и воспитательной работы 

и их методического обеспечения; повышение педагогического мастерства 

субъектов образовательного пространства; повышение качества и эффектив-

ности контроля учебных занятий; организация педагогических (методических) 

экспериментов и внедрение их результатов в образовательный процесс. В ме-
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тодической работе особое внимание предлагается уделить повышению педа-

гогического мастерства молодых преподавателей.  

Ключевые слова: методическая работа, научно-методическая работа, об-

разовательное пространство, образовательная деятельность, методическое 

объединение, методика, образовательный процесс, педагог, педагогическая 

деятельность. 

 

 

GRISHINA A.S., LEBEDENKOVA A.I., LEBEDENKOVA T.I., MARTYNOVA 

E.M., SAVUSHKINA V.V., SUROGINA A.V., SHIRYAEVA V.S. Adaptation to 

the dynamics of social phenomena in the field of education on the basis of im-

proving methodological work 

 

Abstract. The paper makes an attempt to show the significance of scientific and 

methodological work as the main component of educational activity. Scientific and 

methodological work is considered as the main tool for adapting the educational 

space to changes in society and in the field of education. The authors formulate a 

number of objectives that should be achieved through the methodological support of 

the educational process and pedagogical activity. Scientific-methodical or method-

ical associations are seen as the key actors in organizing scientific and methodolog-

ical work in an educational institution. The authors have developed principles of 

organizing the work of such associations. The main areas of their scientific and 

methodological activity are as follows: the development of teaching materials for all 

types of training sessions and educational work and its methodological support; im-

proving educators’ pedagogical skills; improving the quality and effectiveness of the 

supervision of training sessions; organization of pedagogical (methodological) ex-

periments and the introduction of their results in the educational process. In the 

methodological work, it is proposed to pay special attention to improving the peda-

gogical skills of young teachers. 

Keywords: methodical work, scientific and methodological work, educational 

space, educational activity, methodological association, methodology, educational 

process, teacher, pedagogical activity. 

 

 

Современное общество демонстрирует быстрые изменения в различных 

сферах деятельности человека, не является исключением и сфера образования, в 

основе которой лежат отношения людей. Поэтому динамичными становятся 

адаптационные процессы к происходящим изменения, чтобы не отставать от раз-

вития общественных явлений. Однако эти изменения, если даже не имеют нега-

тивного характера, но ситуации, связанные с их появлениям, могут стать про-

блемными, что связано с неподготовленностью людей к новым условиям дея-

тельности [1, 4, 5, 15].  Если взять ситуацию, связанную с образованием, следует 

заметить, что цикл обновления его компонентов иногда короче периода обучения 
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будущих специалистов в вузе, например, это может касаться даже образователь-

ных стандартов, которые вроде бы должны были быть стабильными. Все это вы-

зывает потребность в систематической корректировке и обновлении учебного 

материала, непрерывного совершенствования методов и форм обучения, дистан-

ционного обучения, в частности, повышения квалификации в соответствии с но-

выми потребностями жизнедеятельности в той или иной социальной среде, в том 

числе в образовательной [1, 2, 3, 6, 12, 13, 16, 17 и др.].  

В контексте рассматриваемой темы "методическую работу" (МР) можем 

определить как вид деятельности и совокупность мероприятий, проводимых 

педагогами и администрацией образовательных учреждений в целях совер-

шенствования и повышения эффективности используемых, а также разра-

ботки и внедрения новых методов и средств обучения [4, 10, 21]. 

В структуре образовательной деятельности МР является одним из важ-

нейших и самостоятельных элементов. Подобно тому, как в производстве тех-

нология обеспечивает функционирование и совершенствование процесса из-

готовления какого-либо предмета, в образовательном процессе методическая 

работа обеспечивает непрерывное совершенствование технологии обучения, 

включение в этот процесс новейших методов и средств. От ее организации, 

эффективности, жизненности ее форм, широты и доступности для каждого ру-

ководителя и преподавателя в значительной мере зависит уровень всей 

учебно-воспитательной работы в образовательном учреждении. Более того, по 

уровню развития системы методического обеспечения можно в известной 

мере судить об уровне постановки обучения в данном учреждении. 

Если же МР придать научную направленность, то можем её характеризо-

вать как научно-методическую работу (НМР), включающую круг вопросов, 

связанных с анализом и обобщением накопленного опыта, исследованием и 

разработкой новых методов и средств обучения и внедрением их в повседнев-

ную практику вуза, поведением экспериментов, ориентированных на совер-

шенствование образовательного процесса, педагогической деятельности. 

В целом задачами МР охватываются все стороны образовательной дея-

тельности и связаны с деятельностью педагогов и всех звеньев управления об-

разовательным учреждением. Поэтому с полным основанием можно утвер-

ждать, что МР является составной частью образовательной деятельности и од-

ним из основных видов деятельности. Она должна быть направлена на реше-

ние задач систематического повышения качества обучения и воспитания и со-

вершенствование педагогического мастерства преподавателей, в том числе 

при сотрудничестве с организациями дополнительного образования [6, 7, 20, 

21]. Если МР (НМР) декларируется как основной вид деятельности в образо-

вательном учреждении, то она потребует к себе особого внимания в контексте 

распределения сил и средств. Однако часто МР оставляется на второй план и 

в большинстве случаев занимаются ею урывками, а на совещаниях пока только 

говорят о значении этого вида работы. 

Анализ научно-методических источников и образовательной деятельно-

сти позволил выделить основные задачи МР, требующих к себе внимания в 
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контексте адаптации учебно-воспитательного процесса и педагогической дея-

тельности к новым условиям работы. 

Первый комплекс задач должен быть направлен на разработку учебно-ме-

тодических материалов для проведения и методического обеспечения всех ви-

дов учебных занятий и воспитательной работы,  направленных на: 

развитие самостоятельности к творческого мышления обучающихся, их 

способности быстро адаптироваться к условиям деятельности; 

повышение эффективности и качества учебных занятой практической 

направленности, обучение практическим действиям в различных нестандарт-

ных ситуациях; 

совершенствование подготовки обучающихся на основе внедрения в об-

разовательный процесс новых технологий обучения; 

привитие обучающимся твердых навыков управления личностным разви-

тием в различных условиях жизнедеятельности на основе полной реализации 

образовательной программы;  

обеспечение изучения обучающимися методов и способов применения 

новых информационных технологий, вопросов обеспечения безопасности ин-

формации и ее защиты с целью выработки умений и навыков реализации ин-

формационных технологий в процессе жизнедеятельности; 

формирование у обучающихся навыков самостоятельной работы; 

внедрение в учебный процесс учебно-методических и дидактических ма-

териалов, программного обеспечения автоматизированных систем обучения, 

систем информационного обеспечения занятий, информационно-библиотеч-

ных систем. 

Второй комплекс задач следует направить на повышение педагогического 

мастерства субъектов образовательного пространства на основе: 

организации учебно-методических сборов, методических совещаний, 

научно-методических конференций, семинаров и методических занятий, 

направленных  на повышение педагогического мастерства; 

участие руководящего и преподавательского состава в сборах, проводи-

мых образовательными учреждениями и органами управления образованием; 

организация взаимодействия педагогов, в том числе посредством совре-

менных средств информационного обмена [6, 11], с учебными заведениями, 

научно-исследовательскими учреждениями, учебными центрами, заказчиками 

специалистов (работодателями), общественными организациями с целью об-

мена опытом и передовыми технологиями в области образования. 

Третья группа задач должны быть ориентирована на повышение качества 

и эффективности контроля учебных занятий на основе: 

организации и проведения тематических контролей, обеспечивающих 

наиболее полное и глубокое изучение состояния преподаваемых учебных дис-

циплин (предметов), обеспечение гласности результатов контроля занятий пу-

тем обязательного доведения их до руководящего и преподавательского со-

става, рассмотрения на заседаниях ученых (педагогических) советов, пред-

метно-методических комиссий, в ходе методических совещаний [15]; 
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всестороннего анализа состояния учебной дисциплины и подготовленно-

сти руководителя занятия, оценки подготовки, организации, обеспечения 

учебного занятия, содержания излагаемого материала, методики преподава-

ния, профессиональных качеств преподавателя, учебно-методической обеспе-

ченности проводимого занятия. 

Четвертая группа задач предполагает акцент на организации проведения 

педагогических (методических) экспериментов и внедрения их результатов в 

образовательный процесс, акцентируя внимание и направив деятельность пре-

подавательского состава на: 

активизацию работы по организации педагогических (методических) экс-

периментов, внедрению их результатов в образовательный процесс; 

проведение экспериментальной работы по использованию в образова-

тельном процессе новых педагогических и информационных технологий; 

отбор и внедрение оптимальных технологий обучения на основе оценки 

их эффективности; 

повышение результативности и максимальной отдачи от каждого меро-

приятия, проводимого в ходе образовательного процесса. 

Следующая группа задач связана с рассмотрением на заседаниях ученых 

(педагогических) советов, предметно-методических комиссий вопросов. Ме-

тодических объединений методики обучения и воспитания, направленных на: 

создание научно-педагогическому составу условий, необходимых для 

апробации и реализации выработанных инновационных решений [18, 19, 22]: 

повышение эффективности работы руководящего состава по руководству 

учебно-воспитательным процессом на основе выработки оптимальных реше-

ний и управляющих воздействий; 

обеспечение непрерывности образования на основе привития обучаю-

щимся умений и навыков самосовершенствования знаний [6, 14], использова-

ния информационных ресурсов в практической деятельности, применения ин-

формационно-телекоммуникационных  технологий; 

совершенствование учебно-методических комплексов, полное учебно-

методическое обеспечение в соответствии с образовательной программой; 

внедрение в образовательный процесс передовых технологий обучения и 

педагогического опыта, выявление, обобщение и распространение положи-

тельного опыта, работы руководящего и профессорско-преподавательского 

состава.   

Успех учебного процесса во многом зависит от умения преподнести изу-

чаемый материал. Для преподавателя мало знать до тонкостей свой предмет, 

учебную дисциплину (предмет), нужно еще уметь с интересом подать его обу-

чающимся, чтобы у них вся информация закрепилась в памяти, перешла в уме-

ние, а затем в навыки. Для этого преподаватель должен обладать методиче-

ским мастерством.  

В большинстве случаев молодой (начинающий) педагог приступает к пре-

подавательской деятельности, располагая сравнительно скромным педагоги-

ческим багажом, даже если он прослушал курс психологии и педагогики. От 
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необходимых теоретических знаний до практических навыков существенная 

дистанция. Начиная обучать педагог зачастую имеет слабое представление о 

том, как овладеть вниманием аудитории при передаче информации, как вы-

брать оптимальную методику проведения конкретного занятия, как организо-

вать методическое руководство самостоятельной работой обучающихся. Пе-

реход от репродуктивного изложения материала к адаптивному с учетом ин-

тересов и возможностей конкретной аудитории всегда протекает с большим 

трудом. Ускорить этот процесс можно путем активной, целесообразной мето-

дической работы. Важно в образовательном учреждении создать систему раз-

вития начинающих свою деятельность педагогов, способствующей получе-

нию необходимой подготовки, постигать теоретических и методических основ 

преподавания, познакомиться с современными методами учебно-воспитатель-

ной работы. 

Одним из эффективных видов МР следует признать методические сборы, 

которые особенно значимы для обобщения и распространения накопленного 

методического опыта, выработки мер повышения эффективности методов, 

приемов и форм обучения и воспитания путем совершенствования методики 

обучения, повышения эффективности и качества проведения всех видов заня-

тий (уроков), повышения педагогического мастерства, совершенствования ор-

ганизации и обеспечения процесса обучения. Несомненно, что решение ука-

занных задач методической направленности невозможно без систематиче-

ского, кропотливого обобщения, анализа и распространения передового 

опыта. Важно, чтобы все проводимые мероприятия составляли единую си-

стему методической работы, охватывающую все стороны образовательной де-

ятельности. 

Важным составляющим успеха в научно-методической работе будет яв-

ляться развитие системы наставничества опытных методистов над вновь начи-

нающими специалистами, педагогами [3, с. 144-148]. Не должно быть исклю-

чением наставничество обучающихся, обеспечивающего взаимопомощь в их 

среде, а также педагогов над обучающимися. Авторы рассматривая наставни-

чество не акцентируется на нем как на оказании помощи одним наставником 

в становлении и развитии личности по всем вопросам. Человек не может знать 

все, особенно в ситуации быстрого обновления информации, поэтому целесо-

образно, чтобы наставником был высококвалифицированный человек по от-

дельным вопросам или группе вопросов, вступая в партнерские отношения по 

их решению, в том числе и в интересах устранения предпосылок к конфликту, 

что может возникнуть в процессе адаптации к новым условиям деятельности, 

в процессе формирования новых отношений [8]. Следовательно, один человек 

может быть наставником многих, и у одного человека может быть несколько 

наставников по комплексу вопросов, в которых существует интерес.  

Для обеспечения системной работы научно-методической направленно-

сти важно выделить центр организации подобных работ, в качестве которого 

можно выделить методическое объединение (МО) или научно-методическое 
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объединение педагогов (НМО), обеспечивающее проведение учебной, воспи-

тательной, методической и научной работы, задавая тематические направле-

ния деятельности с учетом изучения и анализа существующих проблем в ор-

ганизации и обеспечении образовательной деятельности. НМО должно стать 

коллективом единомышленников в вопросах совершенствования образова-

тельной деятельности, поэтому важно сформулировать ряд принципов органи-

зации его работы: 

 упорядочение деятельности НМО с учетом придания целевого характера  

проводимым мероприятиям, которые должны быть выработаны на основе 

обоснования их эффективности; 

 борьба с консерватизмом, инертностью, формализмом и стимулирова-

ние творчества; 

 установление доверительных дружеских отношений в коллективе, 

создание необходимого психологического климата и комфорта; 

 стремление сделать свои идеи достоянием всего коллектива, актуализи-

ровать необходимость решения выявленных проблем; 

 установление определенной системы деятельности на основе формиро-

вания единства взглядов.  

Методическая работа функционально взаимосвязана с другими специфи-

ческими компонентами деятельности персонала образовательного учрежде-

ния, например, такими как: повышение квалификации, научная, консультаци-

онная работы, инновационная деятельность. При этом они должны рассматри-

ваться в качестве компонентов системы деятельности как образовательного 

учреждения, так и субъектов образовательного пространства. Акцент на от-

дельном из них как на функциональном компоненте должен делаться с учетом 

потребности в решении «созревающих» проблем, но должна сохраняться связь 

между каждым из этих компонентов, взаимно дополняющих друг друга. 
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УДК 37.034 

 

КАЗАКОВ Н.А., КОНДРАТЬЕВА А.А., ТУЖИЛКИНА Е.А. Нравственное 

воспитание как процесс развития личности учащихся  

 

Аннотация. В статье рассматриваются  вопросы   нравственного воспи-

тания подрастающего поколения. Показана актуальность данной проблемы 

для современного общества. Раскрыты особенности нравственного воспи-

тания в современном образовании. Ценности и традиции отечественной пе-

дагогики рассмотрены как ориентиры нравственного воспитания. Описаны 

различные подходы к  интерпретации понятия «нравственность».  В данной 

работе нравственность изучается с позиций культурно-исторического под-

хода. Нравственность рассматривается как мера культуры человека. Рас-

смотрены такие характеристики нравственной личности, как принятие са-

мостоятельных решений, свободный выбор и ответственность за них. Нрав-

ственное воспитание описано в связи с такими  явлениями, как смыслооб-

разование, формирование ценностно-смысловой сферы и интеллектуально-

нравственной свободы, принятие личностью определенной системы ценно-

стей, выбор решения и ответственность за его последствия, совестливость 

личности. Нравственное воспитание  направлено  на создание условий для 

поиска и нахождения школьниками личностных смыслов нравственных 

ценностей, на формирование стремления и готовности действовать в своей 

жизни в соответствии с ними. 

Ключевые слова: нравственность, нравственная личность, нравственное 

воспитание, моральные нормы, нравственная свобода, нравственный выбор, 

ответственность, индивидуальность, самобытность, уважительное  отношение, 

безоценочное  принятие. 
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KAZAKOV N.A., KONDRATIEVA A.A., TUZHILKINA E.A. Moral education as 

a part of students’ personality development  

 

Abstract. The article addresses the issue of moral education of the younger 

generation. The relevance of this issue to modern society is shown. The features 

of moral education in the educational institutions are revealed. The values and 

traditions of the Russian pedagogy are considered as guidelines for moral edu-

cation. Various approaches to the interpretation of the concept of morality are 

described. The paper views morality from a cultural-psychological perspective. 

Morality is seen as a measure of a person’s ethical culture. The characteristics 

of a moral personality are considered, such as the ability to make decisions in-

dependently and take personal responsibility for them. Moral education is de-

scribed in relation to such processes as the formation of a person’s motivation 

for learning and the development of the system of values and the ability to think 

critically, act ethically and take personal responsibility for the actions. The pur-

pose of moral education is to create the conditions for the students’ search for 

the personal meaning of moral values and the formation of the readiness to act 

in compliance with them.  

Keywords: morality, moral personality, moral education, moral norms, moral 

freedom, moral choice, responsibility, individuality, originality, respectful attitude, 

invaluable acceptance. 

 

 

Решение проблем нравственного воспитания подрастающего поколения 

сегодня как никогда является актуальной задачей, в связи с чем остается в поле 

зрения многих исследователей в различных аспектах рассмотрения данной  

проблемы [2, 3, 4, 9, 10, 12  и др.].  

Современное общество стало более  технократическим, что оказывает 

влияние на развитие личности человека [1, 7, 8]. Отсутствие духовности и 

нравственных основ личности становятся причиной перекосов обществен-

ной, экономической, социальной сторон жизни общества в целом. Совре-

менное образование также находится под влиянием духовного кризиса. Вос-

питательный процесс сведен до минимума, уступив интеллектуальному об-

разованию. В результате происходит формирование нравственно ограни-

ченной личности [6]. 

На наш взгляд, для полноценного воспитания личности необходимо опи-

раться на ценности и традиции отечественной педагогики. Оно способствует 

приобретению человеком духовного опыта, ориентира на лучшие идеалы, к 

которым необходимо стремиться. У многих современных школьников иска-

жены представления о добре и зле, милосердии и жестокости, справедливости 

и лживости и т.д. Таким образом, перед современной педагогикой стоит задача 

определения образа нравственного воспитания на всех уровнях. 

Существуют различные интерпретации понятия «нравственность».  Нрав-
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ственность – это умение противостоять большинству, если ущемляются инте-

ресы отдельной личности, непоколебимая вера в духовность человека, его са-

мореализацию как высшую ценность и цель существования [9]. 

Нравственность может рассматриваться как личностное качество, харак-

теризующееся такими проявлениями, как доброта по отношению к окружаю-

щим, коллективизм, дисциплинированность и порядочность. Нравственность 

также является мерой культуры человека. В рамках культурно-исторического 

подхода основным средством нравственного воспитания являются идеалы и 

образцы поведения, принятые в определённую историческую эпоху. Не слу-

чайно достижения нравственности (примеры высоконравственного поведе-

ния) накапливаются в памяти людей и сохраняются как моральный багаж че-

ловечества [11, с. 163-170].  

Для нравственной личности характерно принятие самостоятельных реше-

ний, свободный выбор и ответственность за них. Проявление нравственности 

включает и компонент противодействия, то есть сопротивления тому, что про-

тивно убеждениям личности. 

Нравственное воспитание связано с такими процессами как смыслообра-

зование, формирование ценностно-смысловой сферы личности, принятие лич-

ностью определенной системы ценностей [12, с. 116-121].  

Н.П. Шитякова духовно-нравственное воспитание определяет как про-

цесс, интегрирующий цели, принципы, содержание и методы духовного и 

нравственного воспитания,  направленное на приобщение школьников к одной 

из существующих систем духовных ценностей (гуманистической, этнической, 

религиозной). А также направленное на создание условий для поиска и нахож-

дения личностных смыслов этих ценностей, на формирование стремления и 

готовности действовать в своей жизни в соответствии с ними [13].  

На основе анализа научных источников и изучения процесса развития 

учащихся в контексте нравственного воспитания авторы пришли к нижесле-

дующим выводам.  

Формирование нравственности происходит в результате  преодоления 

противоречий между индивидуальными желаниями человека и необходимым 

поведением, заботой о благе ближнего. Преодолевая трудности и противоре-

чия на жизненном пути личность приобретает уникальный опыт нравственной 

жизни, нравственного поведения.  

Нравственное воспитание проявляется также в развитии умения получать 

удовольствие от добрых поступков, победы над своими эгоистическими жела-

ниями, вследствие чего ощущение силы духа. Можно говорить об эффектив-

ности нравственного воспитания, когда происходит переход от внешних воз-

действий и внешнего контроля к самовоспитанию, самосовершенствованию и 

самоконтролю. В результате нравственного воспитания у  подрастающего по-

коления должна укрепиться вера в необходимость соблюдения норм обще-

ственной морали.  

Эффективность нравственного воспитания учащихся  может быть достиг-

нута в результате четко представления о  сути и характере данного процесса. 
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Существуют необходимость в установлении реальных ориентиров в воспита-

нии учащихся. А также разделение таких понятий как  «мораль», «моральные 

нормы», «нравственность», «нравственная свобода», «нравственный выбор», 

«ответственность».  

Формируя нравственную личность нужно помнить, что нравственность – 

это продукт не только идеального, но и социального бытия человека. В пове-

дении нравственных людей духовность выражается через интеллектуально-

нравственную свободу, выбор и ответственность, совестливость личности. В  

ходе  нравственного воспитания  необходимо уделять внимание развитию от-

ношения учащегося с окружающим миром и другими людьми, которые прояв-

ляются в поведении и социальной деятельности. Одним из оснований нрав-

ственного поведения является потребность человека в другом человеке, удо-

влетворяемая путём общения.  

Общение способствует  формированию  и поддержанию сочетания инди-

видуально-психологических качеств человека. Механизм нравственной регу-

ляции поведения  учащегося  проявляется в восприятии того, что обидеть дру-

гого – значит обидеть самого себя. Это позволяет сформировать потребность 

в другом человеке. В частности, как полагают С.К. Бондарева и Д.В. Колесов, 

человек, воспринимая реально или представляя по результатам своей деятель-

ности состояние «обиженного», будет испытывать аналогичное психическое 

состояние [5]. 

Таким образом, нравственное воспитание – это одно из составляющих 

учебно-воспитательного процесса, за который являются ответственными пе-

дагоги образовательного учреждения. Педагоги, развивая у учащихся нрав-

ственные качества, обеспечивают их социализацию как граждан со стойкими 

моральными принципами. Нравственное воспитание предполагает, с одной 

стороны, предоставление возможностей для развития индивидуальности, са-

мобытности личности, с другой, создание гуманистических условий уважи-

тельного отношения и безоценочного принятия личности. В процесса нрав-

ственного воспитания необходимо обеспечивать атмосферу терпимости друг 

к другу,  творчества, сотрудничества, взаимопомощи. Предъявляемые требо-

вания к системе нравственного воспитания должны определяться задачами, 

условиями и особенностями учебно-воспитательного процесса, которые 

должны отражаться в целевом контенте, обусловленном направленностью со-

циализации учащихся и, как одном из компонентов, развитием у них нрав-

ственных качеств. 
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БАЛЫГИНА Е.А., ЕВДОКИМОВА С.С., ИВАНОВА А.О., РЯБИНИНА М.В., 

СУХОРУКОВА П.Р., ФЕДОРОВ О.Г. Компоненты профессиональной 

культуры современного педагога: аспекты их влияния на познаватель-

ную сферу обучающихся 

 

Аннотация. Статья ориентирована на решение проблем развития про-

фессиональной компетентности педагогов как основы для достижения успеха 

в развитии обучающихся. Рассмотрены условия и факторы развития педагоги-

ческой культуры преподавателей. В качестве компонентов педагогической 

культуры рассмотрены качества личности, способствующие повышению эф-

фективности образовательного процесса и педагогической деятельности. 

Овладение психологическими знаниями рассматривается как один важных со-

ставляющих педагогической культуры, способствующий воздействию на обу-

чающихся в целях развития их познавательной сферы. В статье проанализиро-

ваны различные виды занятий направленных на усиление познавательной ак-

тивности обучающихся, опираясь на психологические механизмы влияния на 

поведение обучающихся. Авторами сделана попытка обосновать способы до-

стижения учебных целей путем изменения форм и способов передачи сведе-

ний обучающим. активизируя их познавательную деятельность. Предложен 

комплекс качеств личности, способствующий достижению педагогического 

мастерства, и пути их развития. Приведены методы активизации занятий, по-

вышения интереса к ним со стороны обучающихся. В статье уделено внимание 

подготовке преподавателей, начинающих педагогическую деятельность.  

Ключевые слова: методическая работа, педагогическое мастерство, по-

знавательная деятельность, познавательная активность, образовательный про-

цесс, методика обучения, педагогическая психология, познавательная сфера, 

профессиональный успех, психологическое сопровождение, педагог.  
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SUKHORUKOVA P.R., FEDOROV O.G. Components of the professional culture 

of a teacher: the effect on the cognitive sphere of students 

 

Abstract. The article addresses the issue of the development of professional com-

petence of teachers as the basis for successful development of students’ cognitive 

sphere. The conditions and factors of the development of the pedagogical culture 

of teachers are considered. Personality traits that contribute to improving the ef-

fectiveness of the educational process and pedagogical activity are seen as compo-

nents of pedagogical culture. The mastery of psychological competence as one of 

the components of pedagogical culture is viewed as an important factor in the de-

velopment of the cognitive sphere of students. The article analyzes various types of 

learning activities in the terms of their effectiveness in encouraging the cognitive 

activity of students though the psychological mechanisms of influence on their be-

havior. The authors suggest the ways to achieve educational goals by using the 

forms and methods of presenting information that encourage students’ cognitive 

activity. The paper reveals a number of personality traits that are essential in im-

proving pedagogical competence, and make recommendations regarding the ways 

of developing these traits. The author discusses the methods of invigorating learn-

ing activities and keeping students engaged in the learning process. The article fo-

cuses on the training of teachers who are just beginning their career in education. 

Keywords: methodical work, invigorating learning activity, pedagogical skill, 

cognitive activity, educational process, teaching methodology, pedagogical psychol-

ogy, cognitive sphere, professional success, psychological support, teacher. 

 

 

Как отмечают преподаватели, что привлечь внимание современных обу-

чающихся и сосредоточить их на восприятии информации стало значительно 

труднее. Проблема связана с изобилием сведений, которые трудно обработать, 

привлекательностью информации, которая часто является развлекательной и 

отвлекает от необходимой для освоения материала, и ряда других факторов, 

на что обращают внимание многие исследователи [1, 2, 5, 8, 9 и др.]. Всё это 

приводит к недостаточной мотивации к обучению, к познавательной пассив-

ности. Данная ситуация, сегодня попавшая в область проблемы, требует от пе-

дагогов пересмотра своего отношения к работе с обучающимися, развития пе-

дагогической культуры с учетом тенденций в обществе, в сфере образования, 

в том числе. 

Мы привыкли думать, что мастерство педагога в значительной мере опре-

деляется тем, насколько содержательно и увлекательно читает он лекции. Тем 

более, что чтение лекций есть не просто изложение информации, а внушение 

этих сведений, следовательно, эффективность преподавания будет опреде-

ляться не тем, что рассказано, а тем, что удалось внушить обучающимся на 

занятиях. Это касается не только лекций, но и других видов занятий. Крите-

рием того, что педагогу удалось добиться решения этой задачи, предполагаем, 
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что является появление у обучающегося мыслительной деятельности относи-

тельно рассматриваемых на занятиях проблем. Первым подтверждением 

этому может послужить заданный обучающимся вопрос по теме занятия или 

же интерес к развитию темы обсуждения. 

Можем предположить, что начальным моментом мыслительного про-

цесса является интерес к объекту внимания, появившейся информации, кото-

рая может перейти к появлению познавательных мотивов, когда педагогу всю 

совокупность сведений удастся «оформить» в виде проблемной ситуации. 

Мыслить человек начинает, когда у него появляется потребность что-то 

узнать, понять. В качестве других вариантов оценки результатов появления у 

обучающихся интереса к материалу, следовательно, мыслительного процесса, 

можно выделить удивление, противоречивое отношение к теме, состояние 

недоразумения и ряд других, которые оставляю обучающегося в активном со-

стоянии. Создаваемая ситуация, когда  человек не может достичь цели позна-

ния посредством известных знаний и способов действий, приводит к мысли-

тельной, познавательной активности. В этом случае появляется у обучающе-

гося личная потребность и заинтересованность разобраться в данной про-

блеме.  

Подобным образом педагог может достичь следующих целей: обеспечить 

хорошее непроизвольное запоминание материала; демонстрировать творче-

ские основы организации познавательной деятельности; активизировать мыс-

лительную деятельность и развивать компоненты познавательной сферы обу-

чающихся. А также при этом педагог обеспечивается формирование у обуча-

ющихся подходов к решению задач в проблемных ситуациях: анализировать 

проблему, искать аналогии, выдвигать предположения и проверять их состоя-

тельность, анализировать результаты своих действий, осмысленно переходить 

от гипотезы к гипотезе. 

Организация проблемной ситуации на занятии требует от преподавателя 

не только понимания ее сущности, назначения и возможностей, но и непре-

менного знания основ мыслительного процесса. В целом, чтобы воздейство-

вать на аудиторию, чтобы занятие стало интересным событием для обучаю-

щихся, педагогу следует обладать знаниями психологии, особенно в части 

влияния на познавательную сферу личности. 

Задача педагога заключается в переводе обучения с информативно-репро-

дуктивного в проблемно-развивающее. Если предположить в первом случае 

обучение предполагает опору на формальную логику, то проблемное обучение 

должно дополняться формированием у обучающихся способностей к анализу 

изучаемого материала, который может быть представлен для освоения в виде 

противоречий, вопросов, гипотез и др. то есть не в виде простого сообщения, 

которое следовало лишь запомнить. Поэтому, если целью информационного 

репродуктивного обучения будет являться простое сообщение и передача го-

товых знаний и решений, то в процессе проблемно-развивающего – опора на 

создание ситуации поиска самостоятельного подхода к освоению материала, 

овладению способами усвоения знаний. В последнем случае у обучающихся 
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формируется умение самостоятельно находить способы решения нестандарт-

ных задачи и нестандартного решения задачи. 

Способы создания проблемной ситуации могут быть разными. Вспомним 

один из важных принципов дидактики – принцип наглядности [18, с 61-62]. 

Сегодня для его реализации появились новые возможности, которые основаны 

на использовании новых информационно-технологических решениях  [18], 

расширяющих формы и способы представления необходимого для освоения 

материала.  

Обучающиеся ориентированы на два основных канала восприятия – зри-

тельное и слуховое. При этом оба этих канала приводят к основному центру 

внимания – педагогу, который должен ощущать, какого свойства сведения 

должны курсировать в разных направлениях по данным каналам связи. Оценка 

функционального эффекта педагог может и должен отслеживать по результа-

там влияния этих сведений, то есть по обратной связи [19], показывающей ре-

зультат намерений педагога по изменению состояний обучающегося. Педагог, 

знающий специфические основы психологии, понимающий психику обучаю-

щихся способен распознать, теряется ли канал связи. Да и по состоянию са-

мого педагога обучающиеся также способны распознать подобные ситуации 

по тому, как себя ведет педагог: начинает громко или громко говорить, суе-

тится, проявляется рассеянность, теряется нить рассуждений, начинает затя-

гиваться речь или появляется скороговорка и т.д.  

Ну если педагог начинает мысленно обвинять аудиторию в разного рода 

бедах познавательного или поведенческого характера, видимо стоит ему заду-

маться, не в нем ли причина этих бед кроется. В данном случае в качестве 

сравнения можно привести театр, в котором зрители не виноваты в том, что 

спектакль неудачным оказался. Так и в аудитории, находясь перед обучающи-

мися, которых, как и зрителей, не стоит в этом обвинять.  

Чтение лекций можно считать самостоятельным видом искусства. Его 

внешнее отличие от театра в том, что слова лектора выступают здесь сами 

по себе, вне обычного сценического окружения. У лектора, как правило, нет 

партнера, сценического костюма, нет декораций, он имеет одно оружие – 

особенности построения и ритм фразы, отбор и сочетание слов, которые со-

здают неповторимую авторскую манеру, отражают его индивидуальное ви-

дение мира. Он предлагает свое толкование изучаемого явления и убеждает 

в правильности его суждения. А для того, чтобы убеждать, нужны аргу-

менты, нужно владеть психологическим механизмами влияния на каждого 

индивида, психические особенности, способности которого следует знать. 

Главное достижение лектора – обеспечить «живое» состояние аудитории, 

активных к восприятию сведений по предоставленным им каналам связи. 

При этом следует помнить, что нюансы, интонации,  паузы, восклицания 

остается в памяти обучающегося как истина, особенно для более молодого 

поколения обучающихся, у которых ещё нет окончательно закрепившихся 

психических установок. которые ещё можно замещать новыми в интересах 

развития самих обучающихся. 
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Становится фактом, что удивить современного обучающегося, какой бы 

возрастной категории он не относился, увлечь достижениями техники, пер-

спективами науки несравненно труднее, чем было ранее. Завладеть вниманием 

аудитории трудно ни рассказом о научных достижениях, ни красотой самой 

лекции. Это связано с тем, что у обучающихся периоды утомления, потери 

внимания наступают несравненно быстрее, причиной чему являются различ-

ные ситуации, связанные с развитием общества и обеспечивающих его суще-

ствование компонентов [2, 3, 7, 8, 11]. Нельзя, конечно, остановить научно-

технический прогресс, поэтому  педагог должен адаптироваться к новым усло-

виям деятельности. Добиться этого можно и нужно кардинально изменить 

форму занятий, сделав обычную пассивную форму восприятия знаний актив-

ной, для чего нужно использовать в разумных сочетаниях различные техниче-

ские средства, но при условии активизации мыслительных процессов. 

Активизация занятий требует существенного изменения в построении и в 

методике подачи материала. Для этого необходимо: 

сделать более активным процесс восприятия сведений, эффективно ис-

пользуя для этого и современные средства обучения; 

повысить воспитательную роль общения педагога с обучающимися, фор-

мируя качества личности современного обучающегося; 

индивидуализировать процесс обучения, используя для этого возможно-

сти современных средств взаимодействия, в том числе дистанционных обра-

зовательных технологий; 

формировать у обучающегося, особенно младшего возраста, способности 

к фиксированию внимания на значимой информации и его и отбору для даль-

нейшей обработки; 

выстраивать между «островками сведений» «логические мостики», поз-

воляющими активизировать мыслительный процесс и системно осваивать всю 

совокупность сведений об объекте познания;  

моделировать познаваемую структуру объекта как систему для обеспече-

ния структурно-логического понимания этого объекта, углубления и ускоре-

ния восприятия сведений о нём. 

Применительно к занятиям лекционного характера непосредственная ра-

бота по активизации познавательной деятельности должна начинаться с про-

стейших действий, направленных на: обеспечение минимального комфорта в 

аудитории; оснащении аудиторий средствами, позволяющими передавать све-

дения об объекте познания по разным каналам связи; определить структуру 

занятия в системной (логической) связи отдельных его компонентов (рассмат-

риваемых тем), чтобы познание одного из них стимулировало появление ин-

тереса к другим элементам и связям между ними. Таким образом можно обес-

печить интерес ко всему лекционному материалу. Однако не следует забывать, 

что живое  общение педагога с обучающимися невозможно заменить ника-

кими учебниками, техническими средствами. Которые, в отличие от педагога, 

не способны понять психическое состояние обучающегося. 

На лекции обучающийся достигает определенного уровня понимания, т. 
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е. у него устанавливаются определенные связи и отношения между изучае-

мыми явлениями или предметами реального мира, нормируются еще не проч-

ные ассоциации и аналогии. Но усвоенные знания должны находить подтвер-

ждение, прочно закрепиться в психике обучающихся, для чего педагог-лектор 

должен плавно переориентировать их на выполнение практической работы, 

упражнений, в ходе которых и должен обучающийся связать теорию с практи-

кой освоенные знания с умениями и навыками.   

Основа упражнений, под которыми будем понимать планомерно органи-

зованное практическое выполнение какого-либо действия с целью его усвое-

ния или совершенствования, состоит в упрочении образовавшихся связей и ас-

социаций путем повторяющегося практического выполнения ряда действий, 

характерных для данной дисциплины (данного предмета). В этом смысле по-

нимается процесс закрепления знаний. Повторные действия в процессе упраж-

нений достигают цели, если они сопровождаются разнообразием содержания 

материала: изменением исходных данных, дополнением новых элементов в 

данные задачи, вариацией условий задачи и разнообразием используемых спо-

собов решения одной и той же задачи, рационально  распределяются по вре-

мени занятия. Однообразные стереотипные повторения не приводят к осмыс-

лению знаний. 

Структура упражнения во многом зависит от поставленных целей обуче-

ния и от специфики изучаемой дисциплины (изучаемого предмета), но при 

подготовке к ним следует обеспечить влияние на психику обучающегося та-

ким образом, чтобы у него появилась потребность к дальнейшему познанию. 

Для этого в упражнении можно выделить несколько составных частей: 

обсуждение заданий, выполненных обучающимися, оценивая при этом 

уровень освоенности предыдущего материала и отношение обучающихся к 

ним, развитие способностей к самостоятельной работе и умение связывать тео-

рию с практикой; 

выполнение заданий, практических действий с целью формирования и со-

вершенствования навыков применения усвоенных знаний; 

развитие у обучающихся творческих компонентов, позволяющих нахо-

дить неординарные решения в создаваемых ситуациях; 

проверка и оценка уровня усвоения знаний и приобретенных умений обу-

чающимися, использование педагогом полученных результатов для стимули-

рования дальнейшей познавательной деятельности.   

Организация упражнений предполагает тщательный отбор примеров и за-

дач, выносимых на занятие, с учетом психологических аспектов влияния на 

познавательную сферу обучающихся. Отбирая задачи, педагог должен дать 

себе ответ на ряд вопросов, например:  

почему он предлагает данную задачу, а не другую?  

к каким изменениям в психике обучающихся может привести подобран-

ный материал? 

что из решения данной задачи должен извлечь обучающийся?  
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какие цели будут достигнуты по результатам проведения данного заня-

тия? 

установятся ли у обучающегося связи между ранее освоенными материа-

лами и содержанием данного занятия? 

а что даёт данное занятие для перспектив работы с обучающимся?  

При подготовке к занятиям должны помнить об особенностях восприятия 

информации и способностях их обработки различными возрастными катего-

риями обучающихся. Примерно одинаковый возраст обучающихся ещё не го-

ворит о том, что не должно быть специфики развития их познавательной 

сферы. Учебный материал также требует особого внимания к его подаче, по-

степенно усложняя их содержание, например, предусмотрев следующую цепь 

событий: знания-знакомства, уровень механического усвоения; знания-копии, 

уровень индуктивного усвоения; способность воспроизведения, уровень 

осмысленного усвоения. Тем самым обеспечивается процесс закрепления и 

формирования умений поэтапно, постепенным усложнением изучаемых ком-

понентов. 

Чтобы избежать забывания материала, вынесенного на лекции, следует 

чередовать их с упражнениями, практическими занятиями по теме лекции, 

чтобы прочно закрепилась информация, пока ещё свежи знания в памяти обу-

чающихся, а на практических занятиях следует сделать «задел» к следующей 

лекции, чтобы у обучающихся к ней появился интерес. 

В целом же вся совокупность действий педагога при организации и про-

ведении занятий будет демонстрировать его педагогическую культуру, педа-

гогическое мастерство, уровень которых может оцениваться по эффективно-

сти занятий, по отношению к ним обучающихся. Лицом педагога будет сово-

купность высокоразвитых интеллектуальных, творческих, профессионально-

этических, психолого-педагогических способностей, сложившегося эффек-

тивного стиля учебно-воспитательной деятельности и ряда других характери-

стик. 

К педагогической культуре преподавателя, учителя можем отнести эле-

менты, находящиеся во взаимосвязи и взаимодействии, обладающие, вместе с 

тем, относительной самостоятельностью:  

общая и  профессиональная эрудиция, высокий уровень психолого-педа-

гогических знаний, педагогическая направленность;  

культура познавательной деятельности, педагогическое мышление, речи, 

педагогических чувств, педагогического общения;  

культуру внешнего выражения и поведения, реальное проявление ка-

честв, востребованных обучающимися;  

обусловленная нынешним развитием обществаинформационно-коииуни-

икационная компетентность, культура работы с информационными ресурсами 

[7, 8, 9, 13, 18].  

Общая и профессиональная эрудиция преподавателя находит отражение 

в глубине и широте знаний тех вопросов и проблем, которые ему необходимы 

для решения учебно-воспитательных задач  [4, 6, 14, 15]. Знания определяют 
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профессиональный облик преподавателя как педагога и являются важней-

шими средствами воспитательного воздействия. Педагог, стремящейся овла-

деть профессией педагога-воспитателя, глубоко осознавший ее обществен-

ную, профессиональную и личную значимость, отличается педагогическим 

оптимизмом, целеустремленностью в работе, настойчивостью в достижении 

поставленных целей, высоким чувством ответственности за результаты своего 

труда. 

В структуре педагогической культуры выделяют культуру познаватель-

ной деятельности, которая выражается в высокой степени развития познава-

тельных процессов, в постоянном, целенаправленном, систематическом жела-

нии и стремлении работать над развитием необходимых навыков и умений. 

Эта деятельность связана с культурой педагогического мышления, которая 

проявляется в умении творчески подходить к анализу различных явлений, вы-

делять главное, сравнивать и делать логические выводы, определять тенден-

ции их развития. 

Специфику педагогического мастерства можно определить следующими 

компонентами: наблюдательность; воображение; требовательность; педагоги-

ческий такт; креативность; мобильность. Все эти качества, проявляясь в дея-

тельности педагога как культура общения, поведения, мышления, речи, позна-

вательная культура, которые в совокупности формируют общую культуру 

личности. Указанные качества не существуют отдельно друг от друга, а вы-

ступают как единое качество.  

В единстве с культурой педагогического мышления выступает куль-

тура речи. Она представлена в таких свойствах и качествах как обширный 

словарный  запас; содержательность мысли и развитость всех видов речи. 

Данный элемент педагогической культуры находится в тесной взаимосвязи  

с культурой педагогического общения. Основу ее составляют личностные 

качества: наблюдательность, внимательность, доброжелательность, отзыв-

чивость, тактичность, интеллигентность. Внимание обучаемых привлекает 

осанка, подтянутость преподавателя, его мимическая выразительность, 

доброжелательность, дружеское участие или соучастие в познавательном 

процессе. 

Педагогическое мастерство связано с уровнем развития личностных ка-

честв преподавателя, учителя [2, 4, 6]. Мастерам присущи высоко развитый 

интеллект, умение нестандартно, творчески решать задачи обучения и воспи-

тания, постоянство стремлений к использованию передовых и новаторских ме-

тодов воздействия и взаимодействия, информационно-технологических ре-

сурсов, передовых научно-методических достижений, более того – участие в 

их формировании. Преподаватель должен умело использовать в своих лекциях 

и других занятиях тот богатейший фактический материал, который имеется в 

различных источниках, следовательно, он должен знать их и непрерывно от-

слеживать динамику ресурсов. 

В качестве одного из компонентов педагогической культуры преподава-
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теля, учителя можно выделить умение разнообразить познавательный про-

цесс. Обучение – процесс организованный, но может осуществляться в разных 

формах, которые определяют состав и группировку обучающихся, порядок и 

последовательность отработки учебного материала, место и продолжитель-

ность занятий, специфику деятельности педагога и обучающихся. В рамках 

определенной формы обучения можно менять, в зависимости от его содержа-

ния, условия и способы подачи информации, использовать различные фак-

торы, позитивно влияющие на познавательную сферу обучающихся. В формах 

находят свое выражение структура занятий, роль и специфика деятельности 

преподавателя и обучающихся на занятиях. 

Следует признать, что самым слабым местом традиционного обучения яв-

ляется пассивность обучаемых при высокой односторонней активности пре-

подавателей, особенно в процессе лекционных занятий. Поэтому важно вно-

сить разнообразие в процесс передачи знаний. Сегодня научно-педагогическое 

сообщество выработало и апробировало так называемые «нетрадиционные 

формы» занятий [12], которые могут активизировать «работу интеллекта» на 

занятиях. Отметим сразу, что использование их не может быть повсеместным, 

а должны быть дозированными с учетом специфики учебного материала, усло-

вий их реализации, категории и состояния обучающихся и ряда других осо-

бенностей, которые могут оказывать позитивное или негативное влияние на 

познавательный процесс. Разнообразие может касаться как практических за-

нятий, так и лекционных, а умение их создавать будет являться компонентом 

педагогической культуры преподавателя, учителя. 

Формирование педагогической культуры не является разовым мероприя-

тием, а требует непрерывной и кропотливой работы по созданию системы вза-

имообусловленных знаний, навыков и умений, способов мышления, эмоцио-

нальных средств выразительности, которые во взаимодействии с высокораз-

витыми качествами личности позволяет успешно решать учебно-воспитатель-

ные задачи. Поэтому опыт, накопленный преподавателями в сочетании с по-

следними достижениями педагогической отрасли науки, это бесценный дар, 

который надо непрерывно обобщать и распространять. Важны достижения 

психологической отрасли науки, которая дает педагогике инструменты для по-

нимания психики личности и, опираясь на них, позволяет воздействовать на 

обучающихся в интересах повышения эффективности познавательного про-

цесса. 

В целях внедрения в учебный процесс современных научных достиже-

ний, распространения передового опыта преподавания целесообразно разви-

вать особую систему мер развития компонентов педагогической культуры, в 

частности: наставничество, выпуск методических бюллетеней, методические 

занятия с преподавателями и ряда других, которые должны предоставлять со-

вокупность потребных и актуальных сведений, необходимых педагогу.  

Наставничество – это вид общественной деятельности, хорошая школа 

обучения и воспитания молодых специалистов в определенной сфере их дея-

тельности. Применительно к развитию педагога как лектора, можем говорить 
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о лекторском наставничество как одном из действенных форм обобщения и 

передачи опыта учебно-воспитательной работы, накопленного старшим поко-

лением педагогов, молодым, ставшим на путь педагогической деятельности. 

Лекторское наставничество представляет собой форму индивидуального 

oбучения и воспитания молодых преподавателей. Наставлять, значит учить 

своему ремеслу, передавать секреты профессии, но еще важнее воспитывать 

отношение к жизни, к труду. В лекторском наставничестве ведущая роль при-

надлежит наставнику, поскольку он: 

определяет методику обучения молодого преподавателя; 

помогает ему в определенных пределах, отнюдь не стесняя его самостоя-

тельности; 

проверяет его усилия и обеспечивает их плодотворность; 

дает нужные советы и рекомендует необходимую литературу; 

вместе со своим подшефным присутствует на занятиях, слушает чью-

либо лекцию и вместе с ним потом анализирует её; 

привлекает своего подшефного к разработке лекций, практических заня-

тий и различного рода учебно-методической документации; 

научает использованию таких учебно-методических документов, как 

учебная программа, тематический план изучения дисциплины, частная мето-

дика. 

В лекторском наставничестве как психологическом взаимодействии двух 

коллег есть ряд особенностей, которые следует учитывать: 

лекторское наставничество должно демонстрировать определенную 

историческую преемственность поколений, накопленного опыта; 

наставничество будет успешным, если есть определенная духовная 

атмосфера, морально-психологический контакт, взаимное уважение, понима-

ние и доверие между наставником и молодым коллегой; 

при любой форме наставничества главным средством и главной особен-

ностью воздействия является убеждение, обоснованное аргументами. Оно 

способствует тому, что советы и рекомендации наставника становятся частью 

взглядов молодого преподавателя, его опыта; 

даже незначительные успехи молодого преподавателя на лекторском по-

прище должны быть замечены и поддержаны наставником. Проявляя такт  и 

уважение к своему ученику, наставник обязан вместе с тем формировать у него 

умение критически оценивать свои лекции и другие занятия, разбираться в 

причинах успехов и неудач; 

только в процессе преодоления трудностей у молодого преподавателя мо-

жет быть сформировано такое важное качество как самостоятельность в вы-

боре материала, умение устанавливать контакт с аудиторией. 

В нынешних условиях, когда изобилие информации, не всегда полезной, 

но отвлекающей от основной, привело к тому, что жизнедеятельность людей 

встречается с дефицитом времени. Видимо этот фактор привел к тому, что 

начали забывать о методических занятиях, которые приносили большую 
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пользу педагогам, особенно начинающим. Как показал анализ научно-методи-

ческих источников, проведение подобных занятий ранее практиковалось и 

имели определенный успех в педагогическом сообществе [6].  

Методические занятия – это особый вид занятий, в котором методиче-

ский опыт представляется в наиболее концентрированном виде. Они особо по-

учительны при условии, если тщательно подготовлены во всех отношениях. 

По существу методические занятия должны быть школой методического ма-

стерства. К числу подобных занятий можем отнести: инструкторско-методи-

ческие, показные, пробные, открытые занятия. 

Касаясь деятельности педагога, начинающего этот вид деятельности, сле-

дует отметить. что основу его работы над своим педагогическим мастерством 

составляет самостоятельная работа. Но ему нужна помощь старших товари-

щей, наставников, поэтому следует обратить внимание на такую значимую 

форму работы с ним как наставничество. 

Инструкторско-методическое занятие (ИМЗ) имеет целью отработать 

наиболее эффективные приемы проведения отдельных занятий, установить 

единство в понимании, толковании и методике изложения конкретных учеб-

ных вопросов. Они проводятся по наиболее важным и сложным темам образо-

вательной программы, без привлечения обучающихся, но с привлечением всех 

преподавателей, которые в данном случае выполняют роль обучающегося  

Эти занятия, как правило, проводят руководители и наиболее подготов-

ленные, опытные педагоги. Порядок их проведения необычен, и чаще всего 

после изложения определенного объема информации или отработки опреде-

ленного вопроса (приема) занятие как бы прерывается и следует разъяснение 

(инструктаж) методики в изложения. В некоторых случаях может иметь место 

обсуждение методики и дискуссии по спорным вопросам. Таким образом, 

ИМЗ позволяет преподавателям практически освоить методику изложения ма-

териала по данной теме, при этом достигается единство не только в подходе, 

но и в проведении занятия. 

Практикуются и комплексные ИМЗ. Характерной особенностью которых 

является привлечение преподавателей ряда смежных дисциплин (предметов), 

участвующих в разработке и проведении этих занятий.  

Показные занятия проводятся по наиболее сложным и недостаточно 

разработанным в методическом отношении темам и призваны передать препо-

давателям поучительный методический опыт и служить образцом организа-

ции и проведения занятий.  Показные занятия проводятся при участии обуча-

ющихся и, разумеется, в  присутствии других педагогов, кому интересен опыт 

проведения занятия. При подготовке образцового показного занятия нужно 

выбрать такую тему, чтобы это занятие было поучительно для всех препода-

вателей. В ней должны демонстрироваться наиболее эффективные методы ис-

пользования средств наглядности, оборудования и приборов, содержательная 

составляющая занятия, взаимодействие с обучающимися и способы влияния 

на их познавательную сферу. 
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При проведении показных занятий глубокое и свободное владение мате-

риалом,  умение подать его обучающимся в образной и доступной форме, до-

биться высокой познавательной активности обучающихся путем создания 

проблемных ситуаций и другими приемами – это не полный перечень требо-

ваний, предъявляемых к данному виду методического занятия.  

Работа не завершается проведением самого занятия. После занятия вновь 

нужно рассказать о замысле и о той совокупности приемов, которая использо-

валась на данном занятии. Должен производиться тщательный разбор, причем 

должна быть предоставлена возможность высказать свое мнение каждому 

члену педагогического коллектива. Только при этих условиях можно наде-

яться, что показное занятие действительно станет образцом для всех педагогов 

и стимулирующим фактором совершенствования занятий.  

Открытые занятия имеют несколько направлений: 

привлечение внимание коллег к частной методике преподавания, следо-

вательно, они должны быть заранее аннотированы; 

последовательное посещение нескольких открытых занятий с последую-

щим и анализом; 

тематическая направленность занятия по проблемным вопросам, изучае-

мым в процессе данного занятия; 

проведение открытых занятий педагогами, представляемых к участию в 

конкурсах или участвующих в них; 

своеобразный отчет педагога перед коллегами о своем педагогическом 

мастерстве с последующим обсуждением результатов проведения занятия; 

стремление педагога, проводящего занятие, получить отзыв от коллег о 

своих педагогических качествах, способностях, недостатках  и т.д. 

Пробные занятия или репетиции проводятся в целях определения подго-

товленности преподавателя (учителя) к педагогической деятельности и до-

пуска его к самостоятельному проведению занятий, а также рассмотрения ор-

ганизации и методики проведения занятий по новым темам, для определения 

целесообразности использован новых технологий и методов обучения. Как 

правило пробные занятия проводятся без обучающихся, но в присутствии пе-

дагогов, особенно наставника, если таковой имеется. Репетиции можно рас-

сматривать как вид пробных занятий, которые могут быть организованы в спе-

циальных помещениях, либо в аудитории, без или с участием других специа-

листов, педагогов, методистов.  

Способов активизации познавательной деятельности обучающихся мно-

жество, они апрбированы научно-педагогическим сообществом в различных 

условиях ведения педагогической работы, для различных категорий обучаю-

щихся, специфики учебного материала [1, 4, 9, 10, 11, 1617 и др.]. Поэтому, 

говоря о педагогической культуре, следует отметить важный компонент про-

фессиональной культуры педагога – находится в постоянном научном поиске 

истины. 

Таким образом, можем отметить, что педагогическая деятельность тре-

бует высокого чувства ответственности, большого напряжения ума, умения 
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воздействовать на аудиторию, убеждать её. И лишь в этом случае преподава-

тель сможет увидеть в глазах своих обучающихся признательность и уваже-

ние, лишь тогда он сможет наладить контакт сними, оставить в их душах и 

умах прочный и благодарный след. Залогом успеха педагога является овладе-

ние психологическими знаниями, позволяющими оказывать существенно вли-

яние повышение эффективности занятий, активизировать познавательную де-

ятельность обучающихся, оказывая на них целенаправленное воздействие, до-

биваясь успеха в их развитии.   
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КУЗЬМИНОВ Н.Н., СИТНИКОВА В.А. Познавательная мотивация 

младших школьников: к вопросу социального взросления 

 

Аннотация. Современному обществу требуются активные и социально 

мобильные типы личности, готовые к изменениям, к инновациям, учиться в 

процессе всей жизни. Создание условий для всестороннего развития лично-

сти, безусловно, остаётся одной из важнейших задач системы образования, 

однако в последние годы, отвечая на запрос общества, придаётся всё большее 

значение формированию социально-адаптивной личности, готовой к соци-

альным изменениям. Поэтому образованию необходимо менять вектор в по-

становке задач и цели в системе образования. В статье рассмотрены понятия 

социального взросления, познавательной мотивации. Исследованы условия 

социального взросления через формирование познавательной мотивации. В 

статье определены условия социального взросления. Также рассмотрены фак-

торы, определяющие учебную мотивацию и влияние её на самомотивацию и, 

соответственно, на социализацию и социальное взросление детей младшего 

школьного возраста в процессе освоения учебных задач. Сделан вывод о вза-

имосвязи познавательной мотивации и социального взросления детей млад-

шего школьного возраста в процессе учебной деятельности, в ходе которой 

дети формируют способность ставить и успешно выполнять учебные задачи. 

Осознание важности учебной задачи, является значимым социальным ново-

образованием для младших школьников. Авторы пришли к выводу, что со-

здание событийно образовательной среды, включённость младших школьни-
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ков в социально важные проекты общества через учебную и внеучебную де-

ятельность наиболее активно приобщает детей к социальным делам, форми-

рует навыки социальных компетенций и мотивирует к активной жизненной 

позиции через познание. Поэтому учебная мотивация является значимым 

фактором формирования социальных навыков и осознания младшими школь-

никами важности самообразования и самомотивации.   

Ключевые слова: Познавательная мотивация; младшие школьники; со-

циальное взросление; социальные компетенции; учебная деятельность; обра-

зовательная среда. 

 

 

KUZMINOV N.N., SITNIKOVA V.A. Young students’ motivation for cognitive 

activity: on the issue of social maturation 

 

Abstract. A successful person in today’s society needs to be active, socially mobile 

and be ready to change, innovate and learn throughout life. Creating conditions for 

all-round development of the individual, of course, remains one of the most important 

tasks of the education system. However, in recent years, in response to a request from 

society, a great emphasis has been placed on the formation of a socially adaptive per-

son who is ready for social changes. Therefore, the education system needs to change 

its goals and objectives. The article deals with the concepts of social maturation and 

motivation for cognitive activity by exploring the ways of developing social maturity 

through the formation of motivation for cognitive activity. The article determines the 

conditions of developing social maturity. The authors also consider the factors that 

affect the motivation for learning and its impact on self-motivation and, consequently, 

on the socialization and social maturation of the primary-school-age children which 

take place in the process of performing educational tasks. It is argued that there is the 

link between the primary-school-age children’s cognitive motivation and their social 

maturation, which is formed in the course of learning activities engaging children in 

setting and performing a variety of learning tasks. Children's awareness of the signif-

icance of a learning task is an important step in their social development. The authors 

conclude that an event-based educational environment that engage younger students 

in socially important projects through educational and extracurricular activities al-

lows for the formation of social competence and motivation for an active participation 

in a social life.  Thus, motivation for learning is an important factor in the formation 

of social skills and the development of awareness of the importance of self-education 

and self-motivation among younger students. 

Keywords: motivation for cognitive activity; primary school children; social 

maturation; social competence; educational activities; educational environment. 

 

 

Современному обществу требуются активные, инициативные, творческие 

граждане, которые способны самостоятельно принимать решения и организо-

вывать собственные усилия для реализации собственных решений, т.е. у них в 
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требуемый возрастной период должны быть сформированы социальные ком-

петенции, служащие своевременному социальному взрослению. Важным в 

этом процессе является сформированная познавательная мотивация, которая 

является побудителем к активной социальной и интеллектуальной деятельно-

сти. Мотивацию стоит при этом рассматривать в качестве придания личности 

активности, что позволяет ей участвовать в преобразовании окружающего 

мира. Мотивация побуждает к познанию окружающего мира, а также способ-

ствует к формированию социальных контактов, необходимых для демонстра-

ции социальной активности, что является фактором формирования личности в 

данном (активном) социальном отношении.  

Асмолов А.Г. выделяет, что «Разработка концепции развития универсаль-

ных учебных действий в системе общего образования отвечает новым потен-

циальным запросам, отражающим переход России от индустриального к пост-

индустриальному информационному обществу, основанному на знаниях и вы-

соком инновационном потенциале. Целью образования становится общекуль-

турное, личностное и познавательное развитие учащихся, обеспечивающее та-

кую ключевую компетенцию, как умение учиться» [1].  

Важная компетенция – умение учиться. Она требует развития позна-

вательной активности учащихся начиная с начальной школы. Новообразо-

вания младших школьников, их осознанное и мотивированное обучение 

становятся важным условием социализации, поэтому школа, обеспечивая 

формирование самомотивации, должна стремиться к развитию навыков 

осознанного и целенаправленного обучения, на чём делает акцент и ряд 

исследователей [4, 6, 11].   

Божович Л.И., Выготский Л.С.  подчёркивают, что младшие школь-

ники видят мир не столько таким, каким он является, сколько таким, каким 

они хотели бы его видеть. По их мнению, для младшего школьника, только 

входящего в образовательную среду, развитие социальных компетен-

ций имеет большое значение: так, в начале обучения ребенку приходится 

столкнуться с различными видами социальной деятельности, результат ко-

торой может быть оценен окружающими в плоскости социально-значимого 

оценивания. Поэтому, мнение учителя и сверстника в возрасте детей нахо-

дящихся в младшей школе, является важным социальным мнением. Благо-

даря взаимодействию в результате учебной деятельности дети формируют 

ряд важных социальных навыков и умений, тем самым развивая социаль-

ные компетенции.  

Социальная компетентность – понятие сложное. В основе социальной 

компетенции лежит ряд знаний об обществе, о том, как вести себя в обществе, 

о нормах и правилах поведения в обществе [8]. Под социальной компетенцией 

понимается ряд социальных навыков и обязанностей, что дает ребёнку воз-

можность для адекватного понимания и выполнения норм, требований и пра-

вил существования в обществе, что в свою очередь, является важным условием 

социального взросления в период младшего школьного возраста. Процесс со-
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циального взросления детей младшего школьного возраста может быть обес-

печен  как на уроках, так и во внеурочное время. Это возможно при наличии 

следующих педагогических условий:  

- групповая учебная работа. Групповая форма работы учащихся – это сов-

местная деятельность, направленная на выработку у учащихся конкретных 

навыков социального взаимодействия формирования представлений о мире и 

изучаемом предмете. Совместная деятельность способствует умению подчи-

нения установленным рамкам дисциплины, способствующих формированию 

навыков коллективной совместной деятельности. Совместная деятельность 

позволяет формировать навыки учёта личностных интересов с интересами 

других детей. В такой работе ребенок осознает свою групповую принадлеж-

ность, солидарность, взаимопомощь, это дает ему ощущение определенного 

эмоционального благополучия в обществе [6]. Важно отметить, что сформи-

ровать социальную компетентность у учащихся младших классов невозможно 

без процессов общения со сверстниками, взрослыми, учителем, без их взаимо-

действия и взаимопомощи, оценки и самооценки;  

- проектная деятельность учащихся как на уроке, так и во внеурочное 

время. Научить ребенка организовывать себя в рамках проектной деятель-

ности направлено на формирование умения сотрудничества при коллектив-

ной работе. При организации проектной деятельности формируется у ре-

бенка ответственность за те решения, которые он принимает. Такого рода 

деятельность позволяет ему в позитивном ключе проявлять реакцию на раз-

личные виды социальной деятельности. Ведь для ребенка ощущать ответ-

ственность является чем-то новым. Это чувство развивается в процессе раз-

вития социальной компетентности. При этом ответственность всегда сопро-

вождает развитие силы воли, произвольность в поведении, осознание целе-

полагания, что необходимо для продуктивной реализации проектной дея-

тельности. 

Социальная компетентность неразрывна с социальной активностью, от 

желания функционировать в обществе. Социальная компетентность обяза-

тельно сопровождается мотивированностью. Поэтому при формировании по-

знавательных компетенций необходимо использование следующих психо-

лого-педагогических и методических средств:  

- мотивацию учебной деятельности;  

- моделирование успешных ситуаций;  

- создание положительного ощущения от общения в цепочке «учитель-

ученик». 

Среди задач современного учителя стоит выделить использование совре-

менных коллективных средств, активных форм и методов обучения (АМО), 

форм и способов обучения, что дает возможность создания определенных и, в 

тоже время, не повторяющихся условий для возможности расширить для ре-

бенка рамки социума и предметного обучения, т.е. создание событийно-обра-

зовательной среды  [6], что может быть реализовано в следующих формах со-

циально-образовательного развития учащихся:  
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- ученические конференции различного уровня (от классного до област-

ного и регионального);  

- презентация результатов учащегося, полученных в его исследованиях, 

творчестве, самостоятельной работе;  

- проектная деятельность в содержательной взаимосвязи различных пред-

метов, создание проектов для цикла уроков;  

- групповая экскурсия совместно с взрослыми для изучения материала 

программы школы, что, в свою очередь, дает стимул для стремления ребенка 

к проявлению самостоятельности, позволяет ему самореализоваться, нацелить 

себя на успех. 

Рассмотрев ряд важных социально-педагогических и психологических 

условий социального взросления детей младшего школьного возраста в про-

цессе учебной и внеучебной деятельности, которые формируют ряд важных 

социальных навыков: общение, терпение, взаимопомощь, взаимовыручка, со-

циально-познавательная активность, можно сделать вывод о важности вклю-

чённости детей в процесс познания ими самими окружающей действительно-

сти через процесс познания его. В этом случае можно смело говорить о про-

цессе формирования данного комплекса навыков во время обучения в началь-

ной школе. Но следует при этом помнить, что решая комплекс задач развития 

учащихся путем гармонизации их урочной и внеурочной работы, добиваясь их 

социального взросления, значимым является и решение задач развития у педа-

гогов требуемых компетенций (компетентности), востребованных современ-

ными условиями их деятельности, жизнедеятельности учащихся в социуме, в 

частности, коммуникативной, инновационной, управленческой, социально-

педагогической, исследовательской и ряда других, необходимость которых 

обоснована многими исследователями [2, 3, 5, 6, 7, 8, 9 и др.].      

Для формирования мотивации учения младших школьников учитель ис-

пользует различные методические и дидактические приемы. При этом форми-

рование познавательной деятельности – это процесс трансформации в пози-

тивном русле отношения ребенка к учебно-познавательному процессу, что 

происходит из-за усиления ценностного отношения к данной учебной деятель-

ности и познания через предмет изучения и его содержание [6]. Формирование 

познавательной деятельности основано на приобретении знаний, умений, 

навыков и определенного опыта ребенком по собственной инициативе, что 

дает возможность нацелить себя на увеличение уровня самостоятельности и 

активности в процессе обучения. 

Динамику познавательной деятельности можно проследить в перемеще-

нии учащихся с низкого уровня познавательной компетентности к высокому. 

Самым распространённым среди всех групп методов является развитие позна-

вательного интереса. Поддержанию интереса ребенка, развитию его познава-

тельного интереса могут послужить наглядные пособия, познавательные игры, 

тематические экскурсии и т.д., а также потенцалом развития у учащихся по-

знавательного интереса влонтерская работа, особено с привлечением студен-

тов вузов, задающими интерес к будущему  [7]. 
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На мотивацию оказывает влияние множество различных побуждений, к 

которым можно отнести мотивы, потребности, интересы, цели, установки, ко-

торыми обусловлены проявление активности в обучении, стремление к уча-

стию в общественной жизни. Познавательная мотивация направлена в том 

числе, на формирование социальных компетентностей, которые не могут быть 

сформированы без непосредственной деятельности педагога, которым должен 

быть решен ряд задач [7]:  

- педагог постоянно должен изучать личность ребенка, его мотивации;  

- должны постоянно определяться условия и факторы, которые влияют на 

формирование личности ребенка;  

- должны выявляться педагогические условия, которые оказывают влия-

ние на формирование мотивационной сферы личности ребенка;  

- педагог должен овладевать приемами организации учебной деятельно-

сти школьников, которые направлены на формирование мотивационной 

сферы личности.  

Рачковская Н.А. в своей статье [10] даёт обоснование конструирования 

поликультурной среды в общеобразовательной школе с целью воспитания 

личностной культуры учащихся. Это подтверждает важность формирования в 

школе событийно-образовательной среды. 

В заключении стоит отметить, сегодня факторы социально-педагогиче-

ского и психологического характера определены как оказывающие влияние на 

формирование социальных компетенций [2, 11].  Активность характера учеб-

ной деятельности и свобода деятельности в избранной области обеспечивают 

увлеченность ребенка заданием, заставляют стремиться к изучению нового, 

хотеть делиться собственными познаниями со сверстниками. Все это дает воз-

можность поставить более высокую планку для формирования познаватель-

ных возможностей и развития у учащихся интереса к познавательной деятель-

ности. Не случайно утверждение в том, что познавательный интерес и его ста-

новление – показатель общего развития ребенка. 

А.Г. Асмолов в своих статьях делает важный акцент, при построении тех-

нологической карты урока, на постановке учебной задачи совместно с учите-

лем на каждом уроке. Этот этап на уроке важен для детей в формировании у 

них самомотивации к достижению учебных и личных задач, которые предна-

значены для  формирования активной жизненной позиции школьников в про-

цессе обучения. При достижении учебной задачи, ребенок учиться ставить и 

социальные задачи, поскольку урок носит разноплановый и много векторный 

характер [1].  

Таким образом, социальное взросление детей младшего школьного воз-

раста наиболее эффективно может осуществляться через формирование навы-

ков познавательной активности в процессе обучения. Коллективные формы 

работы, использование метода проектов, включение детей в процесс познания 

увеличивает у них долю навыков социальной активности и способствуют их 

социальной адаптации в обществе.  
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ОВЧИННИКОВ О.А., РОДИОНОВ К.В., РОСЛЯКОВА В.С., СИДОРОВА А.И. 

Формирование психологической готовности и профессионально-важных 

качеств у сотрудников уголовно-исполнительной системы, использую-

щих огнестрельное оружие  
 

Аннотация. В настоящей статье представлены профессионально важные 

качества, с помощью которых сотрудник уголовно-исполнительной системы 

может полноценно и качественно нести службу с огнестрельным оружием в 

том числе при пресечении и предупреждении преступлений. В работе пред-

ставлены статистические данные о количестве лиц, содержащихся в пенитен-

циарных учреждениях, а также численность совершенных побегов. В статье 

рассматриваются вопросы психологического барьера, который необходимо 

преодолеть сотрудникам в процессе использования огнестрельного оружия 

при совершении правонарушений осужденными. Авторы выделяют ряд про-

фессионально-важных качеств сотрудников уголовно-исполнительной си-

стемы (УИС), которые могли бы способствовать более эффективному несению 

службы с огнестрельным оружием. В заключение предложены ряд рекоменда-

ций и профилактических мероприятий, которые бы могли повысить уровень 

психической устойчивости сотрудников уголовно-исполнительной системы, 

осуществляющих службу с огнестрельным оружием. 

Ключевые слова: сотрудник УИС, психологический барьер, профессио-

нально важные качества, огнестрельное оружие, уголовно-исполнительная си-

стема. 

 

 

OVCHINNIKOV O.A., RODIONOV K.V., ROSLYAKOVA V.S., SIDOROVA A.I. 

The formation of psychological readiness and professionally important qualities 

of the employees of the penitentiary system authorized to carry firearms in the 

course of duty 

 

Abstract. This article outlines the requirements for professionally important 

characteristics of a penitentiary system officer who is authorized to carry a firearm 

in the course of duty and use it to prevent and halt a crime. The work presents sta-

tistical data on the number of inmates and that of successful escapes from prison.  

The paper deals with an issue of a psychological barrier that employees must over-

come in order to be able to use firearms to handle a crime. The author identifies a 

number of professionally important characteristics of the penal correction system 

staff which enable them to use firearms effectively and safely.  In conclusion, the 

paper makes a number of recommendations regarding the ways of increasing the 

level of psychological resilience of the penitentiary system employees authorized to 

carry firearms in the course of duty. 

Key words: penal correction officer, psychological barrier, professionally im-

portant qualities, firearms, penal correction system. 
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В настоящее время пенитенциарные учреждения специфичны уже от 

того, что в них концентрируется большое количество лиц, имеющих опыт пре-

ступной деятельности. Поэтому пенитенциарные преступления весьма неод-

нородны, а структура различна: преступления против здоровья населения и 

общественной нравственности, преступления против порядка управления, 

преступления против государственной власти, интересов государственной 

службы и службы в органах местного самоуправления. 

Обращаясь к статистическим данным о состоянии режима и надзора в ис-

правительных учреждениях (далее: ИУ) и следственных изоляторах (далее: 

СИЗО), можно предоставить следующие данные. По состоянию на 03.03.2020 

среднесписочная численность лиц, отбывающих наказания в ИУ и заключен-

ных под стражу в СИЗО, а также ПФРСИ – 101 302 человек, однако в анало-

гичном периоде прошлого года (далее: АППГ) – 106 452 человека. При этом 

за 2018 год в ИУ и СИЗО зарегистрировано 1025 преступлений, что на 5,2% 

больше, чем в 2017 году (974) [1].  

В учреждениях складывается обстановка, когда совершается все больше 

изощренных и тяжких преступлений, что усложняет выполнение ФСИН Рос-

сии исполнения поставленных перед ним задач. Особое внимание следует уде-

лить такому составу преступления, как побег из мест лишения свободы, из-

под ареста или из-под стражи - ст. 313 УК. Анализируя отчет о состоянии пре-

ступности среди лиц, содержащихся в учреждениях уголовно-исполнительной 

системы (УИС), были получены следующие данные. По состоянию на декабрь 

2018 г. было совершено 200 побегов из мест лишения свободы, из-под ареста 

или из-под стражи из них, 8 побегов из-под охраны, 192 из-под надзора и 5 

пресеченных побегов.  

При совершении побега осужденным из-под охраны, сотрудник пенитен-

циарного учреждения имеет право применять огнестрельное оружие в соот-

ветствии с Законом Российской Федерации № 5473-1 от 21.01.1993 «Об учре-

ждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в виде лишения сво-

боды». Здесь прописаны конкретные основания на применение огнестрель-

ного оружия. Однако возникает проблема у сотрудников ИУ, выражающаяся 

в сложности преодоления психологического барьера при применении огне-

стрельного оружия. Причиной тому является отсутствие у сотрудников УИС 

профессионально-важных качеств (далее – ПВК), которые могли бы способ-

ствовать тому, чтобы сотрудник действовал в определенной ситуации в соот-

ветствии с законодательством[2]. Чаще всего у сотрудников возникает чувство 

жалости к осужденному, преодолевающему основное ограждение и боязнь 

причинить ему тяжкий или особо тяжкий вред здоровью, а в некоторых слу-

чаях, и жизни. 

На практике имеются случаи применения огнестрельного оружия сотруд-

никами женского пола. Многие ученые и психологи установили, что женщины 

с наибольшей уверенностью, в отличии от сотрудников мужчин, могут приме-

нить оружие на поражение. Это в большинстве случаев связано с психикой 
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женщин. У мужчин зачастую возникают проблемы – они не могут нажать на 

спусковой крючок или поймать движущуюся мишень в экстремальных ситуа-

циях, в нашем случае – при совершении побега осужденными. Такие про-

блемы могут возникать даже у тех лиц, которые на протяжении длительного 

времени профессионально занимаются практической стрельбой. В данной си-

туации необходимы такие профессионально важные качества (ПВК), как эмо-

циональная устойчивость, решительность, способность оценивать возможные 

последствия, сила воли и смелость.  

 На сегодняшний день подготовка сотрудников УИС не всегда способ-

ствует формированию вышеперечисленных ПВК. При стрельбе из огнестрель-

ного оружия целью поражения является обычная грудная мишень, в следствии 

чего сотрудник произведя выстрел даже не задумывается, что в реальной си-

туации ему придется стрелять по живому человеку.  

В реальной ситуации, если сотруднику придется произвести выстрел по 

живому человеку, эмоциональным компонентами психики станут результаты 

его действий: то, что может причинить вред жизни и здоровью осужденного, 

последствия, которые могут наступить после совершения выстрела. Причиной 

тому является усиленный контроль со стороны надзорных органов за приме-

нение огнестрельного оружия. Сотрудник зачастую не уверен в своих дей-

ствиях, даже если он знает должностную инструкцию и нормативно-правовые 

акты на высоком уровне. В дальнейшем есть вероятность неправильного при-

менения норм права в отношении сотрудника УИС. Зачастую, если отсут-

ствует видео и фото фиксация, то правомерность действий сотрудника дока-

зать очень сложно.  

Если происходит чрезвычайная ситуация, которая выражается в совер-

шении побега осужденным, то сотрудник, обнаруживший данное правона-

рушение, может войти в состояние тревожности, в таком случае он может 

нарушить порядок применения огнестрельного оружия. В основном это вы-

ражается в отсутствии со стороны сотрудника предупреждения о намерении 

применить огнестрельное оружие. Что будет являться весомым нарушением 

законодательства.  

Как упоминают Д. В. Пестриков, Н. А. Полянин, Е. В. Пинтяшин, выпол-

нение сотрудником служебных обязанностей связано с определенным 

риском для его жизни и здоровья, а экстремальная ситуация может возник-

нуть в любой момент. Психологическая подготовка призвана адаптировать 

сотрудника к такой ситуации, а также сформировать конструктивное поведе-

ние сотрудников УИС в экстремальных ситуациях. Для успешного выполне-

ния служебных задач сотрудник обязан уверенно владеть оружием [3]. Пси-

хологи учреждений и органов УИС в целях выполнения  сотрудниками на 

должном уровне возложенные на них обязанностей при возникновении экс-

тремальных ситуаций и развития собственных профессионально важных ка-

честв предлагают ряд профилактических мероприятий, которые необходимо 

проводить в обязательном порядке: 

- при проведении тренировок следует чаще менять условия выполнения 
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упражнений: изменению могут подлежать расстояние до цели, вид оружия, ко-

личество выдаваемых сотрудникам боеприпасов и т.д. Важно, чтобы ситуации 

не были всегда однотипные, потому что в дальнейшем у сотрудника может 

выработаться шаблонные действия; 

- выработка у сотрудника психологической устойчивости к различным 

экстремальным ситуациям, а именно контроль за эмоциональным состоянием; 

- сотрудник должен уметь в короткие сроки устранять все возможные тех-

нические неполадки с оружием, касаемо задержек и т.д.; 

- формирование ПВК при помощи психолога, либо личного настроя; 

- умение оценивать обстановку в ограниченном времени; 

- необходимость разгрузочных мероприятий, которые могли бы успоко-

ить сотрудника и отвести его мысли и чувства на определенный промежуток 

времени; 

- необходимо внести изменения в алгоритм психологического сопровож-

дения сотрудников уголовно-исполнительной системы, выделить отдельную 

категорию сотрудников, осуществляющих работу с огнестрельным оружием и 

закрепить порядок организации работы с ними.  

В условиях подготовки сотрудников по программам высшего профессио-

нального образования в организациях Федеральной слцжбы исполнения нака-

заний (ФСИН) России систему формирования соответствующих ПВК можно 

делать более комплексной, направляя корректирующее воздействие с учетом 

конкретных проблем, условий факторов [4, 5]. 

Таким образом, подводя итог настоящей работы, необходимо отметить 

важность работы психологической службы в ИУ не только в отношении осуж-

денных, но и сотрудников УИС. Нужно проводить психологами учреждений 

УИС наиболее качественные и эффективные занятия с сотрудниками, которые 

работают с огнестрельным оружие. Однако, не стоит забывать о том, что сам 

сотрудник должен заниматься собственным самовоспитанием в процессе фор-

мирования ПВК. Так, формирование конструктивного поведения сотрудника 

УИС возможно в процессе интернализации требований к его профессиональ-

ной деятельности. Формирование психической готовности к применению бо-

евого оружия в экстремальных ситуациях должно стать важнейшим элемен-

том подготовки сотрудника. 
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ГОРИНА Е.Е., САУЛИНА М.А. Формирование основ трезвого образа 

жизни: теоретические и практические аспекты 

 

Аннотация. В представленной статье анализируются особенности изуче-

ния профилактики алкоголизма и наркомании в различных научных направле-

ниях. Авторы предлагают классификацию имеющихся научных разработок по 

данной проблематике. Так, все имеющие по указанным вопросам научные ис-

следования можно отнести к одному из двух научных подходов – декомпенса-

ционному или коацервационному. Первый предполагает поиск путей либо ре-

шения возникающей проблемы, либо способов предотвращения ее появления. 

К примеру, представители данного подхода активно используют понятие 

«профилактика алкоголизма». Увеличивающееся с каждым годом количество 

публикаций, в которых исследователи утверждают, что более эффективным с 

точки зрения решения проблемы алкоголизации видится не предотвращение 

возникающей проблемы, а формирование трезвых убеждений в структуре лич-

ности, позволило говорить о втором подходе. Реализуя его, авторы статьи 

представляют разработанный ими проект «К диалогу», который реализуется 

во Владимирской области с 2014 года. 

Ключевые слова: трезвость, алкоголизм, профилактика алкоголизма, со-

циальная технология, развитие личности, формирование основ трезвого об-

раза жизни, здоровый образ жизни. 

 

 

GORINA E.E., SAULINА M.A. Making sobriety a way of life: theoretical and 

practical aspects 

 

Abstract. The article discusses a number of approaches to the prevention of 
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alcoholism and drug addiction. The authors propose the classification of the re-

search on the issue under investigation. All these studies can be divided into two 

categories:   decompensational or coacervative. The first one involves finding 

ways to prevent or deal with alcoholism. For example, supporters of this ap-

proach actively use the concept of "prevention of alcoholism". However, there is 

an increasing number of publications which argue that formation of healthy be-

liefs in the structure of personality is a more effective way to maintain soberity. 

These publications adopt a coacervative approach. By using this approach, the 

authors developed the project "Towards Dialogue", which has been in operation 

in Vladimir region since 2014. 

Keywords: sobriety, alcoholism, alcohol prevention, social technology, person-

ality development, formation of the foundations of sober lifestyle, healthy lifestyle 

 

 

Проблемы алкоголизма, наркотизации и профилактики различного рода 

зависимостей традиционно находятся в центре внимания ученых и практиков 

различных научных направлений и сфер деятельности [1, 4, 9, 10, 11, 12 и др.]. 

Основное количество исследований этих вопросов проводится в рамках социо-

логии и социальной работы, медицины, педагогики и психологии. Кроме того, 

диахронные аспекты регулирования данных процессов все чаще затрагива-

ются исторической наукой. Внимание к проблематике со стороны органов фе-

деральной власти обусловили тот факт, что стало развиваться юридическое 

направление. 

Следует рассмотреть некоторые разработки обозначенных вопросов. К 

примеру, Л.К. Фортова предлагает так называемые «метод придания нарко-

генным веществам отрицательной значимости и подавления значимости по-

ложительной» и «метод выработки мотивации достижения». Последний ав-

тор рекомендует направлять на формирование отторжения несовершеннолет-

ними и молодежью алкоголя и наркотических веществ: подрастающее поко-

ление в результате воспринимает  последние как фактор, препятствующий 

личным достижениям. Кроме того, Л.К. Фортова уточняет понятия «антиал-

когольное и антинаркотическое воспитание», «саногенное (духовное) мыш-

ление», «эвохомологическая культура» (или культура проведения свобод-

ного времени), дает авторское определение понятию «педагогические основы 

профилактики алкоголизма и наркомании среди детей и подростков», «юве-

нологическая компетентность педагога», «собриологическая (трезвенниче-

ская) воспитанность» [1]. 

А.В. Давыдов, изучая проблему профилактики алкоголизма подростков, 

обосновывает так называемый комплексно-интегративный подход, который 

предполагает «комбинацию профилактических стратегий, объединенных еди-

ной целью и реализуемых во взаимодействии различных специалистов на по-

следовательных этапах реализации профилактической программы»: превен-

тивное воздействие осуществляется при реализации принципа индивидуали-

зации на основе  результатов диагностики основных характеристик личности 
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несовершеннолетнего [2]. Реализация подхода в обязательном случае предпо-

лагает субъектное включение подростков  в процесс профилактики, для чего у 

воспитуемых формируются навыки рефлексии, а также привлечение широкого 

круга различных специалистов на различных этапах программы. 

В принципе, можно говорить о том, что оба исследователя придержива-

ются подхода профилактики зависимости. Анализ результатов научных иссле-

дований показал, что большинство ученых ведут разработки обозначенной 

проблематики именно в рамках данного подхода (назовем данный подход де-

компенсационный). Однако в 80-е гг. XX века стал формироваться подход 

(назовем его коацервационный или подход приобретения/накопления), в рам-

ках которого решение проблемы авторы видят не через запрет употребления 

алкоголя или наркотиков, но через формирование у молодых людей ценности 

трезвого образа жизни: принцип «алкоголь/наркотики=плохо», а «трез-

вость=хорошо». 

Так, целью программы профилактики зависимостей у подростков, пред-

лагаемой Э.В. Третяк, называлось, в том числе, укрепление у воспитанников 

системы ценности здорового образа жизни [3]. При этом, если анализировать 

понятийно-категориальный аппарат, используемый автором, можно увидеть, 

что однозначной позиции по данному вопросу у У.В. Третьяк не сложилось, в 

исследовании равнозначно используются термины «профилактика алкого-

лизма», «формирование трезвости» и т.п. Однако в последнее время все чаще 

появляются публикации, в которых данные понятия четко разводятся. Более 

того, есть попытки разводить понятия «формирование трезвого образа жизни» 

и «формирование здорового образа жизни» [4, с. 378]. 

Следует отметить некую особенность: большинство публикаций, пред-

ставленных в научных изданиях, демонстрирующих второй подход, подготов-

лены авторами, не имеющими ученых степеней либо отношения к научному 

миру: многие из тех, кто занимается проблематикой трезвости, являются пред-

ставителями различных общественных организаций, целью которых является 

формирование трезвый убеждений среди различных групп населения. Как ре-

зультат, в публикациях зачастую используются выражения и понятия, не свой-

ственные какому-либо научному направлению, не выдержана методология ис-

следования, публикации зачастую содержат эмоционально окрашенные вы-

сказывания, не допустимые с точки зрения научного стиля.  

Данный факт не должен повлиять на оценку работ, подготовленных уче-

ными в определенной области, реализующими второй подход. Следует гово-

рить об определенной эффективности результатов методик, разработанных в 

рамках формирующего позитивные ценности, нежели направленного на 

устранение последствий подхода. К примеру, авторы данной статьи провели 

исследование об особенностях формирования основ трезвого образа жизни у 

младших школьников, результаты которого были закреплены в соответствую-

щей публикации [5].  

В рамках реализации второго подхода авторами был разработан проект 
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«К Диалогу», который начал реализовываться в 2014 году. Основная суть про-

екта – проведение интерактивных занятий с просмотром видеоматериалов и 

дальнейшим коллективным обсуждением в диалоговой форме. Целью проекта 

является профилактика употребления алкогольной и табачной продукции, 

наркотических средств, повышение уровня информированности о негативном 

влиянии алкоголя и табака среди населения, формирование основ трезвого об-

раза жизни у молодого поколения. Первый целевой компонент имеет лишь 

второстепенную роль и призван обеспечить достижение создания в структуре 

личности ценностных ориентаций на трезвый образ жизни, восприятия трез-

вости как нормы жизни. 

На подготовительном этапе осуществлялась разработка методики про-

екта, подбор лекторов и проведение обучающих тренингов. На тренинговых 

занятиях рассматривалась методика проведения интерактивов, проводилось 

обучение лекторов основам публичного выступления, дикции, снятие страхов, 

разбирались способы реагирования в нестандартных ситуациях.  

Подбор лекторов для реализации проекта осуществлялся с учетом та-

ких моментов: каждый лектор должен иметь свою особенность, «изю-

минку», необходимую при проведении антиалкогольного занятия (личная 

история, анекдот, наглядная самоагитация (внешние данные), личные до-

стижения и др.). К примеру, среди лекторов были спортсмены, поясняющие, 

почему выбрали именно этот вид спорта (трезвость в данном случае рисует 

как способ достижения собственной цели, нормальное состояние, без кото-

рого нельзя добиться намеченных результатов). Принципиальный момент 

действующей методики: все приходящие лекторы должны быть лицами, ве-

дущие трезвый образ жизни.  

Однако, несмотря на светский характер проведения интерактива, принци-

пиальным при проведении лекций стали религиозные взгляды лекторов. Обу-

словлено это было тем, что в начале второго этапа руководители проекта 

столкнулись с желанием лиц, имеющих взгляды, противоречащие традицион-

ным ценностям или традиционным для страны религиозным верованиям (к 

примеру, представители так называемого «неоязычества», лица, изучающие 

концепцию общественной безопасности, к представителям которой в том или 

ином виде имелись определенные вопросы со стороны как правоохранитель-

ных органов, так и научного сообщества и др.) присоединиться к проекту. При 

проведении ими отдельных занятий организаторами проекта были выявлены 

попытки транслировать детям свои религиозные взгляды. В связи с этим, со-

став лекторов было решено обновить, ввести жесткие критерии подбора акти-

вистов, выразивших желание  в виде лекторов идти в школьные и студенче-

ские группы. 

На втором этапе осуществлялась реализация самого проекта «К Диа-

логу», который реализуется по настоящее время. Занятие строится в виде 

«субъект-субъектного» взаимодействия (основной лектор общается с каж-

дым членом в группе), что позволяет убрать возрастной барьер и легче вос-
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принимать полученную информацию. Аудитория составляет не более 25 че-

ловек. Занятие проводится лекторами совместно: один-два ведущих лек-

тора, два-три дополнительных лектора (личный пример, альтернатива не-

трезвому образу жизни),  два-три стажера-лектора. Каждый лектор имеет 

свои особенности подачи информации и влияния на аудиторию, которые ис-

пользует на занятии.  

После каждого мероприятия руководителями проекта организуется ре-

флексия: все лекторы, принявшие участие в занятии анализируют плюсы и ми-

нусы занятия, обсуждаются предложения по совершенствованию методики. 

При необходимости вносятся коррективы в работу.  

На третьем этапе проекта подготавливаемые мероприятия стал носить 

комплексный характер. Руководители проекта стали получать приглашения от 

детских домов, детских лагерей в дни школьных каникул. В связи с этим, в 

целях повышения эффективности проведения занятия было принято решение 

о добавлении активной части проводимого мероприятия, что позволило не 

только закреплять полученную детьми информацию, но и формировать у них 

навыки трезвого отдыха.  

В каждом конкретном случае программа составлялась индивидуально с 

учетом той категории детей, к которой были приглашены, и тех лекторов, ко-

торые смогли выехать для проведения мероприятия (если среди лекторов был 

активист, занимающийся русской культурой – проводились русские народные 

забавы, вечера, если среди лекторов был мастер спорта – организовывался ма-

стер-класс (например, организовывался мастер-класс «Знакомство с борьбой 

“саньда”» и т.д.). Пример программы индивидуально под запросы лагеря 

«Олимп» приведен в таблице. 

Основной базовой площадкой является Владимирский педагогический 

колледж. Студенты старших курсов, которые ранее посещали данные занятия 

и приобрели твердые трезвеннические убеждения, активно включились в ор-

ганизацию и проведение таких интерактивов. Среди студентов Владимирского 

педагогического колледжа было проведено анкетирование, результаты кото-

рого показали, что у 94 % опрошенных сформировано положительное пред-

ставление о физической культуре и считают, что необходимо укреплять свое 

здоровье. В результате было решение запустить на базе данной образователь-

ной организации серию мероприятий (в том числе фитнес-кружка) в рамках 

программы «Формула здоровья», которая подробнее описывалась авторами 

ранее [6]. 

А также в рамках проектах разрабатываются образцы социальной ре-

кламы, направленной на формирование основ трезвого образа жизни, которые 

используются в интерактивных занятиях и выставляются в социальных сетях, 

группах трезвенической направленности. Руководители проекта обеспечи-

вают работу двух тематических групп в социальной сети «Вконтакте». Основ-

ная задача данного направления проекта – формировать трезвые убеждения 

через выявление достоинств выбора трезвой жизни.  
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Таблица 

 

Программа коррекционно-профилактического мероприятия в лагере 

«Олимп» в рамках проекта «К диалогу» 

 

№ Мероприятие Время 

Суббота 

1 Совещание с коллективом/сотрудниками 14:00-16:00 

2 Расположение  по местам  16:00-17:00 

3 Интерактив «Трезвый образ жизни» 17:00-18:30 

4 Подвижные игры, в том числе из числа русских 

народных 

18:30-19:00 

5 Зарница (для мальчиков) 

Фитнес (для девочек): подготовка флешмоба «Бро-

сай курить!». 

20:00-21:00 

(30) 

6 Задание для конкурса  «Лучшая социальная ре-

клама» в виде фотографии 

21:30 

7 Отбой  22:00 

Воскресенье 

1 Зарядка (проводит один из лекторов) 8:00 

2 Лекция «Трезвость и курение: возможно ли соче-

тать?» 

10:30-12:00 

3 Забавы и спортивные игры (создается несколько 

площадок 

12:00-13:00 

4 Флешмоб. Подведение итогов. Прощание с детьми. 

Отъезд 

13:00-13:30 

 

 

Для фото мотиваторов привлекаются только активисты трезвеннических 

организаций и движений, на образце социальной рекламы, как правило, фигу-

рирует личность трезвенника и короткая, но объемная и глубокая по смыслу 

фраза (рисунки 1 и 2). 

Со временем руководители проекта выявили проблему, с возникновением 

которой столкнулось большинство тех активистов, которые на протяжении 

определенного периода времени осуществляли трезвенническую деятель-

ность: отсутствие четких перспектив дальнейшего личностного развития мо-

лодежи, выбравшей трезвый образ жизни. Спортивная деятельность, отдель-

ные элементы социальной активности со временем переставали казаться пол-

номерными личностными целями, понадобился поиск возможностей дальней-

шего духовно-нравственного развития.  
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Рис. 1. Образец социальной рекламы, подготовленный в рамках  

реализации проекта «К диалогу» (основан на материалах М.А. Саулиной) 

 

 

 
 

Рис. 2. Образец социальной рекламы, подготовленный в рамках  

реализации проекта «К диалогу» (основан на материалах М.А. Саулиной) 
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Таким образом, на четвертом этапе было принято решение об активном 

сотрудничестве с Русской православной церковью, в связи с чем, проект стал 

реализовываться при Храме Михаила Архангела г. Владимир. Это обусловило 

дальнейшее развитие проекта и включение в него соответствующих меропри-

ятий:  в определенные даты (Всероссийский день трезвости, День иконы Бо-

жьей Матери «Неупиваемая чаша») проводились молебны, организовывался 

крестный ход. Ко Всероссийскому дню трезвости (установленному 11 сен-

тября по инициативе РПЦ) был подготовлен раздаточный материал, с которым 

активисты поздравили горожан, гуляющих в Парке 850-летия, с Днем трезво-

сти, обсудив вопросы типа: «Нужен ли данный праздник России?», «Есть ли 

проблема злоупотребления алкоголем в России?», «Что мы, жители это 

страны, можем сделать для решения этой проблемы?». Подобная социальная 

технология позволила в легкой форме в свободное время граждан, обойдя пси-

хологические барьеры способствовать тому, чтобы опрошенные, во-первых, 

эмоционально включились в решение проблемы (пока только через обсужде-

ние), во-вторых, попытались определить собственное место в решении про-

блемы. 

Следует отметить, что подобное решение не было случайным и радикаль-

ным (с точки зрения оригинальности). Русская православная церковь активно 

занимается данной проблематикой. Более того, в конце 00-х гг. XXI века 

именно данная организация выступила инициатором проведения реформ в 

свете решения проблемы алкоголизации в России, и по настоящее время про-

должает действовать созданный в 2009 году церковно-общественный совет по 

защите от алкогольной угрозы [7]. 

За время реализации проекта во Владимире и Владимирской области про-

шло большое количество интерактивных занятий и комплексных мероприя-

тий. Реализация проекта «К Диалогу» проводилась в следующих образова-

тельных организациях: ГБПОУ ВО «Владимирский педагогический колледж», 

ГБПОУ ВО «Владимирский политехнический колледж», МАОУ «СОШ 

№ 36», МБОУ «СОШ № 6», МБОУ «СОШ № 33», МБОУ «СОШ№ 46», МБОУ 

Рожденственская СОШ Собинского района, МАОУ г.Владимира «Лингвисти-

ческая гимназия № 23 им. А.Г. Столетова»,  ГКОУ ВО «Омофоровская специ-

альная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат», МБОУ 

«Шихобаловская Основная общеобразовательная школа», МБОУ «СОШ 

№ 19», МАОУ «СОШ № 37», МБОУ «СОШ № 28».  

А также неоднократно проводились трезвеннические мероприятия в 

спортивно-оздоровительных лагерях Владимирской области: спортивно-оздо-

ровительный центр «Тонус», ГАОУ ВО «Спортивно-оздоровительный центр 

«Олимп», спортивно-оздоровительный центр «Берёзка», спортивно-оздорови-

тельный центр «Озерный», санаторий «Заклязьменский», военно-патриотиче-

ский лагерь в Сосенках.  

В рамках проекта мероприятия разрабатывались и проводились на базе 

детских домов: ГКУ ВО «Ляховский детский дом» в Меленковском районе; 

Муромский детский дом №1. В данных учреждениях все занятия закреплялись 
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спортивными мероприятиями, мужскими забавами, фитнесом для воспитан-

ниц женского пола, игрой в лазертаг и пр. Совместно с администрацией МБУК 

«Парк культуры и отдыха «Загородный» было проведено антиалкогольное ме-

роприятие с учащимися 8-го класса из МБОУ «СОШ № 46».  

Отдельно следует отметить занятие, проведенное с несовершеннолет-

ними осужденными на базе владимирских филиалов уголовно-исполнитель-

ной инспекции области: специфика категории, с которой проводился интер-

актив, обусловили изучение психолого-педагогической и криминологиче-

ской характеристики осужденных, в том числе к наказаниям, не связанным с 

лишением свободы, активную подготовку и привлечение к проведению ме-

роприятия представителей общественности, активно занятых трезвенниче-

ской работой [8]. 

Таким образом, вопросы решения проблем употребления веществ. Вы-

зывающих зависимость от них привлекают пристальное внимание предста-

вителей различных направлений. Следует говорить о том, что в настоящее 

время сложилось два научных подхода исследования такого аспекта, как про-

филактика алкоголизма и наркомании. В рамках первого (в том числе и исто-

рически), декомпенсационного, исследователи ведут разработку методик, 

либо препятствующих возникновению, либо направленных на решение уже 

возникших проблем химической аддикции. Сторонники второго подхода (ко-

ацервационного), активно развивающего в настоящее время, предлагают не 

решать возникающие или предполагаемые проблемы, а формировать основы 

трезвого образа жизни и трезвые убеждения в структуре личности. Авторы 

статьи, разработавшие методику, применяемую в рамках описанного выше 

проекта, являются представителями второго подхода.  
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УДК 316.47: 376.74 

 

ЕФРЕМЕНКО Л.В., ФЕДОРОВ О.Г. Условия и факторы социализации 

детей-иностранцев, обучающихся в начальной школе  

 

Аннотация. Статья посвящена проблеме социализации детей, для кото-

рых русский язык не является родным. Раскрываются условия, позволяющие 

осуществить этот процесс в условиях общеобразовательной школы более 

успешно. Одним из приоритетных направлений, на наш взгляд, выступает под-

держка класса, коллективное участие детей в учебной и внеурочной деятель-

ностях. В статье раскрывется роль учителя как организатора процесса социа-

лизации ребенка-иностранца в начальной школе. В процессе исследования вы-

явлены факторы, тормозящие или активирующие процесс социализации рас-

сматриваемой категории детей. На основе проведенного исследования выде-

лены эффективные меры влияния на деятельность обучающихся в интересах 

их социальной адаптации к новой среде, новым условиям деятельности. Пока-

зано, что одним из важных факторов социализации детей-иностранцев явля-

ется развитие у местных обучающихся коммуникативных навыков и навыков 

общения с иностранцами. Определена роль социального окружения в процессе 

социализации. 

Ключевые слова: социализация, ребенок-иностранец, учебная деятель-

ность, коллективная деятельность, условия социализации, младший школь-

ник, социальное развитие. 

 

 

EFREMENKO L.V., FEDOROV O.G. Conditions and factors of socialization of 

foreign students in primary school 

 

Abstract. The article deals with the issue of socialization of children who are 

non-native speaker of Russian. It discusses the ways of increasing the effectiveness 

of this process in primary secondary. The authors prioritize the support of the class-

mates, and the active involvement in educational and extracurricular activities. A 

teacher is the one who is responsible for the process of socialization of a foreign 

student in primary school.  The article reveals factors that inhibit or activate the 

process of socialization of these children. The authors offer effective methods of or-

ganizing students’ activities in the interests of their social adaptation to the new 

environment. It is shown that one of the essential factors in foreign students’ social-

ization is the developments of local students’ communicative skills and their ability 

to interact with foreigners. The role of the social environment in the process of so-

cialization is revealed. 

Keywords. socialization, a foreign student, educational activity, collective ac-

tivity, the conditions of socialization, primary school student, social development.  
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В настоящей статье мы затронуть тему социализации тех детей, для кото-

рых этот процесс наиболее труден, речь идет о детях-иностранцах, для кото-

рых русский язык является вторым. Проблема обусловлено тем, что попадая в 

новую среду они попадают в стрессовую ситуацию из-за непривычности для 

них условий жизнедеятельности, система отношений. К тому же накладывает 

на эти ситуации свой отпечаток необходимость участвовать в образователь-

ном процессе, в котором следует выполнять всю совокупность требований, в 

целом предъявляемый ко всем обучающимся.    

Поиск новой работы, попытки улучшить свое материальное положение под-

талкивает людей менять место проживания, перевозить семьи, приспосабли-

ваться к новым условиям существования. Люди зрелого возраста оказываются в 

новых для них условиях, что требует времени на адаптацию, это же время необ-

ходимо и их детям, попадающим в непривычное для них окружение, говорящее 

на другом языке. «Именно данная группа нуждается в психологической под-

держке, так как процесс миграции сопровождается целым рядом переживаний, 

которые отражаются как на процессе социально-психологической адаптации 

личности, так и на ее субъективном благополучии в целом» [10].  

В непростой ситуации оказывается и учитель, класс которого порой мо-

жет быть многонациональным. Педагогу необходимо организовать процесс 

обучения так, чтобы учебный материал был доступен для понимания каждому 

обучающемуся, и организовать всех детей в коллектив. На учителя возложена 

большая ответственность, так как он должен обладать профессиональными 

компетенциями, позволяющими, во-первых, организовать образовательный и 

воспитательный процесс с учетом обучения в классе детей-иностранцев, и, во-

вторых, должен помочь им в социализации. 

На момент поступления в начальную школу обучающиеся попадают в но-

вое социальное пространство человеческих отношений. Иной социальный ста-

тус младшего школьника позволяет детям принять новую жизненную пози-

цию, приступить к выполнению общественно значимой деятельности. Началь-

ная школа отличается явными предпосылками к становлению основных соци-

альных качеств, успешной социализации и социальной адаптации у детей. Для 

формирования у младших школьников учебных, коммуникативных умений в 

процессе обучения учитель ставит перед детьми социальные проблемы раз-

личной сложности, а сам выступает как организатор и координатор этой дея-

тельности. И социализация ребенка осуществляется не наедине, а внутри дет-

ского коллектива.  

На этапе обучения в начальной школе педагогу необходимо уделять вни-

мание формированию навыков коллективной деятельности младших школь-

ников. Так, например, к окончанию начальной школы для обучающихся одну 

из ключевых позиций начинает занимать общественная польза, возрастает 

осознание собственного положения среди одноклассников. 

От современного воспитания недостаточно только формирования тради-

ционных ценностей, но на основе этих ценностей происходит становление у 

обучающихся своих идей, своей жизненной позиции и выбора, опираясь на 

http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.vashpsixolog.ru%2Findex.php%2Fprimary-school-age%2F25-educational-activities%2F89-characteristics-of-training-activities-in-early-school-age
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текущие законы и нормы общества. Развитие у детей умения коллективно 

принимать решения, коллективно работать - это ключевой компонент социа-

лизации личности, который включает усвоение подрастающим поколением 

жизненного опыта, возможности предлагать свои идеи, реализовывать свои 

потенциальные возможности. Планирование учителем коллективной работы 

обучающихся с учетом их возрастных особенностей, способностей имеет не 

последнее значение при обучении младших школьников, это навык слушать 

и слышать друг друга, работать слаженно, преследуя одни цели, это своего 

рода подготовительный этап ко взрослой жизни, умение правильно вести 

себя в социуме.  

«Социализация – процесс усвоения индивидом на протяжении его жизни 

социальных норм и культурных ценностей того общества, которому он при-

надлежит. Социализация происходит на основе обучения и воспитания, усво-

ения социальных ролей, в результате чего человек превращается в члена со-

временного ему общества» [9, с. 225]. 

Начальная школа призвана обеспечить освоение обучающимися навыков 

установления контакта и понимания другого человека, избегания конфликтов, 

умение организовать работу совместно с другими детьми, иными словами – 

распределение обязанностей и т.д. Все это учитель реализует на уроке, так и в 

ходе внеурочной деятельности. Добиться больших результатов можно при 

включении детей в активные формы работы: при групповой, коллективной ра-

боте, через проектную деятельность, через коллективные обсуждения различ-

ных тем и т.д. 

Коллективно участвуя в дидактических играх, упражнениях, проектах, 

конкурсах, между младшим школьниками возникают добрые и доверительные 

отношения, поддержка коллектива дает чувство защищенности. Это особенно 

важно детям иных национальностей. Но при этом следует помнить, что обще-

ние требует двусторонних отношений, следовательно, задачи формирования 

культуры общения, коммуникационной культуры, развития чувства толерант-

ности должны касаться всего коллектива, используя при этом весь потенциал 

самого социума [4, 8].  

Следует помнить и том, что формирование указанных качеств личности 

требует и ответственности лиц, сопровождающих процесс социализации де-

тей, из чего следует, что они должны обладать качествами, способствующими 

работе с учетом специфики процесса организации взаимодействия детей [1, 2, 

3, 6, 8 и др.].  

А.М. Щетинина выделила показатели благополучного социального раз-

вития ребенка [11, с. 4]: 

эмоционально откликается на переживания другого, проявляет эмпатию; 

воспринимает и адекватно понимает основные эмоциональные состояния 

(гнев, страх, печаль, радость, удивление-интерес); 

эмоционально благополучен; 

проявляет уверенность в себе, самостоятелен, активен, инициативен 

(адекватно индивидуально-типологическим особенностям); 
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считает себя любимым родителями, принятым ими; 

владеет навыками самоконтроля, саморегуляции; 

главным образом положительно оценивает и принимает других; 

принимаем группой, т.е. имеет положительный социальный статус; 

достаточно коммуникативен (в рамках индивидуальных особенностей); 

владеет способами социокультурного поведения и общения. 

О социализации индивида можно говорить, если им усвоены социальные 

нормы, образцы поведения и культурные ценности того общества, частью ко-

торого он стал; если произошло становление личности, если индивид включен 

в социальную практику, если он обладает социальными качествами, усвоил 

общественный опыт и может реализовать себя, выполняя определенные роли 

в практической деятельности. 

Проведенные силами студентов трех учебных групп факультета психоло-

гии МГОУ во время учебной практики исследования (наблюдения, опрос, бе-

седа) в 2019 году на базе младших классов средних общеобразовательных 

школ Московской области позволили сделать выводы о том, что из 76 детей 

других национальностей (армяне, азербайджанцы, корейцы, молдаване, та-

джики, узбеки и др.) высокий уровень социализации имеют 86 % испытуемых, 

14 % - низкий.  

Мы обратили внимание на тот факт, что высокие результаты прослежи-

ваются среди тех детей, кто вместе с родителями с рождения проживает в Рос-

сии или длительное время (три-четыре года). В процессе бесед с учителями мы 

пришли к выводу, что трудности в социализации у детей имеются или име-

лись, если семья совсем недавно прибыла или приехала в Россию в течение 

последних года-двух. Но нельзя четко определить период адаптации у ре-

бенка: месяц, полгода, один год, два или пять. Здесь должны учитываться ин-

дивидуальные факторы развития младшего школьника: экстраверт или интро-

верт ребенок (от этого зависит степень его общительности), отношение роди-

телей к собственному ребенку, отношение класса и учителя к ребенку-ино-

странцу. 

Одно из условий, препятствующих пониманию детьми других националь-

ностей информации является незнание в полном объеме русского языка. В та-

ком случае дополнительное его изучение является просто необходимым, для 

чего возможно воспользоваться возможностями системы дополнительного об-

разования [4, 5, 7].  

Нужно брать во внимание тот факт, что не все родители обучающихся 

готовы к активной социализации. Это мы проследили в ходе проведенного экс-

перимента. 8 % родителей-иностранцев не испытывали потребности в обще-

нии с учителем относительно успеваемости собственных детей и их отчужден-

ности в классе. Объясняется это фактором социального и психологического 

порядка.  

Полное погружение в иную социокультурную среду может вызвать 

стресс у ребенка-иностранца, поэтому здесь важна поддержка национального 

компонента, традиций. В данном случае социализация будет проходить менее 



Социальные отношения. – 2020. – № 1 (32). ISSN 2218-9270 

83 

 

болезненно и более эффективно. 

Хотелось бы описать реализуемые в средних общеобразовательных шко-

лах Московской области мероприятия, проводимые с целью социализации де-

тей других национальностей: 

- для активного освоения навыков коммуникации младшими школьни-

ками, русскими и иностранцами, предусмотрено посещение внеурочных заня-

тий «Русский язык как неродной»; 

- создание условий обучения, способствующих формированию внутрен-

ней и внешней активности обучаемых (положительный микроклимат, индиви-

дуальный подход к детям с учетом их психических особенностей); 

- проведение внеклассных мероприятий по ознакомлению с националь-

ными традициями и культурой (к примеру, на уроке окружающего мира обу-

чающимся было дано задание подготовить проект на тему «Новый год в раз-

ных странах», «Толерантность»), конкурсов (к примеру, лучшего националь-

ного блюда «Красна изба пирогами» и др.); 

- проведение классных часов, на уроках – квестов, викторин (например, 

на тему «Национальности»); 

- организация коллективной работы на уроках и во внеурочной деятель-

ности помогает детям в социализации; 

- установление учителем максимального контакта с родителями ребенка-

иностранца с целью изучения условий жизни, возможностей семьи, степени 

заинтересованности родителей успехами ребенка, его включенностью в учеб-

ный процесс, взаимодействия со сверстниками и др. 

Если рассматривать в более широком смысле, не в рамках школ, а области, 

города или края, то процесс социализации, аккультурации мигрантов «не замы-

кается на общеобразовательной школе. Проводятся конкурсы, фестивали инте-

грационной направленности, праздники диаспор и конфессий, что способствует 

установлению триады идентичностей для иноэтничных мигрантов» [1, с. 123]. 

«Этнокультурная адаптация для субъективного благополучия личности 

позволяет дать рекомендации: формировать положительное отношение к при-

нимающей стороне и ее гражданам, формировать ощущение принадлежности 

к принимаемому обществу и др.» [10]. 

В заключении хотелось бы добавить, что общение с детьми иных нацио-

нальностей должно быть корректным как среди одноклассников, так и со сто-

роны учителя. Любые насмешки должны пресекаться. На уроках детям необ-

ходимо освоить и следовать правилам: говорить по очереди, слушать друг 

друга, соблюдать очередность. В классе должен делаться акцент на создании 

атмосферы доверия и безопасности.  
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КОБЗЕВ Е.А. История персонификации социальных отношений лично-

сти табакокурильщика 

 

Аннотация. В статье рассматривается персонификация курильщиков в 

период от детства к юности и их социальные отношения. Рассмотрены осо-

бенности персонификации юношей и девушек табакокурильщиков. Выска-
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зана и подтверждена идея взаимосвязи предрасположенности к невротиче-

ским расстройствам у юношей-курильщиков и особенностями персонифи-

кации их социальных отношений с раннего детства до юности. Исследованы 

невербальные представления отношений и вербальные презентации само-

обозначений курильщиков. Автор пришел к выводу, что по сравнению с де-

вушками, никотинизм юношей в большей степени обусловлен неблагопо-

лучными презентациями своего образа «Я» в семье. Выводы базируются на 

эмпирических и аналитических материалах. В интересах сравнительного 

анализа рассматриваемых ситуаций автор изучил большое число научных 

источников. 

Ключевые слова: психология отношений, личность, социальные отноше-

ния, взаимодействие в семье, потребности в привязанности и нежности, аддик-

ция, табакизм, психобиография, персонификация, табакокурение. 

 

 

KOBZEV E.A. The history of personification of social relations of the personality 

of the tobacco smoker 

 

Abstract. The article discusses the conditions for the development of 

personifications of the personality of smokers and its social relations from 

childhood to youth. The features of personification of young men and women of 

tobacco smokers are reviewed. The idea of the relationship between the 

predisposition to neurotic disorders in young smokers and the characteristics of 

their socialization of personifications from early childhood to adolescence has 

been expressed and confirmed. Nonverbal representations of relationships and 

verbal presentations of smokers' self-designations are investigated. Compared to 

girls, youth nicotinism is largely due to dysfunctional presentations of their image 

of “I” in the family. The author's conclusions are based on empirical and 

analytical materials. For a comparative analysis of the situations under 

consideration, the author studied a large number of scientific sources in the 

context of the scientific substantiation of problems and the formation of 

conclusions on the topic of the article. 

Keywords: relationship psychology, personality, social relationships, family 

interaction, needs for affection and tenderness, addiction, tobacco use, 

psychobiography, personification, tobacco smoking. 

 

 

Существует множество определений личности. Личностью можно счи-

тать  человеческого индивида, как субъекта социальных отношений и созна-

тельной деятельности [3, с. 60]. Личностью можно считать модель, повторяю-

щихся межличностных и интерперсональных отношений (Г.С. Салливен) [14]. 

С точки зрения У. Джеймса, личностью является то, что можно считать коли-

чеством тех людей, с кем пришлось общаться индивиду в своей жизни. В ка-
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честве предварительного резюме на этот счет, можно привести слова В.Н. Мя-

сищева, который обозначил личность, как высшее интегральное понятие, ха-

рактеризующееся системой отношений человека к окружающей действитель-

ности. Самым главным и определяющим личность, автор считает ее отноше-

ния к людям, которые являются одновременно взаимоотношениями [12].  

Нетрудно заметить, что все эти теории и определения в той или иной сте-

пени имеют общие маркеры. Эти маркеры определяют через личность соци-

альную природу человека. Можно ли утверждать, что существуют типичные 

особенности аддиктивной, то есть зависимой личности [9]?  

В различных источниках у разных авторов мы можем обнаружить све-

дения о том, что зависимые индивиды имеют ряд свойств. К этим свойствам 

относятся такие, как: большая импульсивность поведения,  эмоциональная 

незрелость, высокая степень экстраверсии. Курильщики имеют следы скры-

ваемой агрессивности и гнева со снижением эмпатийного поведения. Они 

часто, проявляя бунтарство, демонстрируют свои неприятные качества: 

враждебность и нетерпимость, проявляют малую сговорчивость и добросо-

вестность. Отечественные и зарубежные авторы указывают на психопатоло-

гический и невротический компонент, который сочетается с табакокуре-

нием [5, 6, 8, 15]. 

 Исследования A.Talati, 2013 и D.S. Hasin, 2011, предлагают сведения о 

большей распространенности психических расстройств среди курильщиков в 

настоящее время, чем в прошлые времена. Представители курящей популяции 

страдают: пограничным (64,1%), обсессивно-компульсивным (56,6%) и 

избегающим (49,0%) расстройствами личности. A.J. Pulay [16], B.F. Grant [17] 

и Ph.R. Szeszko [18] напрямую связывают аффективные, тревожные 

расстройства с табакокурением.  

Актуальность изучения личности табакокурильщика определяется факти-

ческим присутствием в студенческой среде внушительного количества таких 

личностей. Табак является самым распространенным психоактивным веще-

ством среди молодежи и многие молодые люди прочно встраивают элементы 

табакизма в свою жизнь [  2, 7, 11, 13].  

Рассматривая личностные особенности, способности, девиации, резуль-

татом развития индивида [12], а также тем, что табакокурение указывает на 

присутствие стертых или явных психических нарушений, мы избрали методо-

логическим основанием анамнестическое и клиническое исследование. Это 

исследование посвящено становлению социальных отношений и самой лично-

сти курильщика с детского возраста к юности. 

Личность не является врожденной, она является тем, что формируется в 

результате общения еще младенца с окружающим миром. Ребенок в своем 

развитии проходит несколько этапов от младенчества к юношеству и на каж-

дом этапе формируется определенная модель социальных отношений. В ран-

нем детстве эта модель начинает  формироваться от совместных действий ре-

бенка и матери, а также близкого семейного окружения. Социальные чувства 
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присутствуют в первые минуты жизни. У новорожденного и младенца возни-

кают потребности, которые создают напряжения. Удовлетворению потребно-

сти служат различные способы контроля за собственным поведением и пове-

дением родителей, также получаемые знания и опыт ребенка. Ведущими для 

новорожденного является потребности в нежности и избегании тревоги. До-

речевое и эмоциональное общение матери с ребенком создает условия для 

удовлетворения или неудовлетворения его потребностей. Будучи в крайней 

степени зависимым в начале жизни, новорожденные подвержены воздей-

ствию от происходящего. «Младенец не воспринимает происходящее так, как 

воспринимаем его мы, но постоянно впитывает опыт, накапливающийся в его 

памяти и порождающий либо доверие к миру, либо недоверие и чувство, что 

он щепка в океане, игрушка в руках обстоятельств при неблагоприятном 

окружении...» [1, c. 63-67].  

Состояние устойчивости, успешности младенца, ребенка и взрослого 

может определяться теми условиями успешности коммуникации матери и 

ребенка всех ее проявлений, включая физический контакт, который осу-

ществлялся в детстве. В этом случае речь идет о «хорошем» «удовлетвори-

тельном холдинге». В зависимости какой был у ребенка «холдинг» будет 

выстраиваться тот или иной вектор развития личности. Либо вектор с пре-

обладанием системы «Я-хорошее», либо «Я-плохое”,  либо ведущим ста-

нет, то что будет угрожающим «не-Я». С детства ребенок может бояться 

каких-то объектов, персонажей, исключить влияния которых сложно, но 

именно, они станут ведущими для формирование «Я-системы», создания 

индивидуального фильтра избирательного внимания, регулирующего сте-

пень влияния образов других людей на формирование устойчивого непро-

тиворечивого и положительного собственного образа «Я» [14]. Создание 

такой реальности носит персонифицированный стереотипизированный ха-

рактер.  

Таким образом, основными разновидностями персонификаций являются 

персонификации себя и персонификации других. Эти персонификации или, по 

другому, представления являются мифологическими, но устойчивыми кон-

структами. Основной гипотезой в изучении  личностных и поведенческих де-

виаций будет нахождение особых условий, создание типичных персонифика-

ций у аддиктов с раннего возраста, что и будет определять стабильные формы 

нездоровья в будущем, например, курения.  

Учитывая, что с самого раннего возраста персонификации себя связаны с 

осознанием собственного тела и потребностью воплощения образа себя в не-

кую вещественную конкретность мы начинаем опрос респондентов курильщи-

ков с выяснения первичных стереотипных самопредставлений. Мы спраши-

ваем респондента о том: часто ли его обнимала мать?  

В таблице 1 представлены результаты этого опроса респондентов деву-

шек-курильщиц, в таблице 2 по этому вопросу – полученные данные о юно-

шах-табакокурильщиках.  
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Таблица 1 

 

Оценка невербального контакта матерей с девушками в детстве 

 

Группа Обнимала 

часто 

Обнимала 

иногда 

Отсутствие 

объятий 

Отсутствие вос-

поминания об 

объятиях 

Основная, 

n=92 

55 14 10 13 

Контрольная, 

n= 97 

69 9 4 15 

φ 1,65* 1,25 1,81* 0,26 

*p<0,05 

 

 

Таблица 2 

   

Оценка невербального контакта матерей с юношами в детстве 

 

Группа Обнимала 

часто 

Обнимала 

иногда 

Отсутствие 

объятий 

Отсутствие вос-

поминания об 

объятиях 

Основная, 

n=105 

59 21 7 18 

Контрольная, 

n=80 

59 8 5 8 

φ 2,50* 1,91* 0,11 1,42 

*p<0,05 

 

 

Вопрос об телесном контакте респондентов с матерями, как бы, ожив-

ляет те интегративные переживания отношений с миром, окружением, се-

мьей и матерью, которые являются определенной констелляцией первона-

чальных, базовых отношений личности, которые указывают на ее благопо-

лучие или неблагополучие. И если изначально в окружении ребенка привет-

ствуется зависимость ребенка и родители идут на встречу и помогают ма-

лышу, тогда мы можем предполагать развивающуюся личность без девиа-

ций в последующем и обретение независимости и самостоятельности. В 

тоже самое время, если за ребенком не сохраняется с раннего возраста есте-

ственная зависимость от различных условий и заботы материнского или се-

мейного окружения, тогда возможны отклоняющееся развитие и обретение 
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зависимости патологического характера. Это могут быть зависимости от 

психоактивных веществ, определенных социальных отношений и многое 

другое. 

Основную группу испытуемых составляют курильщицы, курильщики. 

Контрольную составляют молодые мужчины и женщины восемнадцатилет-

него возраста - не курящие. Некурящих девушек и юношей с их слов матери  

обнимали чаще, чем курящих. Курящие персонифицируют своих матерей, 

как менее эмоционально теплых по отношению к ним. Возможно, причиной 

таких интуитивных общих представлений респондентов-табакокурильщи-

ков о своих матерях кроются в том, что мамы курильщиц и курильщиков 

сами не имели в детстве подобного опыта теплого телесного эмоциональ-

ного общения со своими матерями. Это подтверждает мысль В.И. Гарбузова 

о том, что неврозы – это своеобразный клинико–психологический феномен, 

формирующийся на протяжении жизни трех поколений – прародителей, ро-

дителей и детей. 

Важным инструментом персонификации для развивающейся личности 

является язык. Как и доречевое взаимодействие, создающее основу чувства ба-

зового доверия индивида к миру, речь является основой раннего опыта само-

представлений и персонификации других. Были изучены самопрезентации  

юношей-курильщиков и девушек-курильщиц. В таблице 3 и 5 представлены 

результаты контент-анализа подсчета значений личных персонификаций, ко-

торые изначально были интериоризированы испытуемыми на этапах ранней 

социализации в семье среди юношей и девушек. 

Табакокурильщицы в своих анамнестических изложениях описывают 

себя в детстве по сравнению с некурящим большим количеством позитивных 

самохарактеристик образа «Я» (см. табл. 3). Девушки, составляющие основ-

ную группу, помнят и персонифицируют себя в раннем детстве и дошкольном 

возрасте, вплоть до периода взросления, как: «...красивых, смелых, спокой-

ных, подвижных, крепеньких,  закаленных, аккуратных и т. д.».   

 

Таблица 3 

 

Оценка образа «Я» девушек в семье в раннем детстве 

 

Группа 
Характеристики 

позитивная нейтральная негативная 

основная, n=92 42 10 8 

контрольная, n= 97 24 8 18 

φ 3,04* 0,61 2,01* 

*p<0,05 
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Некурящие респонденты персонифицируют себя более сдержанно, даже 

присутствуют элементы негативного самообозначения. Содержание контента 

составляют определения, которые характеризуют девушек в детстве, как не-

благополучных в физическом отношении детей. Также встречается множество 

определений себя, как в высшей степени ранимых и зависимых от собствен-

ных матерей.  

На основании изучения биографий девушек-испытуемых можно отме-

тить, что неблагополучное развитие со слов испытуемых не однозначно    вли-

яет на появление у них стойкой привычки к курению. В семье в раннем детстве 

у курильщиц сформировалось вполне благополучное самопредставление, ко-

торое может свидетельствовать, что система Я обозначается, как «Я-хоро-

шее». У юношей, зависимых от табакокурения, картина выглядит иной. У 

юношей, независимых от табакокурения, в семьях к ним формируется поло-

жительное отношение со стороны родителей (таблица 4). 

 

Таблица 4 

 

Отношения родителей и близкого окружения к испытуемым 

 

Группа 

Отношение 

позитивное 

(кол.чел.) 

нейтральное 

(кол.чел.) 

негативное 

(кол.чел.) 

основная, n=105 60 19 26 

контрольная, n=80 63 4 13 

φ 3,16* 2,88* 1,43 

*p<0,05 

 

 

Родители испытывают к данным респондентам любовь и принятие. При 

проведении контент-анализа биографических изложений  было выявлено важ-

ное отличие самоопределения испытуемых. Некурящие имели больше,  чем 

курильщики позитивных самоопределений в раннем детстве. Табакокуриль-

щики описывают свое отношение к себе в большей степени, как неопределен-

ное (таблица 5).  

При внимательном рассмотрении можно заметить, что в своих  изложе-

ниях некурящие респонденты включают в самоописание, наравне с позитив-

ными характеристиками и негативные отчеты о себе. В данном случае это мо-

жет говорить в пользу развивающейся рефлексии себя, многоплановости, про-

тиворечивости собственной «Я системы» ее объемности и объективности.  Это 

обстоятельство может служить фундаментом в будущем развивающейся неза-

висимой личности, которая не будет иметь предпосылок к невротическому 

развитию и дальнейшему курению. 
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Таблица 5 

 

Характеристики образа «Я» юношей в детстве в семье 

 

Группа 
Самоотношение, кол. чел. 

позитивное нейтральное негативное неопределенное 

основная, n=105 19 8 10 68 

контрольная, n=80 30 10 17 23 

φ 2,96* 1,10 2,23* 4,96* 

*p<0,05 

 

 

Испытуемые, не страдающие в юности от табакизма указывают в своих 

анамнестических отчетах, изложениях различные по содержанию прилага-

тельные и существительные, которые обозначали бы их «Я -систему». Контент 

собственной персонификации составляют такие слова, как:  «понимающий, 

«активный», «творческий», «любознательный»,  «открытый», «подвижный», 

«задумчивый», «милый», «позитивный», «спокойный», «послушный»,  «уме-

лый» и т.д.  

Во многих изложениях независимых респондентов часто встречаются  та-

кие свойства личности респондента в детстве, которые указывают на их по-

слушность и спокойствие. Содержание негативных самохарактеристик неза-

висимых испытуемых допускает искренность. Юноши указывают, что в дет-

стве страдали от последствий недоношенности, говорили о том, что были бо-

лезненными и беспокойными. Когда вспоминают себя курильщики, то в каче-

стве позитивных обозначений признают, что были детьми: эмоциональными, 

творческими, активными и  даже артистичными и т. д. 

На основании полученных данных и при проведении качественного ана-

лиза при обработке текстов по данной теме стало очевидным, во-первых, ку-

рящие юноши уходят от самообозначений, они не помнят (в большем числе 

выборки) свои качественные характеристики, возможно и скрывают их. Во-

вторых, даже если эти самообозначения присутствуют у аддиктов, то они од-

нозначны, имеют низкую смысловую и семантическую нагрузку.  

Если некурящие юноши знают себя с точки зрения различных имен, про-

звищ, свойств и признаков, которые естественно подмечались их родителями, 

особенно, матерями, то испытуемые, которые впоследствии приобщились к 

табакокурению, помнят себя и описывают словами типа: «нормальный ребе-

нок», «обычный пацан», «...так, ничего особенного», используя односложные 

определения без перечисления различных или дополняющих свойств лично-

сти. Бедная семантическая оснащенность детей, которые в будущем стали за-

ядлыми курильщиками, на наш взгляд, связана с бедными семантическими и 

эмоциональными характеристиками родителей таких детей.  
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Очевидно, можно обнаружить определенную корреляцию, взаимовлия-

ние: семантической бедности, сложности и вариативности самообозначений 

личности, эмоциональностью, теплом межличностных ее связей, системой 

«Я», развитием в личности признаков невротических расстройств и фактом 

курения в юности. И эта гипотеза подтвердилась, но лишь для респондентов 

мужского пола. Стала очевидной цепочка взаимосвязанных узловых биогра-

фических характеристик личности от детства к юности, которая и приводит 

мальчиков к курению в юности. Эта схема помимо остальных компонентов 

включает: неблагоприятные базовые семейные психоэмоциональные связи с 

собственными матерями, бедную семантику собственной персонификации и 

ригидность самовосприятия с раннего детства, предрасположенность к невро-

тическим расстройствам, курение в юности. 

Результаты изучения признаков невротических расстройств в выборках 

зависимых и независимых респондентов, юношей-курильщиков представлены 

в таблице 6. Эти данные были ранее опубликованы по результатам исследова-

ния табакокурильщиков [6, c. 111].  

 

Таблица 6 

 

Оценка невротических расстройств табакокурильщиков 

 

Название шкал Курящие 

юноши, n=105 

Не курящие 

юноши, n=80 

Уровень статистиче-

ской значимости, 

tкрит=1,98 

степень ухудшения 

общего самочувствия 

56,12±11,51 47,59±7,66 6,04* 

колебания интенсивно-

сти жалоб 

65,26±18,04 58,94±8,43 3,16* 

расстройства в сфере 

пищеварения 

73,25±17,39 57,80±8,88 7,86* 

расстройства сер-

дечно-сосудистой си-

стемы 

55,77±15,36 43,79±7,35 7,01* 

нарушение общей чув-

ствительности 

65,19±22,45 49,24±8,82 

 

6,64* 

нарушение моторики 51,92±13,96 42,68±9,27 5,40* 

нарушение сна 61,55±16,25 50,53±10,60 5,57* 

повышенная возбуди-

мость 

50,88±13,21 40,13±7,57 6,97* 

переживание своей ма-

лоценности 

54,15±12,79 47,43±5,11 4,90* 
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Название шкал Курящие 

юноши, n=105 

Не курящие 

юноши, n=80 

Уровень статистиче-

ской значимости, 

tкрит=1,98 

пониженная работо-

способность 

49,50±13,81 40,89±5,90 5,74* 

навязчивые мысли и 

действия 

49,84±13,17 43,68±6,45 4,18* 

немотивированный 

страх 

54,79±14,51 47,26±6,76 4,69* 

фобические расстрой-

ства 

49,08±12,43 45,30±6,30 2,69* 

нарушение социаль-

ных контактов 

47,62±12,57 44,34±9,16 2,05 

психическая истощае-

мость 

58,27±11,99 49,16±5,81 6,8* 

* p<0,05 

 

 

Для выявления признаков невротических нарушений респондентов ис-

пользовался «Опросник невротических расстройств» (BVNK) (Л.И. Вассер-

ман, Б.Д. Карвасарский, В.А. Абабков). Для выявления значимости отличий 

использовался t-критерий Стьюдента. Значимые отличия были выявлены, 

практически, по всем клиническим шкалам между аддиктами и независимыми 

респондентами. Высокие значения по клиническим и личностным шкалам 

опросника свидетельствуют о том, что респонденты-курильщики имеют 

вполне очевидные тенденции к развитию невротической симптоматики и яв-

ляются членами группы риска. По шкалам «колебания интенсивности жалоб», 

«расстройства в сфере пищеварения» и «нарушение общей чувствительности» 

респонденты имеют стойкие признаки невротических расстройств [6].  

По результатам исследования девушек-табакокурильщиц приходится 

констатировать, поскольку рабочая гипотеза подтвердилась, благоприятные 

социальные условия девушек курильщиц, созданные в раннем возрасте в их 

семьях, неоднозначно будут влиять на развитие у них тенденций к невротиче-

ским расстройствам и курению. По результатам диагностики невротических 

расстройств между зависимыми и независимыми респондентами значимых от-

личий выявлено не было. 

Выводы: 

1. Личность – это развивающиеся отношения от детства к юности. У ку-

рильщиков, курильщиц и некурящих различные модели формирующихся со-

циальных отношений. Выявлено социально-психологическое неблагополучие 

и наличие предикторов к невротическим расстройствам среди юношей восем-

надцатилетнего возраста, страдающих табакизмом. 

2. Модель персонификации образа «Я» у девушек-курильщиц в детстве 
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на репрезентативной выборке является  «достаточным», «хорошим-Я». 

3.  Модель персонификации образа «Я» в детстве у юношей-курильщиков 

на репрезентативной выборке является  «недостаточным», «плохим-Я» 
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МИХАЙЛОВА Т.А. Профессионализм в социальной работе: концепту-

альные основания 

 

Аннотация. В статье автором рассмотрены вопросы формирования про-

фессионализма, в том числе и в социальной работе. Основное содержание ис-

следования составляет анализ взглядов отечественных исследователей на по-

нятия «профессионализм» и «профессионализм в социальной работе». Автор 

приходит к выводу, о том, что профессионализм в социальной работе состоит 

из трех взаимообусловленных составляющих: профессиональной компетент-

ности, профессионально значимых личностных качеств и набора профессио-

нальных компетенций. Особое внимание автор акцентирует на необходимости 

различать понятия профессиональной компетентности специалиста по соци-

альной работе и профессиональные компетенции. Выделяются и описываются 

элементы профессионализма специалиста по социальной работе, формируе-

мые на основе ценностей и значимости профессии – социальная работа. Пока-

зана роль профессионально значимых личностных качеств специалиста по со-

циальной работе в становлении профессионализма. Статья представляет инте-

рес для исследователей, преподавателей, специалистов по социальной работе, 

занимающихся вопросами становления профессионализма.   

Ключевые слова: профессионализм, профессионал, профессиональные 

компетенции, социальная работа, специалист по социальной работе, профес-

сиональные ценности, профессиональное мастерство, профессионально-лич-

ностные качества. 

 

 

MIKHAILOVA T. A. Professionalism in social work as a conceptual foundations 

 

Abstract. The paper examines the issue of formation of professionalism in social 

work by reviewing the studies of Russian researchers that address the concepts of 

"professionalism" and "professionalism in social work". The author concludes that 

professionalism in social work is made up of three mutually dependent components: 

professional competence, professionally significant personal qualities and a set of 

professional competencies. The author emphasizes the need to distinguish between 
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the concepts of professional competence of a social work specialist and professional 

competencies. The author identifies and describes the elements of professionalism 

of a social work specialist that are formed on the basis of the values and significance 

of social work as a professional field. The role of professionally significant personal 

qualities of a social work specialist in the development of professionalism is shown. 

The article is intended for researchers, teachers, and social work professionals who 

deal with an issue of the development of professionalism. 

Keywords: professionalism, professional, professional competence, social 

work, social work specialist, professional values, professional skills, professional 

and personal qualities. 

 

 

Происходящие в современном обществе достаточно быстрые изменения 

и инновационные преобразования в различных сферах жизнедеятельности ак-

туализировали вопросы, связанные с профессионализмом кадров социальной 

сферы, на что обращают внимание многие исследователи [2, 4, 13, 18, 19 и др.]. 

Не вызывает сомнения тот факт, что только при наличии профессионалов воз-

можно осуществить модернизацию общества с положительным эффектом. Ис-

пользование в практической деятельности новых информационно-коммуника-

ционных технологий, полной ее компьютеризации, а также внедрением 442 ФЗ 

"О социальном обслуживании граждан в РФ", введением профессиональных 

стандартов полностью изменилось представление о профессиональной дея-

тельности, и самом понятии профессионализм. В связи с этим появляется 

необходимость повышения уровня профессионализма специалистов по соци-

альной работе через формирование у них профессиональных компетенций и 

развитие профессионально значимых личностных качеств.  

Что же такое профессионализм? Часто он определяется, как способность 

специалиста достичь качественных и количественных результатов труда, ис-

пользуя рациональные приемы, позволяющие при этом затратить минималь-

ное количество имеющихся ресурсов. Но, профессионалом человек стано-

виться не сразу, постепенно, проходя процесс профессионализации, который 

состоит из определенных этапов и фаз развития.  

Начиная свою работу, молодой специалист затрачивает достаточно много 

сил на организацию процесса своей деятельности, при этом результативность 

и качество остаются на достаточно низком уровне. Для осуществления успеш-

ной деятельности специалист должен обладать не только теоретическими зна-

ниями, но и уметь их интегрировать в практическую деятельность. Как раз от-

сутствие у молодого специалиста практических умений и навыков делает его 

работу малоэффективной.  

В отечественной и зарубежной науке долгое время понятие "профессио-

нализм" было связано с достижением высоких показателей, результатов при 

осуществлении профессиональной деятельности, профессиональным и лич-

ностным развитием самого специалиста и использованием им инновационных 

технологий при решении профессионально значимых задач [2, 3, 8, 9, 1 и др.]. 
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Налицо было явное преобладание деятельностного подхода в профессиона-

лизме. Исходя из этого, профессионализм рассматривался как качественная 

характеристика субъекта деятельности. Позднее проведенные исследования 

доказали, что профессионализм необходимо рассматривать в единстве дея-

тельностного и личностного подхода (Б.Г. Ананьев, А.А. Бодалев и др.) [1, 8, 

14, 17]. Одним из специалистов занимавшихся исследованием проблемы про-

фессионализма была А.К. Маркова. В своей книге "Психология профессиона-

лизма"  [12] она изложила психологическую концепцию профессионализма, 

выделив, что существует два основных вида: нормативный и реальный. По 

мнению автора, нормативный включает общую характеристику требований 

профессиональной деятельности по отношению к человеку, а реальный вид - 

наличие необходимых психических качеств, которые в последующем стано-

вятся внутренней характеристикой его личности. Основными же психологиче-

скими критериями профессионализма А.К. Маркова выделяет: 

- объективные критерии, которые характеризуются тем насколько чело-

век соответствует требованиям, определенным профессиональным сообще-

ством и степенью его вклада в социальную практику; 

- субъективные, проявляются в определении степени соответствия про-

фессии требованиям человека, его мотивам, удовлетворенности профессио-

нальной деятельностью; 

- результативные, выражающиеся в достижении человеком желаемых ре-

зультатов, ожидаемых со стороны общества по отношению к данному виду 

деятельности и личностного развития; 

- процессуальные, отражают, то, какие используются средства и приемы, 

технологии для достижения результатов в деятельности, и являются ли они 

социально приемлемыми;  

- прогностические, проявляются в определение зоны профессионального 

развития, перспектив развития как профессионала; 

- профессиональная обучаемость, возможность получения опыты профес-

сионального мастерства от своих коллег, степень готовности это реализовы-

вать; 

- профессиональная приверженность, характеризуется в определении го-

товности человека соблюдать честь и достоинство профессии, наличии про-

фессионального патриотизма; 

- качественные и количественные, отражают глубину и системность зна-

ний в области профессиональной деятельности.   

По мнению, Л.К. Гребенкиной и ряда других исследователей профессио-

нализм нужно рассматривать как синтез фундаментальных знаний, умений, 

способностей, осознанных позиций и установок, ценностных ориентаций, ду-

ховно-нравственных качеств личности, главным мотивом, которой является 

исполнение социально-субъективных ролей [5, 6, 8, 10, 15]. К числу основных 

характеристик профессионализма, по мнению О.М. Шиян, относится: профес-

сиональная компетентность, психолого-педагогическая обоснованность, уме-

ние правильно понимать требования, предъявляемые специалисту, видение 
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цели деятельности и определение средств и способов ее достижения.  

Профессионализм развивается поэтапно, постепенно и, по нашему мне-

нию, состоит из трех составляющих, которые между собой взаимосвязаны. 

Это, значимые профессионально-личностные качества, необходимые специа-

листу в работе, профессиональная компетентность и набор профессиональных 

компетенций. Необходимо различать понятия "профессиональная компетент-

ность "и "профессиональные компетенции", но анализ работ по проблеме ком-

петентности подхода свидетельствует о том, что однозначного подхода в ин-

терпретации этих понятий нет, и достаточно часто авторы используют их в 

одном понятии.  

В своих работах А.А. Деркач профессиональную компетентность трак-

тует, как способность авторитетного лица совершать действия в определен-

ных условиях, или как круг полномочий лица. Согласно мнению А.А. Дер-

кача компетентный специалист - специалист, который обладает специаль-

ными знаниями, навыками практической деятельности в конкретной обла-

сти, наделен полномочиями делать или принимать решения по тем или 

иным вопросам, выступать экспертом [3]. В целом, профессиональная ком-

петентность – это способность человека решать определенный круг профес-

сиональных задач [18, 19].  

Профессиональная компетентность с точки зрения акмеологии является 

базовой основой профессионализма личности и одним из условий становления 

самого профессионала. Росту профессионального мастерства будет способ-

ствовать повышение уровня профессиональной компетентности, то есть при-

обретению новых навыков и умений, что положительно повлияет на мотива-

цию профессионально-личностных достижений. Изучив работы различных 

исследователей можно прийти к выводу, что [1, 3, 7, 8, 10, 17, 19]:  

становление профессионализма происходит на основе освоения челове-

ком профессиональных компетенций - обобщенных способов действий, кото-

рые обеспечивают результативность выполнения профессиональной деятель-

ности;  

компетенции является интеграцией знаний, умений и практического 

опыта посредствам использования обобщенных способов выполнения дей-

ствий (С.Е. Шишов);  

компетенции проявляются при наступлении конкретных социальных или 

профессиональных обстоятельств;   

существует прямая связь межѴу уровнем компетентности и продвиже-

нием личности к зрелости (Э.Н. Гусинский и Ю.Н. Турчанинов) по следую-

щим этапам – самоутверждение (элементарной компетенции в пределах 

нормы), самореализации (рост и достижение высшей точки общедоступной 

нормы) и определение смысла профессиональной деятельности (выход за гра-

ницы существующих норм).  

Социальная работа относиться к профессиональному виду деятельности, 

приоритетом которой является оказание помощи человеку в решении возник-
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ших у него жизненных проблем. По своей сути социальная работа осуществ-

ляет защиту человека, его интересов и потребностей, при этом обеспечивая 

право на достойную жизнь. Социальная работа это деятельность в сфере "че-

ловек - среда - человек" и проведенные в этой области исследования лишний 

раз доказывают, что не каждый человек может выполнять трудовые функции 

специалиста по социальной работе или социального работника. К элементам 

профессионализма в социальной работе можно отнести наличие у специалиста 

профессионального призвания, высокого уровня мотивации к выполнению 

разных трудовых действий, определенных духовно-нравственных качеств, 

знаний, умений в области профессиональной деятельности, профессиональ-

ного мастерства. Исходя, из этого можно сделать вывод о том, что социальная 

работа является не только профессиональной деятельностью, но и призванием, 

а профессионализм в этой области измеряется степенью гармонизации всех 

компонентов, их целостности и единства.  

И.А. Зимняя в своих исследованиях предлагает три основания, по кото-

рым можно рассматривать профессию специалиста по социальной работе, 

подтверждение чему можно найти и в других источниках. Первое, это наличие 

гуманистического потенциала, характерного для данного рода деятельности, 

второе - компетентность специалиста по социальной работе, состоящей из зна-

ний и умений, не только основной области профессиональной деятельности, 

но и смежных, третье, умение специалиста по социальной работе устанавли-

вать межличностные отношения для решения жизненных проблем клиента 

[11, 13, 18]. 

Одним из определяющих факторов профпригодности и эффективности 

деятельности сотрудника будет сложившиеся у него система как общечелове-

ческих, так и профессиональных ценностей. Для любого специалиста в си-

стеме социальной работы ценность живого существа становиться базовым 

психологическим убеждением, а успешность профессиональной деятельности 

зависит от имеющейся у него системы ценностей, как общечеловеческих, так 

и профессиональных. Существуют два аспекта рассмотрения профессиональ-

ных ценностей, во-первых, как ориентация личности на профессию, во-вто-

рых, с позиции ценностей самой профессии [1, 2, 19]. 

Основными профессиональными ценностями социальной работы, как 

профессии, являются гуманизм, альтруизм, социальная справедливость, само-

определение. Это лишний раз показывает значимость социальной работы как 

профессии для общества и необходимость подготовки профессионалов для ее 

осуществления. Специалист по социальной работе должен иметь высокий уро-

вень образования, культуры, обладать необходимыми знаниями для решения 

проблем, как в профессиональной, так и личностной сфере. И это определено 

тем, что главной профессиональной  ценностью социальной работы является 

помощь различным категориям граждан, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации. Соответственно, чтобы специалист мог оказать качественную по-

мощь своему клиенту, он должен обладать рядом профессионально-личност-

ных качеств [5, 6, 7, 8, 15, 16, 19 и др.]: 
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значимыми являются коммуникабельность, общительность, инициатив-

ность, социальная активность, он должен иметь навыки управления группой, 

сообществом, техникой мотивации и убеждения, поддержки и помощи различ-

ным категориям населения, кроме этого; 

у специалиста должны быть сформированы и морально-этические каче-

ства: честность, порядочность, ответственность;  

наличие у специалиста энергичности, работоспособности, настойчивости 

в достижении цели, критичности по отношению к себе, готовности испыты-

вать дискомфорт свидетельствует о здоровой нервной системе, и характери-

зуют наличие хорошей психологической устойчивости, психологической вы-

носливости.  

По мнению ряда ученых, специалист в социальной сфере, не способный 

решить свои социально-психологические и профессиональные проблемы, кри-

тично относится к себе, не сможет никогда другим оказать квалифицирован-

ную помощь. Описанные выше качества в своей совокупности представляют 

сложное психологическое образование и являются важными с позиции про-

фессиональной деятельности и становления профессионала в социальной ра-

боте. Степень сформированности этих качеств может быть различной. Одни 

качества развиты в большей степени, другие в меньшей, и необходимо не за-

бывать, что есть качества, которые можно развить или компенсировать, а не-

которые требую их развития, без компенсации со стороны других качеств. 

Сформированность профессионально-личностных качеств позволяет специа-

листу по социальной работе наиболее эффективно взаимодействовать с клиен-

том в рамках решения его жизненных проблем. 

Таким образом, личность, обладающая нестандартным мышлением, спо-

собная разбираться в широком круге теоретических вопросов в области соци-

альной поддержки и помощи населению, интегрирующая новые знания в прак-

тику, не боящаяся трудностей при решении возникающих проблем, проявля-

ющая инициативу, самостоятельность, умеющая принять качественные реше-

ния, осуществлять саморазвитие, самообразования, тем самым повышая свой 

профессионально-педагогический уровень является профессионалом. 

Одной из составляющих профессионализма являются профессиональные 

компетенции специалиста по социальной работе. Рассматривая их необходимо 

остановиться в первую очередь на профессиональном стандарте, утвержден-

ном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-

ции от 18 ноября 2013 №677н и вступившим в силу с 1 января 2015 года. Важно 

отметить и необходимые знания [8, 15]: 

— основы законодательства федерального и регионального уровня, ос-

новные положения нормативных правовых актов в сфере социального обслу-

живания населения, включая административные регламенты, национальные и 

государственные стандарты социального обслуживания населения; 

— осуществление социального консультирования; 

— элементарные правила приготовления пищи; 

— организация и принципы ведения домашнего хозяйства; 
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— правила ухода за престарелыми и инвалидами в домашних условиях; 

— основы психологии лиц старшего возраста и инвалидов; 

— правила оказания доврачебной помощи; 

— основы этики в социальной работе (кодекс профессиональной этики). 

Профессионал в социальной работе, это специалист с достаточно высо-

ким уровнем теоретической подготовки, практическими умениями и навы-

ками, обладающий определенными профессионально-личностным каче-

ствами, обеспечивающие квалифицированное содействие клиенту в преодоле-

нии возникшей у него трудной жизненной ситуации, вследствие чего проис-

ходит решение его проблемы наиболее результативно.  

Современный специалист по социальной работе должен быть мобилен, 

работать на опережение, уметь проводить мероприятия по профилактике раз-

ных социально негативных явлений, проводить консультирование по норма-

тивно-правовым вопросам в области социального обслуживания, быть креа-

тивной, творческой личностью, занимать активную жизненную позицию, по-

могать клиентам активизировать свои внутренние ресурсы и использовать 

имеющийся потенциал, а так же иметь психологическую устойчивость. 
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ОБЩЕНАУЧНЫЕ ПРОБЛЕМЫ   
 

GENERAL SCIENTIFIC PROBLEMS 
 

  

 

 

 

 

 

УДК 001.316.4 

 

ЗАХОВАЕВА А.Г. Гуманистическая парадигма развития современной 

науки как социального феномена  

  

Аннотация. В статье анализируется актуальная проблема перспектив раз-

вития науки на основе этических принципов, на гуманистической платформе. 

Выделены главные черты «новой научной революции» путем анализа приори-

тетов гуманизации науки. Предметом данного исследования является изуче-

ние синтеза науки как социального феномена и морали. Цель исследования: 

найти гуманистический алгоритм связей науки будущего и этики. Смогут ли 

высшие моральные принципы устоять при глобальном  сциентизме? Станет 

ли наука высшей ценностью и главным фактором в человеческом обществе? 

Для реализации  поставленной цели используются следующие методы: диа-

лектический, сравнительный и логический анализ. Вывод: будущее науки 

только в союзе с этикой на основе гуманистической парадигмы,  главное – это 

личность самого учёного, кторый любое научное открытие делает моральным 

или аморальным.  

Ключевые слова: наука, социальный феномен, мораль, этика, гуманисти-

ческая парадигма, гуманизм, развитие, человек. 

 

 

ZAHOVAEVA A.G. The humanistic paradigm of the development of modern sci-

ence as a social phenomenon 

 

Abstract. The study discusses the humanistic paradigm of the development of 

modern science on the basis of ethical principles. The paper reveals the main 

features of “the new scientific revolution” by analyzing the trend of science hu-

manization. The subject of this study is the synthesis of science and morality. The 
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aim of the research is to develop a humanistic model of the integration of science 

and ethics. Will the highest moral principles be able to resist global scientism? 

Will science become the highest value and the main factor in the development of 

humankind? The research methods used in the paper are as follows: a dialectic 

method and a comparative and logical analysis. The authors conclude that sci-

ence can successfully develop only in alliance with ethics by placing an emphasis 

on the personality of the scientist whose moral choice determines if the discovery 

made is ethical or not. 

Keywords: science, morality, ethics, social phenomenon, humanistic paradigm, 

humanism, development, man, human being. 

 

 

Исследование анализирует актуальную проблему перспектив развития 

науки  и образования как драйвера социально-экономического развития  на ос-

нове этических принципов, на гуманистической платформе. Выделены глав-

ные черты «новой научной революции». Выделены приоритеты развития 

науки в аспекте гуманизации.  

Предметом данного исследования является изучение синтеза науки и мо-

рали. Цель исследования: найти гуманистический алгоритм связей науки как 

социального феномена и этики.  Смогут ли высшие моральные принципы 

устоять при глобальном  сциентизме? Станет ли наука высшей ценностью и 

главным фактором в человеческом обществе? 

Методы и организация исследования  

Поставленные проблемы предполагается изучать с опрой на теоретиче-

ские (логический и сравнительный анализ, дедукция и индукция), так и эмпи-

рические методы исследования (социологический  интернет-опрос). 

Наука есть специфический вид познавательной активности, устремлен-

ный на формирование объективных, системных, аргументированных, логиче-

ски выверенных знаний о реальности.  Главная особенность науки – это раз-

витие.   

 Наука есть социальный феномен! Но как связаны наука и общество? 

Наука оказывает влияние на общество или общество оказывает влияния на 

науку (например, социальный заказ на определённые научные открытия)?  Что 

об этом думают сами представители социума?  

Проведен опрос в Интернете,  в так называемых, «социальных сетях» (От-

веты.Mail.ru, 7-9 февраля 2020 года) в категориях: Ответы.Mail.ru - (общество, 

политика, СМИ), Ответы.Mail.ru  (философия); Ответы.Mail.ru - (наука, тех-

ника, языки)  респонденты могли  выбрать один из трёх вариантов. Особен-

ность этого опроса в том, что он репрезентативен, т.к. это ответы случайных 

пользователей различных  социальных групп, разного возраста и пола (опрос 

анонимный, т.к. большинство пользователей выходят в сеть под вымышлен-

ными именами - «НИКами»).  
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Таблица 1 

 

Результаты опроса о зависимости науки и общества 

 

Вопрос  

респондентам 

Отношение респондентов (55) 

Наука влияет 

на обществен-

ную жизнь, или 

общество вли-

яет на науку?  

 

Наука влияет на 

общество  

Общество влияет 

на науку  

Они не связаны  

Абс. 

знач. 

Отн. знач., 

в % 

Абс. 

знач. 

Отн. знач., 

в % 

Абс. 

знач. 

Отн. знач., 

в % 

28 50,91 13 23,64 14 25,45 

Примечание к таблице1 (режим доступа к материалам опроса): 

https://otvet.mail.ru/question/218450597 

https://otvet.mail.ru/question/218451022 

https://otvet.mail.ru/question/218450554 

https://otvet.mail.ru/question/218450509 

 

Таким образом, 74,55% респондентов видят связь науки и общества, а 

50,9% уверены, что наука влияет на общественную жизнь.    

Сегодня наука становится всё более определяющим фактором развития 

социума. Как социальный феномен, наука,  во-первых, формирует научное со-

общество; во-вторых, наука неразрывна со всеми социальными процессами; в-

третьих, главная задача науки – это прогнозирование перспектив НТП, соци-

альных проблем в целом.    

Мы вступили в особую эру, эпоху «новой научной революция», когда 

идет обновление и пересмотр идеалов и норм науки. Выведем основные черты 

современной науки:  

1. Наука становится фактором влияния на общество;  

2. Глобальная компьютеризация и автоматизация;  

3. Создание новых наук на стыке традиционных (биоэтика, биоэстетика, 

биофизика, генная инженерия, геофизика и т.д.);  

4. Доминантной науки становится функция прогнозирования; 

5. Появляется «социальный заказ» на открытия (астрофизика, фармацев-

тика и др.); 

6. Разрушение прежних парадигм и возникновение новых.    

Однако важно отметить, что прогресс науки не есть прогресс человече-

ства в целом! Смогут ли высшие моральные принципы устоять при глобаль-

ном  сциентизме? Станет ли наука высшей ценностью и главным фактором в 

человеческом обществе? Или этическая, гуманистическая составляющая скор-

ректирует движение научного прогресса на благо человека? Соединятся ли во-

едино прогресс науки и прогресс морали? Наука и мораль, наука или мораль?  

И наука, и мораль  – это сферы социума. «Мораль» – это отношение, рож-

даемое из спонтанного импульса в ответ на факт Другого, из опыта восприятия 

https://otvet.mail.ru/question/218450597
https://otvet.mail.ru/question/218451022
https://otvet.mail.ru/question/218450554
https://otvet.mail.ru/question/218450509
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Другого, переживания отношения к Другому прежде какой-либо рефлексии 

относительно встречи с Другим; это отношение, выражающееся в принятии 

Другого в его исключительности. В этом отношении нет требовательности, ис-

ходящей от кого-то к кому-то; нет максим, правил, норм… Сообщество – это 

пространство «этики» [1, c. 20]. Таким образом, можно говорить о том, что 

«пространство этики» всеобъемлюще. Нет человека, как социального суще-

ства, вне «пространства этики».  

Мы не сомневаемся, что «наука имеет свой этос – «скреп» – свод норм и 

правил поведения, научного общения (так сказать, этический кодекс ученого 

– то, что объединяет научное сообщество), основанный на нормах и ценно-

стях» [8, с. 47].  Но каждая эпоха в той или иной степени пытается переосмыс-

лить этические принципы, как известно, историчность, главный принцип мо-

рали.  При этом базовые этические парадигмы должны быть неизменны. А 

именно: идея гуманизма, справедливости, чувства долга. 

Гуманизм есть доминантное, базовое понятие этики. Что есть гуманизм? 

Всё многообразие понимание гуманизма исследовал в своей статье  «Гума-

низм и современная цивилизация» Межуев В.М. [7].  Хотелось бы выделить 

следующее понимание гуманизма: гуманизм есть определенная философская 

концепция человека, отвечающей на вопрос, что значит быть человеком, в чем 

состоит подлинная человечность… Гуманизмом называют мировоззрение, в 

центре которого – личность, понятая как особого рода реальность, заключаю-

щая в самой себе причину собственного  существования [7, с. 6].   

Главной чертой науки должна стать её гуманизация, т.е. все научные от-

крытия обязаны быть направлены на благо человека и Человечества. Именно 

этот критерий должен лежать в основе демаркации, т.е. разграничении науки 

от ненауки. «Наука-для-науки» бессмысленна, как и «гуманизация-для-гума-

низации». Исходя из этого «этика должна опираться на науку» [4, c. 20], но и 

наука должна опираться на  этику.  

«Достижения и открытия науки высоких технологий должны иметь «гума-

нистическое (духовное) ядро». Необходим ценностно-ориентированный фунда-

мент на основе духовных идеалов. Наука вне морали выпадает из социальной 

системы. Игнорирование гуманитарной составляющей знания, бесспорно, ведет 

к дегуманизации науки вообще, в результате наука теряет свои этические ориен-

тиры, и, как следствие, свое социокультурное значение» [9, с. 116].  

Однако реалии современности далеки от гуманистического идеала. В 

связи с чем, многие исследователи  говорят о «постгуманистической эре». «В 

постгуманистической эре мерилом ценности станет интеллектуально-техноло-

гический потенциал, что вызывает огромное количество опасений, касаю-

щихся будущего человека и его бытия. Дело в том, что постгуманизм может 

стереть своеобразие и неповторимость человеческой индивидуальности» [11, 

с. 41]. Постгуманизм не есть особая форма гуманизма, постгуманизм в эпоху 

постмодерна – это лишь интерпретация гуманизма в контексте исторической 

эпохи. Гуманизм он всегда остается гуманизмом! Впрочем, это ещё более ак-

туализирует идею гуманизма как доминантного императива развития   науки.  
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Так каковы приоритеты развития науки в аспекте гуманистической пара-

дигмы? Наука (прежде всего ученый) должна(ы):  

руководствоваться общечеловеческими моральными принципами; 

вносить духовную составляющую; 

гармонически сосуществовать в  человеческом социума; 

создавать образовательную гуманитарную среду; 

провозгласить свободу  творчества; 

повышать «качество жизни» человека; 

совершенствовать человека и мир человека; 

изменить критерий истины через его  «человеческое измерение»;     

эволюционировать только в синтезе с моральными принципами общества;  

быть единой с культурой.  

Кувакин В. в статье «Современный гуманизм» утверждает, что современ-

ный гуманизм «базируется на научной картине мира, общепринятых нрав-

ственных нормах, научном (методологическом и селективном) скептицизме, 

здравом смысле и новейших формах рациональности» [6, с. 47]. 

Гуманизм – это ядро социума. И если наука способна влиять на общество, 

то и общество воздействует на научные теории. Только так, возможно, что 

прогресс науки будет связан с прогрессом нравственности, и наоборот. А это 

есть процесс формирования нового человека, ««Человека Человечного» 

(«Homo Homoris»), который интеллектуален, способен творить и созидать на 

основе принципов человеколюбия, высших духовных ценностей, для него про-

гресс – это прогресс нравственности» [3, с. 110]. 

 Наука эволюционирующий социальный феномен! Наука должна стать 

драйвером социально-экономического развития, и если современная наука от-

кажется от гуманизирующей составляющей, то, в конечном счете, она уничто-

жит человеческое общество. «Единство науки и гуманизма – ориентир, указы-

вающий путь к созданию науки о человеке и для человека, направление пере-

ориентации научной проблематики» [2, с. 132]. Это не значит, что этика 

должна контролировать науку. Здесь главное – это Личность самого ученого, 

его человеческая и профессиональная совесть. Фёдоров О.Г. [10]  утверждает, 

«совесть – состояние психики личности, характеризующееся эмоциональным 

переживанием ответственности за своё поведение» [10, с. 61]. Моральным или 

аморальным любое научное открытие делает сам ученый, важен её гуманисти-

ческий стержень. Как не вспомнить слова великого И.Канта: «Две вещи напол-

няют душу всегда новым и все более сильным удивлением и благоговением, 

чем чаще и продолжительнее мы размышляем о них, – это звездное небо надо 

мной и моральный закон во мне» [5, с. 499].  
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