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Трудовое воспитание детей дошкольного возраста  

в детском саду и дома 
 

Основная задача трудового воспитания это формирование 
положительного отношения к труду. Эта задача реализуется в 

следующих направлениях: 

 Ознакомление детей с трудом взрослых, формирование у них представлений 

об общественной значимости труда и воспитание уважения к людям труда, 

бережного отношения к его результатам; 

 
 Организация трудовой деятельности детей, в процессе которой 

формируются трудовые навыки, воспитываются положительные 

взаимоотношения, черты характера, навыки организации работы. 

В программе ДОУ выделены 4 вида детского труда: 

 Самообслуживание формирование навыков еды, умывания, раздевания и 

одевания; развитие умений пользоваться предметами гигиены (туалетом, 

носовым платком, полотенцем, зубной щеткой, расческой, щеткой для одежды 

и обуви и пр.); воспитание бережного отношения к своим вещам и предметам 

быта, 

 

 Хозяйственно-бытовой труд развитие у детей хозяйственных трудовых 

навыков в быту (протирание и мытье игрушек, детской и кукольной мебели, 

стирка кукольного и детского (носочки, платочки и т.д.) белья, уборка игрушек 

и наведение порядка в комнате, помощь родителям по кухне, 

 

 Труд в природе активное, посильное участие детей в работе на цветнике, 

ягоднике, огороде, а также уход за комнатными растениями и домашними 

животными, 

 

 Ручной труд самостоятельное и с помощью взрослых изготовление из бумаги, 

картона, природного и бросового материала простейших предметов, 

необходимых в быту и для игр ребенка (коробочки,  книжки - малышки, 

игровой материал и пр.). 

 

Программой ДОУ определены 3 формы организации труда:  
 

  Поручения 

  Дежурства 

  Коллективный труд 
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Важно помнить, что ребенок это личность, требующая к себе уважения. 

Необходимо уважать его труд. У ребенка теряется интерес к трудовой 

деятельности, если выполненная им работа переделывается взрослыми на его 

глазах. У него складывается мнение, что взрослый несерьезно, пренебрежительно 

относится к его труду, а если и хвалит его, то проявляет лицемерие.  

    

 Приучайте ребенка к систематическому и самостоятельному труду в 

ведении домашнего хозяйства, 

 

 Определите для ребенка постоянную трудовую обязанность в ведении 

семейного хозяйства, 

 
 Давайте детям посильные задания, 

 

 Вовлекая ребенка в трудовую деятельность, учитывайте возрастные и 

психологические особенности ребенка, 

 
 Вырабатывайте у него ответственность за выполненную работу, 

 

 Будьте внимательны к выполнению ребенком поручения, постоянно 

разъясняйте, показывайте ему, как правильно выполнить работу. Не 

забывайте, что, прежде всего, нужно научить ребенка делать что-либо 

аккуратно и ответственно, а затем только требовать выполнения, 

 
 Учите ребенка уважительно относиться к труду взрослых, 

 
 Вызывайте у ребенка чувство удовлетворения за выполняемую работу, 

 
 Не наказывайте детей трудом, 

 
 Внимательно оценивайте труд детей, поощряйте их трудовые усилия, 

 
 Чаще рассказывайте детям о своих трудовых успехах. 

 

 

Уважаемые родители, помните, что только труд поможет детям вырасти 

самостоятельными, дисциплинированными и ответственными. 

 

Успехов Вам в воспитании ваших детей! 
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