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ВВЕДЕНИЕ

Сегодня любой разговор о школе сводится к всеобщей неудовлет-
ворённости: педагогов — системой, современными детьми и их роди-
телями, детей — учителями и уроками, родителей — результатами обу-
чения своих чад. Психолого-педагогические исследования показыва-
ют, что текущей проблемой не только отечественных, но и многих 
других современных школ мира с их классно-урочной системой и по-
стоянным оцениванием детей является невключённость в учебный 
процесс большей части детей, негативизм, скука и  тревога, царящие 
на уроках. Что касается учителей, то они испытывают постоянную тре-
вогу из-за внешнего контроля и заданности выполняемой деятельно-
сти; они не знают, как справиться с невовлечённостью детей, или ис-
пользуют для этого неэффективные стратегии. В результате, несмотря 
на совершенно достаточный уровень интеллекта, школьники усваива-
ют лишь малую толику того, что они могли бы усвоить, используй шко-
ла другие стратегии и если бы они находились в несколько ином моти-
вационно-эмоционально-ценностном состоянии. 

Меняются и требования времени: чтобы быть успешным и счаст-
ливым, недостаточно обладать предметными знаниями, необходимы 
метакомпетенции, которые позволят человеку совершать осознанный 
выбор, достигать целей и сохранять себя, своё здоровье в ситуации  
повышенного стресса. Для решения актуальных трудностей в системе 
образования и ответа на вызовы современности требуются изменения 
не только формата взаимодействия в школе, но и содержания обу- 
чения.

Благотворительный фонд Сбербанка «Вклад в будущее» сделал 
свой шаг в этом направлении, инициировав разработку Программы по 
развитию личностного потенциала, частью которой является учеб-
но-методический комплект «Социально-эмоциональное развитие детей 
младшего школьного возраста». УМК нацелен на развитие способности 
детей к саморегуляции эмоциональных состояний и поведения, что яв-
ляется первым шагом к саморазвитию и самодетерминации, т. е. разви-
тию личностного потенциала.

ЦЕЛЕВЫЕ УСТАНОВКИ 
УМК  «СОЦИАЛЬНО-
ЭМОЦИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 
ДЕТЕЙ МЛАДШЕГО 
ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА»

Наиболее ответственным периодом для становления способности 
к  самодетерминации и  автономии является детский и  подростковый 
возраст, как сензитивный для развития личности. В  программе соци-
ально-эмоционального развития (СЭР) предлагаются задания на пони-
мание себя и другого, морально-нравственные выборы, развитие ком-
муникативных навыков и эмпатии, что способствует становлению осоз-
нанности, самодетерминации и автономии учащихся.

Кроме того, опыт зарубежных школ показывает, что интеграция 
СЭР в образовательную деятельность повышает учебную мотивацию 
детей за счёт развития их способностей управлять своими эмоциями, 
строить доброжелательные отношения в коллективе, помогает ре-
шить проблему эмоционального выгорания педагогов. А также в це-
лом способствует созданию безопасной психологической среды в об-
разовательной организации, что является важным условием развития 
ребёнка.

Цель УМК: способствовать социально-эмоциональному разви-
тию детей младшего школьного возраста.

Задачи УМК
•	 Познакомить школьников с многообразием эмоций.
•	 Развивать умение выражать и распознавать эмоции у себя и дру-

гих людей.
•	 Расширять эмоциональный словарь школьников.
•	 Формировать у учащихся основы саморегуляции. 
•	 Способствовать развитию эмпатии, пониманию других людей 

и оказанию им эмоциональной поддержки.
•	 Формировать представления о морально-этических нормах и 

правилах поведения.
•	 Способствовать созданию и поддержанию благоприятного психо-

логического климата в классе.
•	 Содействовать социальной адаптации младших школьников.
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	 Теоретическое обоснование УМК 
УМК «Социально-эмоциональное развитие детей младшего 

школьного возраста» опирается на синтез отечественных и зарубежных 
теорий и концепций, а также некоторых подходов в образовательной 
практике.

•	 Культурно-историческая концепция Л. С. Выготского даёт основа-
ния для понимания важности социального окружения в развитии ре-
бёнка и постановки адекватных целей и задач обучения на каждом кон-
кретном этапе его развития. 

•	 Согласно теории деятельности А. Н. Леонтьева, развитие ребён-
ка осуществляется в активном взаимодействии с окружающими людь-
ми, предметами, социальной и естественной средой; он обучается и 
воспитывается в процессе деятельности.

•	 Теория модели психического, или модель психического состояния, 
как возможность понимать не только собственное психическое состоя-
ние (намерения, желания, чувства и т. п.), но и психический мир дру-
гих людей. Без развития этой способности невозможны ни социализа-
ция, ни усвоение социальных правил и норм, ни адаптация к меняю-
щимся условиям социальных отношений.

•	 Субъектный подход предполагает поддержание активной пози-
ции ребёнка в образовательной среде, учёт его индивидуальных осо-
бенностей. 

•	 Компетентностный подход акцентирует внимание на результате 
образования, в качестве которого рассматривается способность чело-
века действовать в различных проблемных ситуациях (Н. Хомский, 
Р. Уайт, Дж. Равен, И. А. Зимняя, Н. В. Кузьмина, А. К. Маркова, А. В. Ху-
торской, Н. А. Гришанова и др.).

•	 В основе теории эмоционального интеллекта (Дж. Мэйер, П. Сэ-
ловей, Д. Карузо) лежит идея о единстве эмоций и интеллекта. Под 
эмоциональным интеллектом подразумевается способность воспри-
нимать и выражать эмоции, понимать и объяснять намерения, мотива-
цию и  желания других людей и свои собственные, видеть причин-
но-следственные связи, регулировать эмоции (собственные и других 
людей), учитывать знания об эмоциональных состояниях в поведении, 
использовать знания об эмоциональном мире в повседневной жизни.

•	 Согласно концепции личностного потенциала Д. А. Леонтьева, 
личностный потенциал — это способность управлять своими способно-
стями, которая проявляется в решении трёх типов задач: выбирать 
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в  ситуации неопределённости, достигать цели, когда она обозначена, 
сохранять себя в ситуации угрозы. От уровня развития личностного  
потенциала зависит, сможет ли человек быть одновременно успешным 
и счастливым.

Также важным руководством, особенно в решении методических 
вопросов, является теория Кэрол Дуэк, которая рассматривает два вида 
установок, влияющих на мотивацию развития: установка на рост — 
«Это результат моих усилий» и на данность — «Я таким родился». Пер-
вая установка стимулирует развитие, вторая — провоцирует страх неу-
дачи. На их формирование во многом влияет обратная связь взрослых, 
родителей и педагогов. 

При разработке практического инструментария авторы опира-
лись на опыт зарубежных коллег и программы, направленные на раз-
витие социально-эмоциональных способностей детей и взрослых. 
В частности, одной из самых распространённых программ на сегодня 
является SEL (Social and Emotional Learning), акцент в которой ставит-
ся на качестве среды и ценности СЭН. Другая достаточно известная 
программа  — это RULER, которая нацелена на интеграцию социаль-
но-эмоционального обучения в академический процесс и предлагает 
простые инструменты управления своими эмоциями. Ещё одна про-
грамма  — PATHS (Promotion Alternative Thinking Strategies), которая 
предлагает приёмы развития эмоционального интеллекта с раннего 
возраста. Более подробно с этими и другими зарубежными и отече-
ственными программами развития СЭН можно познакомиться в мето-
дическом пособии «Социально-эмоциональное развитие детей. Теоре-
тические основы».

	 Возрастные особенности младшего школьника

Эффективность любой деятельности, в том числе и образователь-
ной, во многом зависит от того, насколько она отвечает возможностям 
и потребностям человека. Какие особенности личностного развития 
ребёнка младшего школьного возраста1 необходимо учесть и на что 
опираться при реализации программы СЭР?

1	 Общая психологическая характеристика детей данного возраста дана в пособии 
«Социально-эмоциональное развитие детей. Теоретические основы». Там же можно 
познакомиться с главой «Социально-эмоциональное развитие детей с позиции мо-
дели психического».
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С началом обучения в школе ребёнок, попадая в новую для себя 
социальную среду, переходит на следующий этап развития. В первые 
месяцы обучения всё новое вызывает в нём интерес, но со временем эф-
фект новизны уходит, и интерес может угасать. Поэтому важно прило-
жить усилия для формирования у первоклассников новой — учебной — 
мотивации. В этом процессе важную роль играют и мотивы, не имею-
щие прямого отношения к учёбе: стремление ребёнка к новой 
социальной позиции и желание узнать что-то новое о мире и о себе. 
Новый опыт, который дети получают на занятиях по СЭР, также способ-
ствует формированию познавательной мотивации.

У первоклассников преобладающим типом мышления является 
наглядно-образное, и при решении учебных задач они опираются на 
реальные предметы и мысленные образы, но процесс обучения стиму-
лирует развитие словесно-логического мышления. Это даёт возмож-
ность общаться с детьми с использованием понятий, переходить к 
обобщениям и более активно работать со словарём эмоций.

В младшем школьном возрасте наиболее значимым и определяю-
щим поведение ребёнка фактором становится социальное познание. 
Именно в это время ребёнок активно усваивает социальные нормы, 
обычаи, некоторые принятые в обществе условности, связанные с по-
лом, возрастом, социальным положением, учится уважать авторитеты, 
власть и нравственный закон. Начинается всё с механического заучи-
вания и бездумного следования требованиям взрослого, но со време-
нем это наполняется смыслом и пониманием важности, и ребёнок уже 
более гибко и осмысленно соблюдает обычаи своей культуры.

К концу младшего школьного и началу подросткового возраста 
отношения со сверстниками становятся всё более важными, а со време-
нем начинают оказывать практически основное влияние на социаль-
ное и личностное развитие школьника. Наряду с желанием оправдать 
ожидания взрослых ребёнок одновременно стремится соответствовать 
групповым нормам ровесников. Иногда они совпадают, но случается, 
что требования группы вступают в конфликт не только с интересами 
самого ребёнка, но и окружающих. И ребёнок оказывается перед се-
рьёзной морально-нравственной дилеммой, связанной с вопросами 
дружбы и справедливости. Он вынужден решать сложные вопросы во 
взаимоотношениях с друзьями, сверстниками, одноклассниками. Всё 
это делает особенно актуальным включение в образовательную про-
грамму процедур, направленных на осознание собственных эмоций 
и развитие эмоциональной регуляции.
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Младший школьник начинает осознавать, что далеко не каждого 
сверстника или одноклассника, с которым ты встречаешься каждый 
день, можно назвать другом и что дружба накладывает определённые 
обязательства. В понимании того, что значит быть другом, важную 
роль играет способность делать выводы о чувствах и намерениях дру-
гих людей, их мыслях и ожиданиях. На этом этапе важно работать над 
развитием способности учитывать чувства и намерения других людей, 
устанавливать связь между чувствами и поведением. Необходимо об-
суждать, почему это происходит, говорить о возможности выбора того 
или иного поведения. Дети, которые могут посмотреть на вещи глаза-
ми окружающих, обладают лучшей способностью к формированию 
крепких близких отношений с людьми. А те, кто имеет «постоянных, 
удовлетворяющих их друзей, отличаются лучшими установками к учё-
бе и добиваются больших успехов в жизни»1. Кроме того, благодаря 
дружбе дети овладевают социальными навыками и развивают самоува-
жение. 

Грэйс Крайг и Дон Бокум2, ссылаясь на исследования современ-
ных психологов, отмечают ещё некоторые особенности возраста, кото-
рые старались учесть авторы программы. В младшем школьном возрас-
те у детей складываются всё более устойчивые представления о себе, и 
их Я-концепция становится более реалистичной. Теперь ребёнок может 
выбирать занятия, ориентируясь на свои сильные стороны и ограниче-
ния. Всё чаще он приписывает себе и другим специфические черты. 
Причём ребёнок постоянно сравнивает себя со своими ровесниками, 
формулируя выводы о себе относительно их достижений: «Я делаю это 
лучше, чем…», «У неё получилось красивее, чем у меня». Тогда же фор-
мируются моральные принципы. Более глубокий смысл приобретают 
такие понятия, как честность, верность, справедливость и пр. Если 
сутью Я-концепции становятся моральные установки, то вероятность 
нравственного поведения повышается. Поэтому, как доказывал психо-
лог Уильям Дэймон, детей важно научить не только действовать в соот-
ветствии со своими представлениями о хорошем и плохом, но и просто 
различать их. Для этого он советовал поощрять «правильные типы от-
ношений со сверстниками», помогая детям, давая им обратную связь, 
когда возникают неизбежные моральные конфликты и ситуации мо-
рального выбора.

1	 Крайг  Г., Бокум  Д. Психология развития. 9-е изд. СПб.: Питер, 2005.
2	 Там же.
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Наряду с Я-концепцией, которая связана с представлениями 
о том, какой я человек и что я могу делать, у ребёнка продолжает фор-
мироваться самооценка, отражающая отношение к себе: насколько я 
хорош или плох. На самооценку влияют как взаимоотношения с роди-
телями, так и переживания ребёнком своих успехов и неудач. В школь-
ные годы уровень самооценки взаимосвязан с успехами в обучении. Де-
ти, которые хорошо справляются с учёбой, имеют более высокую само-
оценку, чем те, кто учится плохо. В целом личные успехи или неудачи 
школьников могут приводить к тому, что дети начинают видеть себя 
победителями или неудачниками. Поэтому так важно в начальной шко-
ле помочь детям, испытывающим определённые трудности в учёбе или 
имеющим проблемы в общении. Необходимо найти что-то, что у них 
получалось бы хорошо, т. е. способствовать созданию ситуации успеха, 
таким образом дать им возможность выйти из порочного круга «неуда-
ча — разочарование в собственных силах — низкая самооценка — от-
сутствие мотивации достижения  — неудача как подтверждение соб-
ственной несостоятельности».

Итак, в младшем школьном возрасте дети учатся принимать 
в расчёт довольно широкий круг нюансов, связанных с дружбой, соци-
альными и гендерными ролями, которые могут вступать в противоре-
чия, а также учитывать множество социальных норм и правил. Продви-
гаясь по пути социализации, ребёнок наблюдает за разными ролевыми 
моделями, пробует подражать им, получает обратную связь от родите-
лей, педагогов, сверстников в виде похвалы, поддержки или наказания. 
Таким образом у него формируется представление о правильном и не-
правильном, хорошем и плохом, добре и зле. Достигая определённых 
успехов в различных сферах деятельности, сравнивая себя с другими, 
ребёнок складывает представление о себе самом. А самооценка, обу-
словленная в основном внешними факторами, влияет на мотивацию 
и закрепляет сложившееся самоотношение.

Кроме того, младший школьный возраст — это сензитивный пе-
риод формирования эмоционального интеллекта. Дети эмоционально 
воспринимают окружающий мир, и одновременно происходит актив-
ное интеллектуальное развитие. Возрастает способность к идентифика-
ции, рефлексии, контролю эмоциональных состояний и поступков, 
проявлению эмпатии, использованию эмоциональной информации 
в общении с окружающими, выбору способов достижения цели. В это 
время у детей активно развивается понимание психического мира дру-
гого человека, более сложных внутренних состояний, таких как мысли, 
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убеждения, представления и знания, что позволяет им делать более глу-
бокие оценки человеческих поступков. Понимание эмоциональных со-
стояний может служить важным проводником в развитии более слож-
ных представлений. Поэтому младший школьный возраст является 
важным этапом эмоционального и социального развития детей.

	 Планируемые результаты освоения УМК
Представленные результаты освоения программы социально- 

эмоционального развития младших школьников подразумевают си-
стемную работу над развитием СЭН, включая выделенный курс, инте-
грацию приёмов СЭР в педагогическую деятельность и создание лич-
ностно-развивающей среды в классе и в школе в целом, работу с семьёй 
и вовлечение её членов в образовательный процесс.

УМК СЭР в первую очередь ориентирован на достижение лич-
ностных и метапредметных результатов согласно ФГОС.

ЛИЧНОСТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
Учащиеся получат возможность для формирования и раз- 

вития:
•	 уважительного отношения к мнению другого человека, умения 

слушать и слышать его, высказывать свою точку зрения;
•	 начальных навыков адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире: управление эмоциями и поведением в ситуации 
неопределённости;

•	 самостоятельности и личной ответственности за свои поступки 
на основе представлений о нравственных нормах, социальной справед-
ливости и свободе;

•	 доброжелательности и эмоционально-нравственной отзывчиво-
сти, понимания и сопереживания чувствам других людей;

•	 навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в разных 
социальных ситуациях; 

•	 умения вести себя в конфликте и находить выходы из спорных си-
туаций.

МЕТАПРЕДМЕТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
Метапредметные результаты программы социально-эмоциональ-

ного развития разделены на четыре блока компетенций: восприятие 
и понимание эмоций, регуляция эмоционально-поведенческих состоя-
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ний, просоциальное1 поведение и социально-коммуникативный компо-
нент.

Учащиеся получат возможность научиться:
•	 применять начальные формы познавательной и личностной реф-

лексии;
•	 эффективнее использовать речевые средства для решения комму-

никативных и познавательных задач;
•	 слушать собеседника и вести диалог, признавать возможность су-

ществования различных точек зрения и право каждого человека на соб-
ственное мнение; 

•	 излагать свою позицию и аргументировать собственную точку 
зрения и оценку событий;

•	 определять общую цель и пути её достижения;
•	 договариваться о распределении функций и ролей в совместной 

деятельности; 
•	 осуществлять взаимный контроль в совместной деятельности, 

адекватно оценивать собственное поведение и поведение окружаю-
щих;

•	 конструктивно разрешать конфликты с помощью сотрудниче-
ства, учитывая интересы всех участников.

Планируемые результаты освоения УМК «Социально-эмоцио-
нальное развитие детей младшего школьного возраста» соответствуют 
требованиям Федерального государственного образовательного стан-
дарта освоения начального образования в части достижения личност-
ных и метапредметных результатов.

Каждому году обучения соответствуют свои целевые ориентиры 
и планируемые результаты согласно возрастным особенностям школь-
ников. Они размещены в методических пособиях для педагога. 

В данном пособии представлены планируемые результаты по со-
циально-эмоциональному развитию всего курса начальной школы.

1	 Поведение, которое приносит пользу людям и обществу в целом (помощь, бла-
готворительность, сотрудничество и пр.).



13

	
П

л
а

н
и

р
у

е
м

ы
е
 р

е
з

у
л

ьт
а

т
ы

 о
с

в
о

е
н

и
я
 У

М
К

Бл
ок

 к
ом

пе
те

нц
и

й
Ко

м
пе

те
нц

и
я

К
ри

те
ри

й
П

ла
ни

ру
ем

ы
е 

ре
зу

ль
та

ты

1
. В

ос
пр

ия
ти

е 
 

и 
по

ни
м

ан
ие

 
пр

ич
ин

 э
м

оц
ий

1
. И

де
нт

иф
ик

ац
ия

 
эм

оц
ий

 
И

де
нт

иф
ик

ац
ия

 
эм

оц
ий

  
на

 н
аг

ля
дн

ы
х 

 
из

об
ра

ж
ен

ия
х 

 
и 

пр
и 

не
по

ср
ед

-
ст

ве
нн

ом
 н

аб
лю

-
де

ни
и 

за
 л

ю
дь

м
и

Ре
бё

но
к 

ве
рн

о 
ра

сп
оз

на
ёт

 и
 с

ло
ве

сн
о 

об
оз

на
ча

ет
 б

ол
ее

 
1

0
 э

м
оц

ий
 и

 ч
ув

ст
в 

(р
ад

ос
ть

, в
ос

то
рг

, г
ру

ст
ь,

 го
ре

, п
е-

ча
ль

, г
не

в,
 з

ло
ст

ь,
 т

ре
во

га
, с

тр
ах

, у
ж

ас
, у

ди
вл

ен
ие

, и
н-

те
ре

с,
 о

тв
ра

щ
ен

ие
, н

еу
до

во
ль

ст
ви

е,
 п

ре
зр

ен
ие

, с
ты

д,
 

ви
на

, с
ку

ка
 и

 д
р.

) 
лю

де
й 

ра
зн

ог
о 

по
ла

 и
 в

оз
ра

ст
а 

с 
ут

оч
-

не
ни

ем
 р

аз
ли

чн
ы

х 
пр

из
на

ко
в 

пр
оя

вл
ен

ия
 э

м
оц

ий
:

•	н
а 

на
гл

яд
ны

х 
из

об
ра

ж
ен

ия
х 

(ф
от

ог
ра

ф
ия

х,
 с

хе
м

ах
, 

пи
кт

ог
ра

м
м

ах
, р

ис
ун

ка
х,

 в
ид

ео
м

ат
ер

иа
ла

х)
;

•	н
аб

лю
да

я 
за

 л
ю

дь
м

и 
в 

си
ту

ац
ии

 о
бщ

ен
ия

;
•	п

ри
 п

ро
сл

уш
ив

ан
ии

 а
уд

ио
за

пи
се

й 
ил

и 
ре

ал
ьн

ой
 р

е-
чи

, о
пи

ра
яс

ь 
на

 о
со

бе
нн

ос
ти

 з
ву

ко
во

й 
вы

ра
зи

те
ль

но
-

ст
и 

ре
чи

.

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 с
во

и 
пр

ед
ст

ав
ле

ни
я:

•	о
 с

ущ
ес

тв
ов

ан
ии

 р
аз

ны
х 

эм
оц

ий
, к

от
ор

ы
е 

м
ог

ут
 в

ли
-

ят
ь 

на
 н

ас
тр

ое
ни

е 
и 

по
ве

де
ни

е 
че

ло
ве

ка
; 

•	о
 т

ом
, д

ля
 ч

ег
о 

ну
ж

но
 р

аз
ли

ча
ть

, п
он

им
ат

ь 
и 

ид
ен

ти
-

ф
иц

ир
ов

ат
ь 

(о
со

зн
ав

ат
ь)

 с
во

и 
эм

оц
ии

 и
 э

м
оц

ии
 д

ру
-

ги
х 

лю
де

й;
•	о

 м
им

ич
ес

ки
х 

и 
па

нт
ом

им
ич

ес
ки

х 
пр

из
на

ка
х 

эм
оц

ий
;

•	о
 с

по
со

ба
х 

ра
сш

ир
ен

ия
 а

кт
ив

но
го

 с
ло

ва
ря

 э
м

оц
ий

;
•	о

 з
на

че
ни

и 
эм

оц
ио

на
ль

ны
х 

м
ар

ке
ро

в 
и 

их
 н

ео
дн

о-
зн

ач
но

ст
и 

(р
ад

ос
тн

ая
 у

лы
бк

а,
 г

ру
ст

на
я 

ул
ы

бк
а,

 у
лы

б-
ка

 с
м

ущ
ен

ия
; п

ла
ка

ть
 о

т 
сч

ас
ть

я,
 го

рю
чи

е 
сл

ёз
ы

 
и 

т. 
д.

);
•	о

 т
ом

, ч
то

 т
ра

нс
ли

ру
ем

ы
е 

эм
оц

ии
 н

е 
вс

ег
да

 с
ов

па
да

-
ю

т 
с 

эм
оц

ия
м

и,
 п

ер
еж

ив
ае

м
ы

м
и 

в 
да

нн
ы

й 
м

ом
ен

т



14

П
ро

до
лж

ен
ие

Бл
ок

 к
ом

пе
те

нц
и

й
Ко

м
пе

те
нц

и
я

К
ри

те
ри

й
П

ла
ни

ру
ем

ы
е 

ре
зу

ль
та

ты

П
он

им
ан

ие
  

эм
оц

ио
на

ль
но

го
  

и 
м

ен
та

ль
но

го
 

сл
ов

ар
я

Ре
бё

но
к 

ве
рн

о 
оп

ре
де

ля
ет

 э
м

оц
ио

на
ль

но
е 

со
де

рж
ан

ие
 

вы
ск

аз
ы

ва
ни

й,
 с

вя
за

нн
ы

х 
с 

эм
оц

ия
м

и 
и 

эм
оц

ио
на

ль
-

ны
м

и 
со

ст
оя

ни
ям

и

П
он

им
ан

ие
 с

ил
ы

 
вы

ра
ж

ен
ия

  
эм

оц
ии

Ре
бё

но
к 

ра
зл

ич
ае

т 
эм

оц
ии

 п
о 

си
ле

 и
х 

вы
ра

ж
ен

ия
 с

 о
по

-
ро

й 
на

 в
ер

ба
ль

ны
е,

 п
ар

ав
ер

ба
ль

ны
е 

и 
не

ве
рб

ал
ьн

ы
е 

пр
из

на
ки

И
де

нт
иф

ик
ац

ия
 

эм
оц

ий
 п

о 
 

пр
ои

зв
ед

ен
ия

м
 

ис
ку

сс
тв

а

Ре
бё

но
к 

оп
ре

де
ля

ет
, р

аз
ли

ча
ет

 и
 н

аз
ы

ва
ет

 б
ол

ее
 

1
0

 э
м

оц
ий

, ч
ув

ст
в,

 к
от

ор
ы

е 
во

зн
ик

аю
т 

у 
не

го
 п

ри
 п

ро
-

сл
уш

ив
ан

ии
 и

ли
 п

ро
см

от
ре

 м
уз

ы
ка

ль
ны

х 
и 

ху
до

ж
е-

ст
ве

нн
ы

х 
пр

ои
зв

ед
ен

ий
; с

во
им

и 
сл

ов
ам

и 
оп

ис
ы

ва
ет

 
св

ою
 э

м
оц

ио
на

ль
ну

ю
 р

еа
кц

ию
 н

а 
ус

лы
ш

ан
но

е,
 у

ви
- 

де
нн

ое
.

Ре
бё

но
к 

ра
сп

оз
на

ёт
 э

м
оц

ио
на

ль
ны

е 
пе

ре
ж

ив
ан

ия
 п

ер
-

со
на

ж
ей

 м
уз

ы
ка

ль
ны

х 
и 

ху
до

ж
ес

тв
ен

ны
х 

пр
ои

зв
ед

ен
ий

 
и 

со
от

но
си

т 
их

 с
о 

св
ои

м
 ж

из
не

нн
ы

м
 о

пы
то

м
.

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 с
во

и 
пр

ед
ст

ав
ле

ни
я 

о 
то

м
, ч

то
:

•	с
 п

ом
ощ

ью
 п

ро
из

ве
де

ни
я 

ис
ку

сс
тв

а 
м

ож
но

 и
зм

ен
ит

ь 
ис

пы
ты

ва
ем

ую
 в

 д
ан

ны
й 

м
ом

ен
т 

эм
оц

ию
 (

на
пр

им
ер

, 
см

еш
но

й 
ра

сс
ка

з 
ра

зв
ес

ел
ит

, с
по

ко
йн

ая
 м

уз
ы

ка
 у

сп
о-

ко
ит

 и
 т.

 п
.)

;
•	о

дн
о 

пр
ои

зв
ед

ен
ие

 и
ск

ус
ст

ва
 м

ож
ет

 в
ы

зы
ва

ть
 р

аз
ны

е 
эм

оц
ии

 и
 ч

ув
ст

ва
 у

 р
аз

ны
х 

лю
де

й.
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Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
л 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я:
•	р

аз
ли

ча
ть

 и
 п

ер
ед

ав
ат

ь 
в 

ху
до

ж
ес

тв
ен

но
-т

во
рч

ес
ко

й 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
 (

ри
су

но
к,

 к
ол

ла
ж

 и
 п

р.
) 

эм
оц

ио
на

ль
ну

ю
 

ре
ак

ци
ю

 и
 с

во
ё 

от
но

ш
ен

ие
 к

 п
ро

из
ве

де
ни

ям
;

•	в
ы

ск
аз

ы
ва

ть
ся

 о
 с

ре
дс

тв
ах

 с
оз

да
ни

я 
на

ст
ро

ен
ия

 
в 

пр
ои

зв
ед

ен
ия

х 
ис

ку
сс

тв
а 

(н
ап

ри
м

ер
, э

пи
те

ты
, с

ра
в-

не
ни

я,
 т

ем
п,

 р
ит

м
, т

ёп
лы

е/
хо

ло
дн

ы
е 

цв
ет

а 
и 

т. 
п.

)

2
. В

ы
ра

ж
ен

ие
 

эм
оц

ий
  

(э
м

оц
ио

на
ль

на
я 

вы
ра

зи
те

ль
но

ст
ь,

 
чу

вс
тв

ит
ел

ьн
ос

ть
, 

ко
нт

ро
ль

)

М
им

ик
а,

 ж
ес

ты
 

и 
де

йс
тв

ия
Ре

бё
но

к 
ра

сш
ир

ил
 с

во
и 

пр
ед

ст
ав

ле
ни

я 
о 

не
об

хо
ди

м
о-

ст
и 

вы
ра

ж
ат

ь 
св

ои
 э

м
оц

ии
.

Ре
бё

но
к 

де
м

он
ст

ри
ру

ет
 (

в 
ин

сц
ен

ир
ов

ка
х,

 р
ол

ев
ы

х 
иг

ра
х,

 т
еа

тр
ал

ьн
ы

х 
по

ст
ан

ов
ка

х)
 р

аз
ны

е 
по

 с
ил

е 
эм

о-
ци

и 
и 

эм
оц

ио
на

ль
ны

е 
со

ст
оя

ни
я,

 и
сп

ол
ьз

уя
 в

ер
ба

ль
-

ны
е 

и 
не

ве
рб

ал
ьн

ы
е 

ср
ед

ст
ва

 и
х 

вы
ра

ж
ен

ия

И
сп

ол
ьз

ов
ан

ие
 

эм
оц

ио
на

ль
но

го
 

и 
м

ен
та

ль
но

го
 

сл
ов

ар
я

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 п
ре

дс
та

вл
ен

ия
:

•	о
 н

ео
бх

од
им

ос
ти

 о
бо

зн
ач

ен
ия

 и
 о

пи
са

ни
я 

эм
оц

ий
 

сл
ов

ам
и;

 
•	о

 н
ео

бх
од

им
ос

ти
 в

ы
ра

ж
ат

ь 
св

ои
 э

м
оц

ии
 в

ер
ба

ль
но

 
и 

не
ве

рб
ал

ьн
о 

(Н
Н

О
)

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 э
м

оц
ио

на
ль

ны
й 

сл
ов

ар
ь,

 в
ер

но
  

ис
по

ль
зу

ет
 в

 р
еч

и 
сл

ов
а,

 с
вя

за
нн

ы
е 

с 
эм

оц
ия

м
и 

и 
эм

о-
ци

он
ал

ьн
ы

м
и 

со
ст

оя
ни

ям
и

И
нт

он
ац

ио
нн

ая
 

вы
ра

зи
те

ль
но

ст
ь 

ре
чи

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 с
во

и 
пр

ед
ст

ав
ле

ни
я:

 
•	о

 с
по

со
ба

х 
вы

ра
ж

ен
ия

 э
м

оц
ий

 с
 п

ом
ощ

ью
 и

нт
он

а-
ци

и,
 т

ем
па

 и
 р

ит
м

а 
ре

чи
, г

ро
м

ко
ст

и 
и 

си
лы

 (
по

вы
ш

е-
ни

е 
ил

и 
по

ни
ж

ен
ие

) 
го

ло
са

;
•	о

 х
ар

ак
те

ри
ст

ик
е 

зв
ук

ов
ой

 в
ы

ра
зи

те
ль

но
ст

и 
ре

чи
 п

ри
 

вы
ра

ж
ен

ии
 э

м
оц

ий
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П
ро

до
лж

ен
ие

Бл
ок

 к
ом

пе
те

нц
и

й
Ко

м
пе

те
нц

и
я

К
ри

те
ри

й
П

ла
ни

ру
ем

ы
е 

ре
зу

ль
та

ты

3
. П

он
им

ан
ие

 
пр

ич
ин

 э
м

оц
ий

С
ит

уа
ти

вн
о 

 
об

ус
ло

вл
ен

ны
е 

эм
оц

ии

Ре
бё

но
к 

ос
оз

на
ёт

, ч
то

 в
оз

ни
кн

ов
ен

ие
 э

м
оц

ий
 з

ав
ис

ит
 

от
 м

но
ги

х 
ф

ак
то

ро
в 

и 
ус

ло
ви

й:
 в

оз
ра

ст
, с

ос
то

ян
ие

 з
до

-
ро

вь
я,

 о
тн

ош
ен

ия
, и

нт
ер

ес
ы

, м
от

ив
ы

 и
 т.

 д
.

Ре
бё

но
к 

по
ни

м
ае

т, 
чт

о 
во

зм
ож

но
 н

ес
оо

тв
ет

ст
ви

е 
си

ту
а-

ци
и 

и 
эм

оц
ии

; о
бъ

яс
ня

ет
, в

 ч
ём

 с
ос

то
ит

 н
ес

оо
тв

ет
ст

ви
е 

и 
ка

ко
ва

 п
ри

чи
на

 т
ак

ой
 э

м
оц

ио
на

ль
но

й 
ре

ак
ци

и.

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 с
во

и 
пр

ед
ст

ав
ле

ни
я:

•	о
 п

ри
чи

на
х 

во
зн

ик
но

ве
ни

я 
ам

би
ва

ле
нт

ны
х 

эм
оц

ий
;

•	о
 в

ы
яв

ле
ни

и 
и 

ан
ал

из
е 

пр
ич

ин
 э

м
оц

ий
;

•	о
 с

оц
иа

ль
но

-к
ул

ьт
ур

ны
х 

но
рм

ах
 в

ы
ра

ж
ен

ия
 э

м
оц

ий

2
. П

он
им

ан
ие

 
и 

ре
гу

ля
ци

я 
 

эм
оц

ио
на

ль
но

- 
по

ве
де

нч
ес

ки
х 

со
ст

оя
ни

й

1
. Э

м
оц

ио
на

ль
-

но
е 

пр
ог

но
зи

- 
ро

ва
ни

е 
 

и 
ре

гу
ля

ци
я

П
ро

гн
оз

ир
ов

ан
ие

Ре
бё

но
к 

по
ни

м
ае

т, 
чт

о 
м

ож
но

 п
ро

гн
оз

ир
ов

ат
ь 

со
б-

ст
ве

нн
ое

 п
ов

ед
ен

ие
 и

 п
ов

ед
ен

ие
 д

ру
ги

х 
лю

де
й,

 о
пи

ра
-

яс
ь 

на
 з

на
ни

е 
пр

ич
ин

 э
м

оц
ий

. 

Ре
бё

но
к 

м
ож

ет
 п

ре
дс

ка
за

ть
 э

м
оц

ии
 и

 п
ов

ед
ен

ие
 ч

ел
о-

ве
ка

, о
пи

ра
яс

ь 
на

 з
на

ни
я 

о 
ег

о 
ж

ел
ан

ия
х 

и 
м

ы
сл

ях
.

Ре
бё

но
к 

оп
ре

де
ля

ет
 и

 н
аз

ы
ва

ет
 к

он
кр

ет
ны

е 
эм

оц
ии

 к
ак

 
пр

ич
ин

у 
по

ве
де

ни
я 

ге
ро

ев
 п

ро
из

ве
де

ни
й/

си
ту

ац
ий

.

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
л 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я:
•	п

ро
гн

оз
ир

ов
ат

ь 
эм

оц
ии

, с
об

ст
ве

нн
ы

е 
и 

др
уг

их
 л

ю
-

де
й,

 о
пи

ра
яс

ь 
на

 п
он

им
ан

ие
 и

х 
ти

пи
чн

ы
х 

пр
ич

ин
 

(в
ол

не
ни

е 
пе

ре
д 

ко
нт

ро
ль

но
й 

ра
бо

то
й,

 р
ад

ос
ть

 д
о-

ст
иж

ен
ия

 и
 т.

 д
.)

;
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•	п
он

им
ат

ь 
пр

ич
ин

ы
 э

м
оц

ий
 д

ру
го

го
 ч

ел
ов

ек
а 

и 
пр

о-
гн

оз
ир

ов
ат

ь 
ег

о 
чу

вс
тв

а 
в 

за
ви

си
м

ос
ти

 о
т 

ра
зв

ит
ия

  
си

ту
ац

ии
 (

пр
и 

чт
ен

ии
 л

ит
ер

ат
ур

ны
х 

пр
ои

зв
ед

ен
ий

, 
в 

иг
ро

вы
х 

си
ту

ац
ия

х 
и 

об
щ

ен
ии

).

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 с
во

и 
пр

ед
ст

ав
ле

ни
я:

•	о
 ж

из
не

нн
ы

х 
си

ту
ац

ия
х,

 с
вя

за
нн

ы
х 

с 
эм

оц
ие

й 
ил

и 
сп

ос
об

ны
х 

вы
зы

ва
ть

 о
пр

ед
ел

ён
ну

ю
 э

м
оц

ию
;

•	о
 т

ом
, к

ак
 и

м
ен

но
 э

м
оц

ии
 м

ог
ут

 п
ом

ог
ат

ь 
ил

и 
м

еш
ат

ь 
в 

об
щ

ен
ии

, д
ея

те
ль

но
ст

и

Ре
гу

ля
ци

я 
 

эм
оц

ио
на

ль
но

го
 

со
ст

оя
ни

я

Ре
бё

но
к 

ум
ее

т 
уп

ра
вл

ят
ь 

со
бс

тв
ен

ны
м

 п
ов

ед
ен

ие
м

,  
ис

хо
дя

 и
з 

ве
ро

ят
но

ст
но

го
 п

ро
гн

оз
ир

ов
ан

ия
 с

во
ей

 э
м

о-
ци

он
ал

ьн
ой

 р
еа

кц
ии

 н
а 

во
зм

ож
ны

е 
со

бы
ти

я:
 го

то
ви

ть
-

ся
 к

 к
он

тр
ол

ьн
ой

, ч
то

бы
 н

е 
ис

пы
ты

ва
ть

 н
еп

ри
ят

ны
х 

эм
оц

ий
 п

ос
ле

 п
ол

уч
ен

ия
 н

еу
до

вл
ет

во
ри

те
ль

но
й 

оц
ен

-
ки

; п
ой

ти
 в

 к
ин

о 
в 

пр
ед

вк
уш

ен
ии

 к
ак

их
-т

о 
ко

нк
ре

тн
ы

х 
эм

оц
ий

 (
ст

ра
х,

 р
ад

ос
ть

, у
ди

вл
ен

ие
) 

и 
др

.

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 с
во

и 
пр

ед
ст

ав
ле

ни
я:

•	о
 в

оз
м

ож
но

ст
и 

ре
гу

ли
ро

ва
ни

я 
св

ои
х 

эм
оц

ий
, н

ап
ри

-
м

ер
, к

ак
 м

ож
но

 с
пр

ав
ля

ть
ся

 с
 т

ре
во

го
й,

 с
тр

ах
ом

, 
аг

ре
сс

ие
й 

и 
пр

.;
•	о

 т
ом

, ч
то

 н
ео

бх
од

им
о 

ра
сп

оз
на

ва
ть

 с
об

ст
ве

нн
ы

е 
по

-
тр

еб
но

ст
и 

и 
уч

ит
ы

ва
ть

 и
х 

пр
и 

ре
гу

ли
ро

ва
ни

и 
эм

оц
ий

 
и 

по
ве

де
ни

я;
•	о

 н
ео

бх
од

им
ос

ти
 у

чи
ты

ва
ть

 э
м

оц
ии

 п
ар

тн
ёр

а 
по

 о
б-

щ
ен

ию
 п

ри
 р

ег
ул

ир
ов

ан
ии

 с
во

их
 э

м
оц

ий
 и

 п
ов

ед
ен

ия
;

•	о
 п

ри
ём

ах
 э

м
оц

ио
на

ль
но

го
 с

ам
ок

он
тр

ол
я 

в 
си

ту
ац

ия
х 

иг
ро

во
го

, к
ом

м
ун

ик
ат

ив
но

го
 и

 у
че

бн
ог

о 
со

тр
уд

ни
че

-
ст

ва
;
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П
ро

до
лж

ен
ие

Бл
ок

 к
ом

пе
те

нц
и

й
Ко

м
пе

те
нц

и
я

К
ри

те
ри

й
П

ла
ни

ру
ем

ы
е 

ре
зу

ль
та

ты

   
•	о

 т
ом

, к
ак

 в
 п

ре
дл

ож
ен

ны
х 

си
ту

ац
ия

х 
по

дч
ин

ят
ь 

св
ои

 
ж

ел
ан

ия
 и

 д
ей

ст
во

ва
ть

 в
 с

оо
тв

ет
ст

ви
и 

с 
нр

ав
ст

ве
нн

ы
м

 
м

от
ив

ом
 «

на
до

» 
(в

не
си

ту
ат

ив
но

е 
со

по
дч

ин
ен

ие
 м

о-
ти

во
в)

;
•	о

 п
ри

ём
ах

 р
ег

ул
ир

ов
ан

ия
 с

во
ег

о 
эм

оц
ио

на
ль

но
го

 с
о-

ст
оя

ни
я 

и 
ко

нт
ро

ля
 ч

ре
зм

ер
но

 с
ил

ьн
ог

о 
вы

ра
ж

ен
ия

 
эм

оц
ио

на
ль

ны
х 

со
ст

оя
ни

й 
в 

за
ви

си
м

ос
ти

 о
т 

си
ту

ац
ии

2
. П

он
им

ан
ие

  
ко

нт
ек

ст
а 

 
вз

аи
м

од
ей

ст
ви

я

П
он

им
ан

ие
  

не
ве

рн
ы

х 
м

не
ни

й
Ре

бё
но

к 
ра

сш
ир

ил
 с

во
и 

пр
ед

ст
ав

ле
ни

я 
о 

то
м

, ч
то

:
•	с

ущ
ес

тв
ую

т 
не

ве
рн

ы
е 

м
не

ни
я,

 к
ак

 с
об

ст
ве

нн
ы

е,
 т

ак
 

и 
ок

ру
ж

аю
щ

их
 л

ю
де

й;
•	в

 о
сн

ов
е 

по
ве

де
ни

я 
м

ог
ут

 л
еж

ат
ь 

уб
еж

де
ни

я,
 к

от
ор

ы
е 

не
 с

оо
тв

ет
ст

ву
ю

т 
ре

ал
ьн

ос
ти

;
•	и

нт
ер

пр
ет

ац
ия

 п
ов

ед
ен

ия
 д

ру
го

го
 ч

ел
ов

ек
а 

м
ож

ет
 

бы
ть

 о
ш

иб
оч

но
й.

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
л 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я:
•	о

тл
ич

ат
ь 

ф
ак

ты
 о

т 
оц

ен
оч

ны
х 

су
ж

де
ни

й;
•	о

пи
ра

ть
ся

 в
 с

во
их

 с
уж

де
ни

ях
 н

а 
ф

ак
ты

, а
 н

е 
на

 и
нт

ер
-

пр
ет

ац
ии

.

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
л 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я 
оп

ре
де

ля
ть

 
во

зн
ик

но
ве

ни
е 

не
до

ра
зу

м
ен

ия
 и

 б
ес

та
кт

но
ст

и 
в 

об
щ

е-
ни

и 
м

еж
ду

 л
ю

дь
м

и 
и 

в 
по

ве
де

ни
и

П
он

им
ан

ие
  

об
м

ан
а

Ре
бё

но
к 

ум
ее

т 
вы

де
ля

ть
 д

ве
 п

оз
иц

ии
 в

 о
бщ

ен
ии

 и
 п

о-
ве

де
ни

и 
др

уг
ог

о 
че

ло
ве

ка
 —

 р
еа

ль
ну

ю
 и

 д
ем

он
ст

ри
ру

е-
м

ую
.
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Ре
бё

но
к 

по
ни

м
ае

т, 
с 

че
м

 с
вя

за
но

 н
ег

ат
ив

но
е 

от
но

ш
ен

ие
 

к 
об

м
ан

у.

Ре
бё

но
к 

по
ни

м
ае

т 
м

ор
ал

ьн
ую

 с
то

ро
ну

 о
бм

ан
а

3
. П

ро
со

ци
ал

ь-
но

е 
по

ве
де

ни
е 

в 
ко

м
м

ун
ик

ац
ия

х

М
ор

ал
ьн

о-
 

нр
ав

ст
ве

нн
ы

й 
 

вы
бо

р

Ре
бё

но
к 

ум
ее

т 
сл

ед
ов

ат
ь 

но
рм

ам
 и

 п
ра

ви
ла

м
, п

ри
ня

-
ты

м
 в

 о
бщ

ес
тв

е,
 о

ри
ен

ти
ру

яс
ь 

ка
к 

на
 м

ор
ал

ьн
ое

 с
од

ер
-

ж
ан

ие
 с

ит
уа

ци
й,

 р
ег

ул
ир

ую
щ

ее
 ч

ел
ов

еч
ес

ки
е 

от
но

ш
е-

ни
я,

 т
ак

 и
 н

а 
пр

ав
ил

а 
по

ве
де

ни
я,

 р
ег

ла
м

ен
ти

ру
ю

щ
ие

 
ж

из
не

нн
ы

е 
си

ту
ац

ии
 в

 б
ы

ту
 и

 о
бщ

ес
тв

ен
но

й 
ж

из
ни

.

Ре
бё

но
к 

ум
ее

т 
ид

ен
ти

ф
иц

ир
ов

ат
ь 

по
ст

уп
ок

 к
ак

 х
ор

о-
ш

ий
 и

ли
 п

ло
хо

й 
на

 о
сн

ов
е 

со
от

не
се

ни
я 

де
йс

тв
ия

 с
 м

о-
ра

ль
ны

м
 э

та
ло

но
м

, н
ос

ит
ел

ем
 к

от
ор

ог
о 

м
ож

ет
 б

ы
ть

 
вз

ро
сл

ы
й,

 р
еб

ён
ок

, л
ит

ер
ат

ур
ны

й 
пе

рс
он

аж
.

Ре
бё

но
к 

м
ож

ет
 о

бъ
яс

ня
ть

 н
ра

вс
тв

ен
но

е 
со

де
рж

ан
ие

 
по

ст
уп

ка
.

Ре
бё

но
к 

ид
ен

ти
ф

иц
ир

уе
т 

си
ту

ац
ии

 м
ор

ал
ьн

о-
нр

ав
-

ст
ве

нн
ог

о 
вы

бо
ра

, о
бо

зн
ач

ае
т 

св
ои

 э
м

оц
ии

 в
 н

их
, о

бъ
-

яс
ня

ет
 и

х 
пр

ич
ин

ы
.

Ре
бё

но
к 

сп
ос

об
ен

 п
он

ят
ь 

и 
на

зв
ат

ь 
эм

оц
ии

, м
от

ив
ы

 л
ю

-
де

й 
в 

си
ту

ац
ия

х 
м

ор
ал

ьн
о-

нр
ав

ст
ве

нн
ог

о 
вы

бо
ра

То
ле

ра
нт

но
ст

ь
Ре

бё
но

к 
пр

оя
вл

яе
т 

ув
аж

ен
ие

 к
 и

но
м

у 
по

ве
де

ни
ю

, 
вн

еш
но

ст
и,

 м
не

ни
ю

 о
кр

уж
аю

щ
их

 л
ю

де
й.

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 с
во

и 
пр

ед
ст

ав
ле

ни
я:

•	о
 в

аж
но

ст
и 

пр
ин

ят
ия

 с
еб

я 
и 

др
уг

их
 л

ю
де

й;
•	о

б 
ув

аж
ит

ел
ьн

ом
 о

тн
ош

ен
ии

 к
 л

ич
но

м
у 

до
ст

ои
нс

тв
у 

и 
пр

ав
ам

 д
ру

ги
х 

лю
де

й 
(п

он
им

ат
ь,

 ч
то

 н
ео

бх
од

им
о
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П
ро

до
лж

ен
ие

Бл
ок

 к
ом

пе
те

нц
и

й
Ко

м
пе

те
нц

и
я

К
ри

те
ри

й
П

ла
ни

ру
ем

ы
е 

ре
зу

ль
та

ты

сч
ит

ат
ьс

я 
с 

то
чк

ой
 з

ре
ни

я,
 ж

ел
ан

ия
м

и 
др

уг
ог

о 
че

ло
-

ве
ка

, н
е 

ущ
ем

ля
ть

 е
го

 и
нт

ер
ес

ы
 и

 т.
 п

.)
;

•	о
 с

оц
иа

ль
но

-к
ул

ьт
ур

ны
х 

но
рм

ах
 э

м
оц

ио
на

ль
но

го
 в

ы
-

ра
ж

ен
ия

 (
об

су
ж

де
ни

е,
 к

ак
 э

м
оц

ии
 п

ро
яв

ля
ю

т 
лю

ди
 

ра
зн

ы
х 

ку
ль

ту
р)

;
•	о

 т
ом

, ч
то

 у
 д

ру
го

го
 ч

ел
ов

ек
а 

м
ож

ет
 б

ы
ть

 и
на

я,
 ч

ем
 

у 
не

го
, э

м
оц

ио
на

ль
на

я 
ре

ак
ци

я 
в 

од
но

й 
и 

то
й 

ж
е 

си
ту

-
ац

ии
.

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
т 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я:
•	п

ро
яв

ля
ть

 у
ва

ж
ен

ие
 к

 и
ны

м
 о

бы
ча

ям
 и

 к
ул

ьт
ур

е;
•	в

за
им

од
ей

ст
во

ва
ть

 с
 л

ю
дь

м
и 

с 
ин

ы
м

и 
бы

то
вы

м
и 

пр
и-

вы
чк

ам
и,

 в
не

ш
но

ст
ью

, в
ер

ов
ан

ие
м

, м
ы

сл
ям

и 
и 

по
-

ст
уп

ка
м

и;
•	в

за
им

од
ей

ст
во

ва
ть

 с
 р

ов
ес

ни
ка

м
и 

с 
ос

об
ы

м
и 

по
тр

еб
-

но
ст

ям
и 

на
 о

сн
ов

е 
пр

ин
ят

ия

С
оп

ро
ти

вл
ен

ие
 

бу
лл

ин
гу

Ре
бё

но
к 

уч
ит

ся
 з

ам
еч

ат
ь 

не
те

рп
им

ое
 о

тн
ош

ен
ие

 к
 и

н-
ди

ви
ду

ал
ьн

ос
ти

 д
ру

ги
х 

лю
де

й.
 

Ре
бё

но
к 

зн
ае

т 
о 

то
м

, ч
то

 н
еп

ри
ем

ле
м

о 
го

во
ри

ть
 о

би
д-

ны
е,

 з
лы

е 
и 

не
пр

ия
тн

ы
е 

сл
ов

а;
 з

ас
та

вл
ят

ь 
др

уг
ог

о 
де

-
ла

ть
 ч

то
-т

о,
 ч

ег
о 

он
 н

е 
хо

че
т 

ил
и 

от
 ч

ег
о 

м
ог

ут
 б

ы
ть

 н
е-

пр
ия

тн
ос

ти
; и

ск
лю

ча
ть

 и
з 

об
щ

ен
ия

, и
з 

ко
м

па
ни

и,
 и

з 
иг

ры
; «

тр
ав

ит
ь»

, у
ни

ж
ат

ь 
че

ло
ве

че
ск

ое
 д

ос
то

ин
ст

во
 

св
ер

ст
ни

ка
.
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Ре
бё

но
к 

зн
ае

т 
о 

ра
зн

ы
х 

ро
ля

х 
и 

ст
ра

те
ги

ях
 п

ов
ед

ен
ия

 
в 

си
ту

ац
ии

 б
ул

ли
нг

а.

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 с
во

и 
пр

ед
ст

ав
ле

ни
я:

•	о
 т

ом
, к

ак
ие

 э
м

оц
ии

 и
 ч

ув
ст

ва
 в

ы
зы

ва
ет

 б
ул

ли
нг

;
•	о

 с
по

со
ба

х 
ре

аг
ир

ов
ан

ия
 в

 с
ит

уа
ци

ях
 б

ул
ли

нг
а 

с 
це

-
ль

ю
 е

го
 п

ре
кр

ащ
ен

ия

4
. С

оц
иа

ль
но

- 
ко

м
м

ун
ик

ац
ио

н-
ны

й 
ко

м
по

не
нт

1
. К

ом
м

ун
ик

а-
 

ти
вн

ая
  

ко
м

пе
те

нт
но

ст
ь

Ус
та

но
вл

ен
ие

 
и 

по
дд

ер
ж

ан
ие

 
вз

аи
м

од
ей

ст
ви

я

Ре
бё

но
к 

м
ож

ет
 у

ст
ан

ов
ит

ь 
вз

аи
м

од
ей

ст
ви

е 
с 

де
ть

м
и 

ра
зн

ог
о 

по
ла

 и
 в

оз
ра

ст
а 

и 
вз

ро
сл

ы
м

и 
—

 р
од

ит
ел

ям
и,

 
пе

да
го

га
м

и.

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
л 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я 
ст

ро
ит

ь 
эф

-
ф

ек
ти

вн
ы

й 
ди

ал
ог

: н
ач

ин
ат

ь,
 в

ес
ти

, п
од

де
рж

ив
ат

ь 
и 

за
ка

нч
ив

ат
ь 

бе
се

ду
 в

 с
та

нд
ар

тн
ы

х 
си

ту
ац

ия
х 

об
щ

ен
ия

, 
со

бл
ю

да
я 

но
рм

ы
 р

еч
ев

ог
о 

эт
ик

ет
а;

 п
ри

 н
ео

бх
од

им
ос

ти
 

пе
ре

сп
ра

ш
ив

ат
ь 

и 
ут

оч
ня

ть
; р

ас
сп

ра
ш

ив
ат

ь 
со

бе
се

дн
и-

ка
 и

 о
тв

еч
ат

ь 
на

 е
го

 в
оп

ро
сы

, в
ы

ск
аз

ы
ва

я 
св

оё
 м

не
ни

е,
 

пр
ос

ьб
у;

 о
тв

еч
ат

ь 
на

 п
ре

дл
ож

ен
ие

 с
ог

ла
си

ем
 и

ли
 о

тк
а-

зо
м

, п
он

им
ат

ь 
ш

ут
ку

Э
м

па
ти

я.
  

Э
м

оц
ио

на
ль

на
я 

по
дд

ер
ж

ка
  

и 
вз

аи
м

оп
ом

ощ
ь

Ре
бё

но
к 

пр
оя

вл
яе

т 
эм

па
ти

ю
, п

ы
та

ет
ся

 в
ли

ят
ь 

на
 э

м
о-

 
ци

он
ал

ьн
ое

 с
ос

то
ян

ие
 д

ру
го

го
 ч

ел
ов

ек
а,

 о
ка

зы
ва

я 
эм

о-
ци

он
ал

ьн
ую

 п
од

де
рж

ку
.

Ре
бё

но
к 

ра
сп

оз
на

ёт
 с

ит
уа

ци
и,

 в
 к

от
ор

ы
х 

че
ло

ве
ку

 н
уж

-
на

 п
ом

ощ
ь,

 м
ож

ет
 с

де
ла

ть
 п

ре
дп

ол
ож

ен
ия

 о
 т

ом
, к

ак
ая

 
им

ен
но

 п
ом

ощ
ь 

тр
еб

уе
тс

я,
 с

тр
ем

ит
ся

 о
ка

за
ть

 п
ом

ощ
ь 

бл
из

ки
м

.

Ре
бё

но
к 

м
ож

ет
 с

ам
 о

бр
ат

ит
ьс

я 
за

 п
ом

ощ
ью

 к
 з

на
ко

м
о-

м
у 

вз
ро

сл
ом

у 
ил

и 
св

ер
ст

ни
ку

, с
ф

ор
м

ул
ир

ов
ат

ь 
св

ою
 

пр
ос

ьб
у.
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П
ро

до
лж

ен
ие

Бл
ок

 к
ом

пе
те

нц
и

й
Ко

м
пе

те
нц

и
я

К
ри

те
ри

й
П

ла
ни

ру
ем

ы
е 

ре
зу

ль
та

ты

Ре
бё

но
к 

ра
сш

ир
ил

 п
ре

дс
та

вл
ен

ия
 о

 с
по

со
ба

х 
вз

аи
м

о-
де

йс
тв

ия
, о

бл
ег

ча
ю

щ
их

 н
еп

ри
ят

ны
е 

эм
оц

ии
 и

 с
ос

то
я-

ни
я 

др
уг

ог
о 

че
ло

ве
ка

 (
сл

ов
а,

 ж
ес

ты
, а

кт
ив

ны
е 

де
й-

ст
ви

я,
 д

ем
он

ст
ри

ру
ю

щ
ее

 с
оч

ув
ст

ви
е 

и 
т. 

д.
)

Ра
бо

та
 в

 к
ом

ан
де

Ре
бё

но
к 

зн
ае

т 
о 

не
об

хо
ди

м
ос

ти
 д

ог
ов

ор
ён

но
ст

ей
 и

 с
о-

бл
ю

де
ни

я 
пр

ав
ил

 в
 с

ов
м

ес
тн

ой
 д

ея
те

ль
но

ст
и.

Ре
бё

но
к 

пр
ед

ла
га

ет
 в

ар
иа

нт
ы

 в
за

им
од

ей
ст

ви
я,

 у
м

ее
т 

до
го

ва
ри

ва
ть

ся
.

Ре
бё

но
к 

уч
ас

тв
уе

т 
в 

со
вм

ес
тн

ой
 д

ея
те

ль
но

ст
и.

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
л 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я:
•	р

ег
ул

ир
ов

ат
ь 

св
оё

 п
ов

ед
ен

ие
 в

 с
оо

тв
ет

ст
ви

и 
с 

гл
ав

-
ны

м
и 

це
ля

м
и 

со
вм

ес
тн

ой
 д

ея
те

ль
но

ст
и;

•	о
пр

ед
ел

ят
ь 

со
бс

тв
ен

ну
ю

 р
ол

ь 
в 

ко
лл

ек
ти

ве
, б

ра
ть

 н
а 

се
бя

 р
аз

ли
чн

ы
е 

со
ци

ал
ьн

ы
е 

ро
ли

 и
 о

бя
за

нн
ос

ти

П
ов

ед
ен

ие
  

в 
ко

нф
ли

кт
но

й 
си

ту
ац

ии

Ре
бё

но
к 

ид
ен

ти
ф

иц
ир

уе
т 

св
ои

 э
м

оц
ии

 и
 э

м
оц

ии
 д

ру
го

-
го

 ч
ел

ов
ек

а,
 п

ро
гн

оз
ир

уе
т 

ве
ро

ят
но

ст
ь 

во
зн

ик
но

ве
ни

я 
ко

нф
ли

кт
а.

Ре
бё

но
к 

де
ла

ет
 п

ре
дп

ол
ож

ен
ия

 о
 п

ри
чи

на
х 

во
зн

ик
но

-
ве

ни
я 

ко
нф

ли
кт

а 
и 

во
зм

ож
ны

х 
сп

ос
об

ах
 е

го
 р

аз
ре

ш
е-

ни
я;

 з
на

ет
 п

ро
ст

ы
е 

сп
ос

об
ы

 с
ам

ор
ег

ул
яц

ии
 в

 к
он

ф
ли

кт
-

но
й 

си
ту

ац
ии

.

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
л 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я:
•	к

он
ст

ру
кт

ив
но

 р
еш

ат
ь 

во
зн

ик
аю

щ
ие

 к
он

ф
ли

кт
ны

е 
си

-
ту

ац
ии

 в
 о

бщ
ен

ии
 с

 о
кр

уж
аю

щ
им

и;
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2
. С

оц
иа

ль
на

я 
 

ко
м

пе
те

нт
но

ст
ь

С
оц

иа
ль

на
я 

 
ад

ап
та

ци
я

•	и
сп

ол
ьз

ов
ат

ь 
сп

ос
об

ы
 с

ам
ос

то
ят

ел
ьн

ой
 р

ег
ул

яц
ии

 
м

еж
ли

чн
ос

тн
ы

х 
ко

нф
ли

кт
ов

, н
е 

до
пу

ск
ая

 и
х 

кр
ай

не
го

 
пр

оя
вл

ен
ия

.

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
л 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я:
•	п

ри
ём

ам
 о

ри
ен

ти
ро

вк
и 

в 
но

во
м

 к
ол

ле
кт

ив
е,

 у
м

ен
ию

 
на

бл
ю

да
ть

 з
а 

су
щ

ес
тв

ую
щ

им
и 

в 
нё

м
 п

ра
ви

ла
м

и,
 т

ра
-

ди
ци

ям
и,

 в
за

им
оо

тн
ош

ен
ия

м
и 

чл
ен

ов
 к

ол
ле

кт
ив

а;
•	п

он
им

ат
ь 

ос
но

вн
ы

е 
це

нн
ос

ти
 н

ов
ой

 с
оц

иа
ль

но
й 

ср
е-

ды
;

•	а
на

ли
зи

ро
ва

ть
 т

ек
ущ

ие
 с

оц
иа

ль
ны

е 
си

ту
ац

ии
;

•	о
со

зн
ав

ат
ь 

св
ои

 в
оз

м
ож

но
ст

и 
в 

сл
ож

ив
ш

ей
ся

 с
оц

и-
ал

ьн
ой

 о
бс

та
но

вк
е;

•	в
ы

ра
ба

ты
ва

ть
 н

ов
ы

е 
по

ве
де

нч
ес

ки
е 

сц
ен

ар
ии

, п
оз

во
-

ля
ю

щ
ие

 а
да

пт
ир

ов
ат

ьс
я,

 н
ах

од
ит

ь 
ре

ш
ен

ия
 в

 с
ло

ж
-

ны
х 

си
ту

ац
ия

х,
 ц

ел
ен

ап
ра

вл
ен

но
 в

за
им

од
ей

ст
во

ва
ть

 
с 

ок
ру

ж
аю

щ
им

и

С
оц

иа
ль

но
е 

 
вз

аи
м

од
ей

ст
ви

е
Ре

бё
но

к 
м

ож
ет

 п
ер

ед
ав

ат
ь 

со
об

щ
ен

ия
, р

еа
ги

ро
ва

ть
 н

а 
ре

пл
ик

и 
со

бе
се

дн
ик

а 
с 

уч
ёт

ом
 е

го
 с

ос
то

ян
ия

 (
вн

им
а-

ни
я,

 п
он

им
ан

ия
, э

м
оц

ио
на

ль
но

й 
ре

ак
ци

и,
 с

ит
уа

ци
и 

об
щ

ен
ия

).

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
л 

пе
рв

он
ач

ал
ьн

ы
е 

пр
ед

ст
ав

ле
ни

я 
о 

по
-

ве
де

нч
ес

ки
х 

сц
ен

ар
ия

х,
 п

оз
во

ля
ю

щ
их

 н
ах

од
ит

ь 
ре

ш
е-

ни
я 

в 
сл

ож
ны

х 
си

ту
ац

ия
х 

вз
аи

м
од

ей
ст

ви
я 

с 
ок

ру
ж

аю
-

щ
им

и.

Ре
бё

но
к 

по
лу

чи
т 

во
зм

ож
но

ст
ь 

на
уч

ит
ьс

я:
•	п

ро
яв

ля
ть

 г
иб

ко
ст

ь 
в 

вы
бо

ре
 о

пт
им

ал
ьн

ы
х 

ср
ед

ст
в 

вз
аи

м
од

ей
ст

ви
я 

и 
ре

ш
ен

ия
 з

ат
ру

дн
ит

ел
ьн

ы
х 

си
ту

ац
ий

;
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О
ко

нч
ан

ие

Бл
ок

 к
ом

пе
те

нц
и

й
Ко

м
пе

те
нц

и
я

К
ри

те
ри

й
П

ла
ни

ру
ем

ы
е 

ре
зу

ль
та

ты

•	в
ы

би
ра

ть
 с

тр
ат

ег
ию

 р
еа

ли
за

ци
и 

св
ои

х 
ж

ел
ан

ий
 —

 
ум

ен
ия

 в
ов
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	 Система оценки достижения  
планируемых результатов освоения программы

Отслеживание эффекта реализации программы проводится через 
всесторонний мониторинг по структурированным опросникам. Пред-
метом оценки являются социально-эмоциональные навыки детей и 
эмоциональный интеллект педагога.

Кроме внешней диагностики эффективности программы предпо-
лагается регулярная оценка актуального состояния и динамики разви-
тия, которая проводится непосредственно участниками образователь-
ного процесса.

Исходя из задач программы, авторы предлагают проводить оцен-
ку в следующих направлениях.

1. Самооценка педагога, которая подразумевает:
•	 оценку собственных социально-эмоциональных навыков;
•	 оценку своей работы с классом по социально-эмоциональному 

развитию (рефлексия деятельности).
2. Оценка педагогом социально-эмоциональных навыков детей.
3. Оценка родителями социально-эмоциональных навыков детей.
4. Оценка детьми собственного прогресса в развитии СЭН.
Представленная система оценки направлена на решение следую-

щих задач:
•	 развитие навыков рефлексии педагога и учащихся;
•	 фокусирование внимания на решении поставленных задач;
•	 понимание педагогом эффективности предложенных инструмен-

тов для решения поставленных задач и возможности скорректировать 
траекторию движения по программе;

•	 анализ достижений и дефицитов всех участников образователь-
ного процесса;

•	 профессиональный и личностный рост педагога;
•	 вовлечение родителей;
•	 мотивация учащихся.

В зависимости от цели диагностики оценка и самооценка могут 
проводиться несколько раз в течение учебного года по желанию педаго-
га, но не менее двух раз. В одном случае она поможет всем участникам 
осознать состояние разных видов личностных ресурсов, актуальный 
уровень тех или иных навыков, знаний. В другом — отрефлексировать 
изменения, произошедшие за время обучения.
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Полученные результаты не предназначены для сравнения участ-
ников между собой. Внимательный анализ поможет педагогу вы- 
явить, кто нуждается в дополнительной поддержке, на что нужно обра-
тить особое внимание и какие условия создать для более эффективного 
развития СЭН каждого ребёнка.

Материалы диагностики носят конфиденциальный характер и не 
могут быть предоставлены сторонним лицам. 

Для проведения диагностики и анализа полученных данных при-
ветствуется привлечение педагога-психолога.

1. Самооценка педагога 
Для успешной реализации программы педагогу необходимы не 

только владение предметными навыками, но и его стремление к лич-
ностному и профессиональному росту и саморазвитию. 

Для профессионального и личностного развития педагогу необхо-
димо уметь останавливаться и размышлять над своими эмоциями и 
действиями, а также их последствиями. Регулярный анализ своего по-
ведения и его влияния на происходящее в классе позволяет ему:

•	 эффективно планировать образовательный процесс;
•	 расширять свои представления о происходящем для гибкого ис-

пользования инструментов СЭР;
•	 больше узнавать о своих профессиональных качествах;
•	 более осознанно вырабатывать стратегию дальнейшего личност-

ного развития.
В Приложениях 1 и 2 предложены некоторые инструменты само- 

оценки для педагога, которые помогут ему отрефлексировать получен-
ный опыт и построить дальнейшую траекторию личностного и профес-
сионального развития в социально-эмоциональной сфере.

Кроме того, полезно фиксировать свои наблюдения и изменения 
в течение всего года, чтобы впоследствии, опираясь на этот опыт, иметь 
возможность проиллюстрировать некоторые феномены или внести не-
обходимые изменения в содержание занятий. Также мы рекомендуем 
делиться своими мыслями и чувствами с детьми: это мотивирует их на 
развитие, подкрепляет идею открытости и доверия в коллективе. 

Обмен опытом работы с программой в профессиональных обуча-
ющихся сообществах (ПОС) позволит не только получить поддержку 
коллег, но и найти альтернативные решения возникающих трудностей 
при реализации УМК.
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2. Оценка педагогом социально-эмоциональных навыков 
детей

Основным инструментом оценки социально-эмоциональных на-
выков детей является структурированное наблюдение за детьми как 
в ходе занятий, так и в остальное время. Объектом наблюдения являют-
ся компетенции и блоки компетенций социально-эмоционального раз-
вития. 

3. Оценка родителями социально-эмоциональных навыков 
детей

Вспомогательным инструментом оценки результатов освоения 
программы является родительская оценка развития детей, которая по-
зволит повысить объективность диагностических процедур. Оценка 
осуществляется посредством заполнения бланков специальных опро-
сников в начале и в конце учебного года по тем же компетенциям, что 
и в наблюдении педагога. Полученные данные педагог заносит в свод-
ную таблицу. 

Описание процедуры оценки СЭН детей педагогом и родителями 
и все необходимые материалы для её проведения даны в методических 
пособиях для педагога.

4. Оценка детьми собственного прогресса в развитии СЭН
Осуществляется в процессе занятий и вписана в сценарии. Как 

правило, это подведение итогов встречи и рефлексия полученного на 
занятии опыта. Проводится в разных формах в зависимости от возрас-
та участников. На начальном этапе это могут быть простые формули-
ровки «не умел — научился», «не знал — узнал» и т. д. Позднее это ста-
новится уже более детальным разбором: «насколько ближе я стал к же-
лаемому результату», «что ещё я могу сделать, чтобы стать в этом 
лучше» и пр. Эта оценка будет более мотивирующей, если её визуали-
зировать. Некоторые приёмы визуализации описаны в методическом 
пособии «Как развивать социально-эмоциональные навыки в началь-
ной школе».
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СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ 
И  ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ 
ОСОБЕННОСТИ УМК

	 Состав учебно-методического комплекта

Учебно-методический комплект для начальной школы включает 
следующие методические пособия и материалы:

•	 Социально-эмоциональное развитие детей. Теоретические 
основы (авторы: Е.  А. Сергиенко — руководитель авторского коллек-
тива, Т.  Д. Марцинковская, Е.  И. Изотова, Е.  И. Лебедева, А.  Ю. Улано-
ва, Е.   И. Дубовская). В книге изложены теоретические основы про-
граммы, описаны возрастные особенности детей и подростков и др. 
Там же представлен краткий обзор отечественных и зарубежных про-
грамм СЭР.

•	 Концепция учебно-методического комплекта «Социально- 
эмоциональное развитие детей младшего школьного возраста»  
(авторы: М. И. Катеева, Н. Е. Рычка). 

•	 Как развивать социально-эмоциональные навыки в началь-
ной школе (авторы: И. А. Дворецкая, Н. Е. Рычка, М. И. Катеева). 

•	 Методическое пособие «Социально-эмоциональное развитие 
детей младшего школьного возраста» (7+) (авторы: А. В. Макарчук, 
Е. В. Горинова, Н. Е. Рычка, О. В. Хухлаева). 

•	 Методическое пособие «Социально-эмоциональное развитие 
детей младшего школьного возраста» (8+) (авторы: А. В. Макарчук, 
Е. В. Горинова, М. И. Катеева, Н. Е. Рычка). 

•	 Методическое пособие «Социально-эмоциональное развитие 
детей младшего школьного возраста» (9+) (авторы: И. А. Дворецкая, 
М. И. Катеева, Н. Е. Рычка).

•	 Методическое пособие «Социально-эмоциональное развитие 
детей младшего школьного возраста» (10+) (авторы: И. А. Дворец-
кая, М. И. Катеева, Н. Е. Рычка).

В методических пособиях содержится годовая программа обуче-
ния, цели и планируемые результаты, описание возрастных особенно-
стей детей, тематическое планирование и сценарии занятий с учащи-
мися, а также встреч с родителями и совместных детско-родительских 
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мероприятий, которые проводятся в рамках программы, инструменты 
для оценки эффективности работы. 

•	 Рабочая тетрадь «Обо мне и для меня» (7+) (авторы: А. В. Ма-
карчук, Н. Е. Рычка, О. В. Хухлаева). Тетрадь предназначена для инди-
видуальной работы детей на занятиях и выполнения семейных заданий 
вместе со взрослыми на первом году обучения.

•	 Рабочая тетрадь «Обо мне и для меня» (8+) (авторы: А. В. Ма-
карчук, Н. Е. Рычка, О. В. Хухлаева). Тетрадь предназначена для инди-
видуальной работы детей на занятиях и выполнения семейных заданий 
вместе со взрослыми на втором году обучения.

•	 Игровой комплект «Палитра эмоций» (авторы: И. А. Дворец-
кая, А. В. Макарчук, Н. Е. Рычка, О. Е. Хухлаев) — комплект карточек, 
предназначенный для организации групповой работы в классе.

Комплект состоит из набора карточек для индивидуальной и 
групповой работы в ходе занятий, но может быть использован также 
для организации другого содержательного детского досуга. Комплект 
включает в себя карточки четырёх видов.

1. Карточки с изображениями лиц, выражающих разные эмоции 
(64 шт.). Представлено семь базовых эмоций (радость, грусть, злость, 
страх, удивление, интерес, отвращение) и нейтральное выражение ли-
ца. Каждая эмоция показана на фотографиях людей разного пола и воз-
раста (ребёнок, подросток, взрослый, пожилой человек).

2. Карточки со стилизованным изображением эмоций (8 шт.).
3. Карточки с сюжетными иллюстрациями (40 шт.).
4. Карточки, на которых изображена последовательность собы-

тий: 15 серий карточек (5 серий по 3 карточки и 10 серий по 4 карточ-
ки), каждая серия объединена общим сюжетом. К игровому комплекту 
прилагается брошюра-инструкция с описанием различных вариантов 
работы с карточками. 

В сценариях даны комментарии и рекомендации по использова-
нию игрового комплекта на занятиях.

•	 Набор плакатов: «Квадрат настроения» и «Базовые эмоции». 
Плакаты послужат хорошей визуальной опорой для развития навыков 
идентификации эмоций.

	 Принципы построения и реализации УМК
Достижение планируемых результатов обеспечивается соблюде-

нием следующих принципов построения и реализации программы. 
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Интерактивность. В программе используются психолого-педаго-
гические технологии, поддерживающие активную позицию ребёнка. 

Практико-ориентированность. Программа направлена на овла-
дение знаниями и навыками, полезными в решении актуальных соци-
альных и возрастных задач ребёнка. 

Индивидуальный подход. Педагог может адаптировать про-
грамму под индивидуальные особенности ребёнка, создавать для него 
индивидуальную траекторию освоения материала в зависимости от 
уровня овладения отдельными составляющими социально-эмоцио-
нального интеллекта. 

Систематическое последовательное усложнение материала. 
В рамках каждого года обучения программа предполагает последова-
тельное усложнение и углубление материала в соответствии с возраст-
ными особенностями детей и их уровнем овладения предметными зна-
ниями. 

Создание условий для позитивной коммуникации в детском 
коллективе. В программе содержатся специальные практики, инстру-
менты, приёмы, направленные на создание и поддержание благоприят-
ного психологического климата в классе. 

Включение родителей как активных участников программы. 
Такой подход создаёт системную среду, способствующую развитию по-
тенциала ребёнка. Специальные компоненты программы, такие как се-
мейные задания и совместные детско-родительские мероприятия, по-
могают организовывать содержательное общение родителей с ребён-
ком. Совместная работа родителей и детей в рамках программы 
помогает успешному социально-эмоциональному развитию младших 
школьников. 

Интеграция. В сценариях занятий описаны не только инструмен-
ты и способы развития СЭН, но и возможности их интеграции в образо-
вательную деятельность за рамками выделенного курса. Таким образом 
реализация УМК способствует созданию и поддержанию благоприятно-
го климата в классе, а также повышению уровня успеваемости.

Гибкость и вариативность. Содержание УМК позволяет гибко 
подходить к планированию занятий в зависимости от потребностей 
группы и возможностей педагога. Характерной особенностью сценари-
ев является их избыточность, что позволяет педагогу выбрать те актив-
ности, которые наиболее всего подходят для решения педагогической 
задачи.
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Регулярность и систематичность. Получение устойчивого ре-
зультата возможно только при регулярном проведении занятий и систе-
матичном использовании практик развития СЭН в повседневном обще-
нии и предметном преподавании.

	 Основное содержание и организационные 
особенности реализации УМК
Содержание 1-го и 2-го года обучения включает в себя три тема-

тических блока: «Восприятие и понимание причин эмоций», «Эмо-
циональная регуляция» и «Социальное взаимодействие». 

РАЗДЕЛ 1. ВОСПРИЯТИЕ  
И ПОНИМАНИЕ ПРИЧИН ЭМОЦИЙ
Включает в себя идентификацию эмоций, их выражение и пони-

мание причин. Ещё одной задачей этого раздела является развитие 
у детей восприятия и понимания эмоций в ситуативном контексте, без 
опоры на мимику. Знакомясь с типовыми ситуациями, которые могут 
вызвать ту или иную эмоцию, дети учатся прогнозировать эмоции дру-
гих людей и понимать зависимость эмоций от ситуации. Занятия этого 
раздела также содержат материал, отражающий индивидуальные осо-
бенности в переживании и выражении эмоций и их силы. 

РАЗДЕЛ 2. ЭМОЦИОНАЛЬНАЯ РЕГУЛЯЦИЯ
Занятия данного раздела способствуют формированию представ-

лений у детей о приятных и неприятных эмоциях, их значении в жизни 
человека. Установка на подавление неприятных или социально осужда-
емых эмоций заменяется формированием умений саморегуляции и по-
ниманием необходимости управления собственными эмоциями. Дети 
учатся осознавать эмоциональную обусловленность поведения, делать 
предположения о том, как разные эмоции могут влиять на поведение, 
применять элементарные приёмы саморегуляции.

РАЗДЕЛ 3. СОЦИАЛЬНОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ
Данный раздел посвящён развитию социальной и коммуникатив-

ной компетентности — системы социальных умений и навыков взаи-
модействия, сценариев поведения в типичных общественных ситуаци-
ях, а также выработке новых поведенческих сценариев, позволяющих 
адаптироваться в сложных ситуациях и находить варианты решения, 
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целенаправленно взаимодействовать с окружающими. Расширяются 
представления детей о различиях и сходстве интересов и предпочтений 
разных людей. Они являются основой для формирования установок то-
лерантности. Занятия данного раздела направлены на укрепление цен-
ности дружбы, развитие умений, помогающих детям поддерживать до-
брожелательные отношения, противостоять буллингу (агрессивному 
преследованию) в классе. Особое внимание уделяется развитию навы-
ка децентрации, пониманию внутреннего состояния человека, умению 
учитывать неверные мнения и понимать их источники, а также разли-
чать обман и осознавать его влияние на отношения. Среди важных со-
циальных навыков рассматриваются эмоциональная поддержка, уме-
ние адаптироваться в новом коллективе, высказывать и конструктивно 
отстаивать собственное мнение.

Темы, изучение которых было начато в первый год работы по 
программе, продолжают разбираться во 2 классе на более сложном 
уровне. Первые два года занятия по УМК рекомендуется проводить 
еженедельно. Первый год обучения по программе включает 33 занятия 
(продолжительность занятий 1—11 составляет 35 минут, занятия 12—
33 длятся 45 минут). Второй год обучения включает 34 занятия по 
45 минут. 

С 3-го года обучения акцент переносится с выделенных занятий 
на интеграцию инструментов СЭР в предметное преподавание. Учите-
лю предлагается 17 тем на каждый учебный год, содержанием которых 
он может довольно гибко распоряжаться, исходя из своих потребно-
стей. Сценарии к темам содержат описание активностей, превышаю-
щих по совокупной продолжительности обычный урок. Это даёт воз-
можность педагогу самостоятельно спланировать занятия, ориентиру-
ясь на уровень социально-эмоционального развития детей, и при 
необходимости проводить их с прежней регулярностью — 1 раз в неде-
лю или же реже — 1 раз в 2 недели, но при этом активно обращаться 
к пройденному содержанию при преподавании других учебных предме-
тов, включая инструменты, приёмы и техники развития СЭН, а также 
задания и упражнения, описанные в методическом пособии. 

Деятельность на занятиях направлена на решение актуальных 
возрастных задач в сфере взаимодействия с окружающими: дружба, 
взаимопомощь, разрешение конфликтных ситуаций, поведение в слу-
чае буллинга и т. д. Таким образом школьники получают возможность 
развивать навыки эмоциональной и поведенческой саморегуляции в 
ситуациях выбора, достижения и угрозы.



33

Гибкость обеспечивается ещё и тем, что предусмотрено всего не-
сколько занятий, привязанных к календарю. Это стартовое, итоговое 
и  некоторые тематические занятия, связанные с календарными дата-
ми. Последовательность же других может регулироваться педагогом. 
Главное требование к логике — актуальность и своевременность содер-
жания. Что возможно при чутком отношении к детям и внимательном 
наблюдении за происходящим в классе. 

Каждый годовой цикл начинается вводным совместным дет-
ско-родительским мероприятием и завершается итоговым занятием. 
Для 1—2 классов разработаны тематические родительские собрания. 
В 3—4 классах педагог более самостоятелен в организации взаимодей-
ствия с родителями. 

В работе с ними могут быть использованы в том числе следующие 
цифровые ресурсы, разработанные специалистами благотворительного 
фонда «Вклад в будущее»:

•	 Онлайн-курс для родителей «Семья на эмоциях: как понять 
своего ребёнка» 

https://parents.vbudushee.ru/?_ga=2.70102035.280424765. 
1628837140-1180266160.1628086425 

Курс поможет узнать больше о собственных эмоциях и эмоциях 
своего ребёнка, а также подскажет, как научить своих детей использо-
вать этот уникальный ресурс развития личностного потенциала.

•	 Подкаст «МамПапКаст»
https://soundcloud.com/user-840349494 
В подкасте эксперты (психологи, специалисты детского развития) 

Ирина Млодик, Надежда Уфимцева, Анна Быкова, Александр Покрыш-
кин отвечают на актуальные для родителей вопросы: кто такой «эмо- 
циональный воспитатель», для чего нужны границы в семье, почему ро-
дителю полезно быть «ленивым» и др.

•	 Хрестоматия художественной литературы по развитию лич-
ностного потенциала

https://books.vbudushee.ru/?_ga=2.70102035.280424765. 
1628837140-1180266160.1628086425 

Материалы хрестоматии, куда включены 300 художественных 
произведений, подскажут, как развивать личность ребёнка, читая и 
анализируя литературу. Книги помогут юным читателям понять, как 
справиться с неприятными эмоциями и общаться с другими. Произве-
дения способствуют развитию эмпатии, социально-коммуникативных 
навыков, усвоению морально-нравственных норм.
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•	 Развивающий просмотр мультфильмов
Онлайн-кинотеатр «Ноль плюс» (https://vmeste.zeroplus.tv) или 

«Окко» (https://okko.tv/collection/kids_emotional_intelligence) 
Специальным образом отобранные мультфильмы проектов «Смо-

трим вместе» и «Эмоциональный интеллект для детей» помогут родите-
лю понять, как в привычном и понятном ребёнку материале увидеть 
инструмент социально-эмоционального развития.

Выделенный курс является только одним из условий эффективно-
го социально-эмоционального развития детей. Он должен быть обяза-
тельно подкреплён интеграцией инструментов развития СЭН в практи-
ку преподавания и повседневного общения. Только тогда можно ожи-
дать хороших результатов в развитии указанных навыков, которые 
отразятся на общем эмоциональном фоне детского коллектива, педаго-
га и, как следствие, на эффективности образовательного процесса.
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ПРИЛОЖЕНИЯ
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Самооценка педагога собственных  
социально-эмоциональных навыков

Прочитайте утверждения, характеризующие разные социально- 
эмоциональные навыки. Укажите по 10-балльной шкале, в какой мере 
это относится (справедливо) к вам.

Критерий
В начале 
учебного 

года

В середине 
учебного 

года

В конце 
учебного 

года

Я внимательно отношусь к своему эмо-
циональному состоянию и отслеживаю 
его изменения

Я могу назвать словом переживаемые 
чувства

Я достаточно хорошо различаю близ-
кие эмоции, например злость и раз-
дражение, удовлетворение и облегче-
ние и пр.

Я редко ошибаюсь в определении  
эмоций другого человека

Я осознаю влияние своих эмоций  
на поведение и мышление

Я умею использовать своё эмоциональ-
ное состояние как ресурс для решения 
различных задач

Я понимаю причины возникновения 
своих эмоций

Я удовлетворена своей способностью 
управлять своими эмоциями

Я учитываю эмоциональное состояние 
детей при ведении урока

Мне удаётся управлять эмоциями  
детей во время урока
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Оценка педагогом своей работы с классом по СЭР

Оцените, как часто вы используете предлагаемые способы разви-
тия СЭН в своём классе. Поставьте знак «+» в соответствующей графе. 

Способы развития СЭН Редко Иногда Часто

Вы
д

ел
ен

ны
й

 к
ур

с 
за

ня
ти

й
 п

о 
С

Э
Р Я веду занятия по курсу СЭР 

Я адаптирую содержание занятий 
под возможности и потребности 
класса и образовательной  
организации

Дети проявляют активность на заня-
тиях, размышляют над полученным 
опытом, делают выводы из него

И
нт
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ц
и

я 
С

Э
Р 

в 
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ль
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ю
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ея
те

ль
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ст
ь

Я удерживаю задачу социально- 
эмоционального развития детей  
при планировании образовательной 
деятельности

Я интегрирую инструменты СЭР  
в образовательную деятельность

Мы обращаемся к практикам управ-
ления эмоциональным состоянием 
для повышения эффективности  
деятельности

Я обращаюсь к опыту, полученному 
детьми на выделенном курсе

На уроках я применяю инструменты 
обратной связи и поощряю детей 
к их использованию

На уроках я организую дискуссии, 
стимулирую к использованию правил 
внимательного слушания, задаванию 
вопросов, уважительному  
обсуждению идей друг друга
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Способы развития СЭН Редко Иногда Часто
И
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Я задаю открытые вопросы

Я включаю в уроки задания, которые 
предполагают групповое взаимодей-
ствие, сотрудничество, разделение 
ответственности, совместное приня-
тие решений

Я организую рефлексию по итогам 
проведённой работы: насколько 
успешно складывалась групповая ра-
бота, что можно улучшить, чему на- 
учились и пр.

Я фокусирую внимание детей на их 
чувствах и мыслях

Я помогаю детям понимать и кон-
структивно выражать свои эмоции

Я обращаюсь к потребностям и цен-
ностям детей

Я опираюсь при организации уроков 
и мероприятий на интересы и опыт 
своих учеников

П
си

хо
ло

ги
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и
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В нашем классе разработано Согла-
шение

Мы (педагог и учащиеся) регулярно 
обращаемся к принятым договорён-
ностям, обсуждаем случаи их нару-
шения, при необходимости вносим 
изменения

Я уделяю внимание каждому ученику, 
подчёркиваю его ценность и оказы-
ваю ему поддержку в случае необхо-
димости

Я стараюсь обнаружить сильные сто-
роны каждого ребёнка, в том числе 
за рамками академической успевае-
мости

Продолжение
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Способы развития СЭН Редко Иногда Часто
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Я помогаю ученикам опираться  
на свои сильные стороны для дости-
жения цели

Я организую в классе мероприятия, 
способствующие сплочению коллек-
тива, установлению доброжелатель-
ных отношений

При организации групповой работы 
я меняю состав групп, чтобы дети 
имели возможность взаимодейство-
вать с бóльшим количеством одно-
классников

Я уважаю разнообразие культур,  
поощряю рассказы детей о нацио-
нальных традициях и обычаях

Я учу детей ненасильственному  
общению, развивая умение выра-
жать сочувствие, высказывать прось-
бы, разрешать конфликты

Я знаю, чем интересуются дети  
вне школы, их хобби

Я обращаюсь к детям по имени  
и поощряю их делать так же по отно-
шению друг к другу

Ра
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и
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Родители участвуют в детско-роди-
тельских мероприятиях в классе

Родители участвуют в планировании 
и проведении внеклассных меропри-
ятий

Я провожу тематические встречи  
для родителей по развитию СЭН 
с привлечением педагога-психолога

Родители заполняют оценочные  
листы по СЭР

Продолжение
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Способы развития СЭН Редко Иногда Часто
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Я демонстрирую детям образец осоз-
нанного отношения к своим эмоциям: 
озвучиваю переживаемые эмоции, 
называю их причины, влияние на по-
ведение и т. д.

Я использую различные техники 
управления эмоциями, проговаривая 
вслух свои действия

Я объясняю причины своих поступ-
ков, особенно если речь идёт о мо-
рально-нравственном выборе

Я использую ненасильственное об-
щение при формулировании прось-
бы и благодарности, а также в беседе 
с детьми, чтобы помочь им осознать 
собственные эмоции и потребности

Предложенные ниже вопросы помогут вам более детально оце-
нить актуальную ситуацию и обозначить направления развития.1

Вопросы
Актуальная 

ситуация
Зоны роста

Опишите способы, с помощью которых 
вы помогаете детям правильно пони-
мать и экологично1 выражать свои  
чувства

Как вы помогаете детям овладеть навы-
ками управления своими эмоциями 
и поведением?

Какие нормы поведения и ценности вы 
обсуждаете со своими учениками? 

Опишите, как вы реагируете на плохое 
поведение учеников. Какие стратегии 
вы считаете наиболее эффективными/
неэффективными?

1	 Не причиняя вреда себе и окружающим.

Продолжение
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Вопросы
Актуальная 

ситуация
Зоны роста

Как вы помогаете ученикам, которым 
трудно управлять своим поведением?

Что вы делаете для того, чтобы дети 
брали ответственность за свои поступки 
и учились прогнозировать последствия 
собственных действий?

Как вы поддерживаете в учениках уста-
новку на рост и развитие?

Вспомните свои самые успешные уроки 
за последние две недели. Какие усло-
вия вы создали для вовлечения всех 
учеников в образовательный процесс? 
Как вы понимали, что они знают цель 
обучения? Как вы помогали им осозна-
вать свой прогресс в движении к цели?

Как вы помогали своим ученикам раз-
мышлять о своём поведении (как пози-
тивном, так и негативном)?

Какие методы самооценки детей вы  
использовали чаще всего за последние 
две недели?

Опишите, как вы и ваши ученики  
используете результаты самооценки 

Чувствуют ли ученики, что их ценят, 
уважают и поддерживают однокласс-
ники? Откуда вы это знаете? 

Какие возможности вы предоставляете 
детям для развития и укрепления пози-
тивных отношений со своими свер-
стниками?

Как вы узнаёте о проблемах своих уче-
ников, будь то академические, комму-
никативные или эмоциональные труд-
ности, и помогаете им в их 
разрешении?

Окончание




