
 

 

Бюджетное учреждение профессионального образования 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 

«Нижневартовский социально-гуманитарный колледж» 
 

БУ «Нижневартовский социально-гуманитарный колледж» 
 

 

П Р И К А З 
 

25.04.2022                                                                                            № 229 - ОД 

г. Нижневартовск 

 

 
 

 

 

 

 

 

В целях исполнения 

государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение 

работ) на 2022 год по показателю «Реализация проектов и программ 

движения «Абилимпикс» на территории Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры», утвержденного приказом Департамента образования и 

молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 

21.12.2021 №10-П-1824; Плана работы (дорожной карты) реализации 

проектов и программ движения «Абилимпикс» на территории Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры на период 2021-2023 г.г., 

утвержденного Заместителем Губернатора Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры В.С.Кольцовым, 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
 

1. Назначить руководителем профориентационной смены для 

победителей (призеров), участников конкурсов «Абилимпикс» 

Шемелину Е.В., руководителя Регионального центра развития 

движения «Абилимпикс», воспитателем профориентационной смены 

для победителей (призеров), участников конкурсов «Абилимпикс» 

Гильманову Ю.Е., преподавателя. 

2. Шемелиной Е.В.: 

-  организовать проведение  профориентационной смены для 

победителей (призеров), участников конкурсов «Абилимпикс» с 11 

мая 2022 года по 21 мая 2022 года; 

- организовать питание участников профориентационной смены для 

победителей (призеров), участников конкурсов «Абилимпикс»;  

Об организации и проведении  

профориентационной смены для 

победителей (призеров), участников 

конкурсов «Абилимпикс» в 2022 

году 

 



- подготовить отчет  о проведении  профориентационной смены для 

победителей (призеров), участников конкурсов «Абилимпикс» в срок 

до 01 июня 2022 года. 

3. Утвердить Программу профориентационной смены для победителей 

(призеров), участников конкурсов «Абилимпикс» согласно 

приложению 1. 

4. Утвердить состав участников профориентационной смены из числа 

победителей (призеров), участников конкурсов «Абилимпикс» 

согласно приложению 2. 

5. Заместителю директора по учебной работе Кирьяковой Н.В. 

скорректировать расписание учебных занятий в период с 11 мая 2022 

года по 21 мая 2022 года с учетом плана мероприятий 

профориентационной смены для победителей (призеров), участников 

конкурсов «Абилимпикс». 

6. Заместителю директора по административно-хозяйственной работе 

Мещерягиной А.А. создать необходимые санитарно-гигиенические 

условия для проведения профориентационной смены для 

победителей (призеров), участников конкурсов «Абилимпикс» с 11 

мая 2022 года по 21 мая 2022 года. 

7. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя 

директора по  учебно-производственной работе Гурьеву С.Л. 

 

 

 

 

И.о.директора          С.Л.Гурьева                                    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исполнитель: 

Шемелина Елена Валентиновна, 

тел.: 8(3466)43-54-70 доб.116 

 

Отпечатано:. 2 экз., из них: 

1- в дело №01-08  

2 – Шемелиной Е.В. 

Копия – Гурьевой С.Л. 

 



Приложение 1 к приказу БУ 

 «Нижневартовский социально- 

гуманитарный колледж» 

от 24 апреля 2022 №229-ОД 

 

Программа 

профориентационной смены для победителей (призеров), участников 

конкурсов «Абилимпикс» 

 

 

Название  

программы 

 

«Лидер в профессии» 

 

Девиз смены Всегда, везде и всюду – хочу, могу и буду! 

Полное 

наименование 

образовательной 

организации 

Бюджетное учреждение профессионального образования 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

«Нижневартовский социально-гуманитарный колледж» 

Авторы 

программы 

Общее 

планирование. 

Осуществление 

внешних связей. 

 

Шемелина Елена Валентиновна , руководитель 

Регионального центра  развития  движения «Абилимпикс»; 

Полуянова Ольга Юрьевна, методист  

Регионального центра  развития  движения «Абилимпикс» 

 

 

Место реализации 

программы 

город Нижневартовск,  

Бюджетное учреждение профессионального образования 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

«Нижневартовский социально-гуманитарный колледж», 

Региональный центр развития движения «Абилимпикс» 

Сроки реализации 

программы 

Май 2022 года 

Продолжительность смены– 10 дней, 1смена 

Начало смены -  11мая 2022 г. 

Окончание смены – 21 мая 2022 г. 

Актуальность        Программа профориентационной смены для 

участников движения «Абилимпикс» (далее участники) 

выполняет заказ общества и региона на становление 

социально активной личности, готовой к осознанному 

выбору профессии.  Предлагаемая программа способствует 

комплексному решению проблемы персонифицированного 

самоопределения участников. 

 Профориентационная смена реализуется на базе 

Нижневартовского социально гуманитарного колледжа и  

станет площадкой для практической деятельности 

участников  в различных профессиональных сферах и 

получения знаний по организации своего дела. 

Цель программы: создание условий для 



профессионального самоопределения участников движения 

«Абилимпикс», приобретение социального опыта в 

выполнении разнообразных социальных функций 

командной работы.  

Задачи: 

 Приобретение участниками  знаний и 

навыков  в различных профессиональных 

сферах через организацию их участия в 

различных практикориентированных 

мероприятиях. 

  Создание и реализация участниками 

профориентационной смены собственного 

профильного (профессионального) стартап-

проекта. 

 Формирование и развитие потребности 

участников смены  в 

самосовершенствовании, раскрытии 

интеллектуального и творческого 

потенциала, создание ситуации успеха для 

каждого участника программы. 

  Создание творческой среды в условиях 

профориентационной смены, комфортной 

психологической обстановки, позволяющей 

каждому  участнику реализовать свой 

потенциал. 

Участники программы: победители (призеры), участники 

конкурсов «Абилимпикс». 

Содержание 

программы 

Программа включает 4 образовательных направления, 

взаимосвязанных между собой: 

1.Направление психологической подготовки и игрового 

взаимодействия. 

2. Стартап-проект «Новый день-новая идея!»  

3. Практикумы по   профориентационной направленности. 

4. Мероприятия спортивной, культурной и волонтерской  

направленности, позволяющие представлять результаты 

различной деятельности участников  смены. 

-В первое направление включены психологические 

тренинги, мастер-классы, лектории, игровые практикумы 

по развитию коммуникативных навыков. 

-Во второе направление включена деятельность по 

разработке участниками смены индивидуального стартап-

проекта профильной (профессиональной) направленности с 

перспективой открытия своего дела и реализации 

собственных инициатив. 

-В третье направление включены мастер-классы, лектории, 



практикумы по развитию навыков 

практикориентированной направленности. 

-В четвертое направление включены мероприятия, 

позволяющие улучшить свои спортивные, творческие и 

интеллектуальны качества: музыкальные конкурсы, 

творческий проект «Музицируем с улыбкой!», игры и 

спортивные состязания. 

 

Целевая 

аудитория 

Студенты 16 лет и старше - 10  человек. 

1. Бюджетное учреждение профессионального 

образования Ханты-Мансийского автономного 

округа - Югры «Нижневартовский социально-

гуманитарный колледж»; 

2. Бюджетное учреждение профессионального 

образования Ханты-Мансийского автономного 

округа - Югры «Нижневартовский строительный 

колледж»; 

3. Бюджетное учреждение профессионального 

образования Ханты-Мансийского автономного 

округа - Югры «Нижневартовский политехнический 

колледж» 

 

Социально-

педагогические 

условия 

реализации 

программы 

Реализация программы определяется следующими 

социально-педагогическими условиями: 

- предоставление возможности участникам смены  

участвовать в различных видах деятельности для 

приобретения знаний и навыков, необходимых для 

будущей профессии, социального общения; 

- проявления инициативы, активности и творчества в 

деятельности;  

- предоставление возможности реализовать свои личные 

социально- значимые интересы и потребности на основе 

осознанного выбора и под руководством специалистов 

образования. 

 

 

Методы и формы реализации  программы профориентационной смены: 

1. Тренинги. 

2. Мастер-классы. 

3.Работа творческих мастерских, практикум. 

4. Индивидуальное  проектирование. 

5. Организация спортивных и культурных  мероприятий.  

6. Деловая игра 

7. Дискуссионный клуб 

 



Кадровое обеспечение 

программы 

 

 

 

- руководитель смены; 

- тьютор; 

- преподаватели; 

- психолог; 

-педагог-музыкант; 

-педагог-организатор; 

-преподаватель физической культуры; 

-волонтеры. 

Материальное обеспечение  

программы 

Помещения БУ «Нижневартовский социально-

гуманитарный колледж»:  

- Ресурсный центр; 

-  учебные аудитории; 

- спортивные залы; 

- бассейн; 

- актовый зал; 

- кабинет для музыкальных занятий; 

- кабинет ЛФК и массажа. 

 

Оборудование: звуковое и видеооборудование, 

компьютерное оборудование, спортивный 

инвентарь для активных двигательных форм 

работы, музыкальные инструменты, канцтовары. 
 

 

План мероприятий профориентационной смены для победителей 

(призеров), участников конкурсов «Абилимпикс» 

 

Ежедневно: 

13.00 – 13.30 – обед 

16.00 – 16.30 – ужин 
 

Дата Время Наименование 

мероприятия 

Форма проведения 

мероприятия 

Исполнитель 

(преподаватель), 

место 

проведения 

1 день 

11.05.2022 

13.30 – 16.00 Время добрых 

знакомств 

Деловая игра  Петренко Н.В. 

Ресурсный 

центр 

2 день 

12.05.2022 

13.30 – 16.00 Время 

действовать! 

Дискуссионный 

клуб о 

перспективах 

трудоустройства 

Стрелкова И.В., 

Ресурсный 

центр 

13.30 

14.00 

14.30 

Оздоровительный 

массаж 

 Шарафутдинова 

Р.Ш.,  

каб. ЛФК и 

массажа 

3 день 

13.05.2022 

13.30 – 16.00 Время моей 

инициативы 

Тренинг «Как 

открыть свое 

Иванькова А.А.,  

каб.210 



дело» 

13.30 

14.00 

14.30 

Оздоровительный 

массаж 

 Шарафутдинова 

Р.Ш. 

каб. ЛФК и 

массажа 

4 день 

14.05.2022 

12.00 – 13.00 Спорт всегда с 

нами! 

Бассейн,  

 

тренажерный зал, 

спортивные игры 

Шарафутдинова 

Р.Ш. 

Бассейн 

Гильманова 

Ю.Е. 

Спортивный зал 

5 день 

16.05.2022 

13.30 – 16.00 Мой 

профессиональный 

старт 

Практикум 

«Оформление 

исследовательской 

работы, 

дипломного 

проекта» 

Хасбулатова 

А.В.,  

Каб.401 

13.30 

14.00 

14.30 

15.00 

Оздоровительный 

массаж 

 Шарафутдинова 

Р.Ш. 

каб. ЛФК и 

массажа 

6 день 

17.05.2022 

13.30 – 16.00 Хочу управлять 

собой! 

Психологические 

тренинги 

Демидова Т.П. 

каб. 216  

(2 корпус) 

7 день 

18.05.2022 

13.30 – 16.00 Все только 

начинается…. 

Практикум по 

самопрезентации 

Большакова 

Н.А. 

(каб.204,  

2 корпус) 

8 день 

19.05.2022 

13.30 – 16.00 Музицируем с 

улыбкой 

Практикум 

«Организация 

оркестра 

музыкальных 

шумовых 

инструментов» 

Ахметова М.В. 

каб.316, 

2 корпус 

9 день 

20.05.2022 

13.30 – 16.00 Время добрых 

перемен… 

Школа лидерства Петренко Н.В. 

Актовый зал 

10 день 

21.05.2022 

13.30 – 16.00 Пожелаем друг 

другу удачи! 

Деловая игра Афонасьева 

Н.Н. 

Ресурсный 

центр 
 


