
Отчет педагога – наставника 

 

Ахметханова Лилия Ризаевна 

о проделанной работе с молодым педагогом 

Стриженова Анастасия Андреевна 

за период с сентября 2021г по ноябрь 2021 года 

 

На основании приказа МАДОУ №400 от 23.09.2021г. «Об организации работы с 

молодыми педагогами в МАДОУ г. Нижневартовска ДС №71 «Радость» в 2021-2022 

учебном году я должна осуществлять работу с молодым педагогом Стриженова А.А.  

Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста. 

В сентябре был составлен совместный индивидуальный план работы на 2021-2022 

учебный год, с учетом индивидуальных запросов молодого педагога. 

В октябре проведен анализ плана образовательной деятельности с детьми, с целью 

совершенствования профессиональных умений и навыков молодого педагога.  

Совместно проанализировали разделы плана, организацию НОД по развитию речи и 

подбор дидактического материала к нему, участие педагога и воспитанников в различных 

мероприятиях и конкурсах разного уровня. Совместно проанализировали организацию 

воспитательно-образовательной работы в режимных моментах и отметили положительные 

моменты, которые она может использовать в своей деятельности. 

В ноябре совместно с Анастасией Андреевной осваивали и учились применять в 

образовательном процессе инновационные образовательные технологии в работе с детьми 

(интерактивная панель, VLC media). 

С сентября по май Анастасий Андреевна посещала педагогические советы с коллегами, с 

целью обмена опытом и приобретения новых практических навыков.  

На основе изучения современных педагогических технологий (здоровьесберегающие 

технологии и технологии проектной деятельности),  Анастасий Андреевна разработала 

проект по организации закаливающих мероприятий для сохранения и укрепления 

здоровья детей младшего дошкольного возраста в условиях ДОУ «Наши босые ножки 

идут по соленым дорожкам» и Проект родительский клуб «Мы и наш малыш – вместе. 

Растем и развиваемся». С сентября по май Анастасия Андреевна опубликовала статьи в 

тиражах внутрисадовой информационной газеты, размещала заметки о проделанной 

работе в социальную сеть Instagram. Приняла участие во всеросийском педагогическом 

конкурсе и заняла призовое место. 

Анастасия Андреевна проявляет заинтересованность, высокую активность, творческий 

подход, компетентность во всех образовательных областях. В дальнейшем педагог 

планирует и дальше повышать свой профессиональный рост. Мы совместно с ней 

проанализировали всю документацию для подачи заявления на аттестацию, что 

планируется в первом квартале 2022 года.  

 

 

 

Ахметханова Л.Р.                                _______________ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


