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В настоящее время развитие среднего профессионального образования (СПО) 

осуществляется в условиях модернизации системы образования, реформирования, 

преобразования, коренных изменений в области молодежной политики и социально-

экономического развития государства, что требует пересмотра традиционных подходов к 

организации образовательного процесса, обновления его содержания, введения 

инновационных направлений деятельности. При этом усиливается роль научно-

методической работы в учебном заведении, направленной на использование в 

образовательном процессе современных технологий обучения и воспитания.  

 С учетом требований квалификационных характеристик Государственного 

образовательного стандарта, в учебный и воспитательный процесс введена технология 

развивающего обучения с направленностью на развитие коммуникативной культуры и 

творческих качеств личности, социальной, личностной компетентности.  

Учитывая комплексный подход в подготовке специалиста, технология 

развивающего обучения реализуется во всех сферах педагогической деятельности: 

учебной, внеучебной, воспитательной.  

Анализ педагогической деятельности коллектива, мониторинг качества обучения 

показал, что профессиональная подготовка специалистов будет успешной, если:  

-будет обеспечен системно-стилевой подход в обучении; 

-введен активно-деятельностный способ обучения; 

-представлена возможность самостоятельно и творчески работать; 

-создан благоприятный психологический климат на занятиях; 

-созданы условия для работы в общественных организациях; 

-реализуются принципы развивающего обучения. 

Основные принципы технологии развивающего обучения, на который делается 

акцент в образовательном процессе колледжа следующее:  

-расширение сотрудничества преподавателей и студентов; 

-учет личностных особенностей студентов; 

-индивидуальная психологическая поддержка; 

-условия для саморазвития личности, развитие коммуникативной культуры и творческого 

потенциала.  

Реализуя принципы развивающего обучения, направленного на развитие 

коммуникативной культуры и творческого потенциала, в учебном процессе колледжа 

применяются неимитационные методы активного обучения: исследовательские, 

проблемные лекции, проблемно-поисковые и эвристические беседы. Эти методы 

обеспечивают развитие творческого мышления студентов, выполнение ими таких задач, в 

процессе решения которых они овладевают способами познавательной деятельности и 

качественно усваивают необходимую учебную информации.  

Познавательные процессы, коммуникативные навыки студентов, умения к 

самообразованию развиваются с помощью имитационных методов активного обучения, 



как игровых (деловая игра-конкурс, с разыгрыванием ролей, пресс-конференция), так и 

неигровых (решение ситуационных задач, анализ конкретных производственных 

ситуаций). Имитируя или анализируя деятельность медицинских работников, студенты на 

основе конкретной ситуации развивают свои профессиональные умения, повышается 

культура общения. В учебный процесс введены элективные дисциплины и факультативы: 

мировая художественная культура, история Омской области, история государства 

Российского, искусство общения, при изучении которых происходит не только 

формирование профессиональных знаний, но и развитие культуры личности студентов с 

учетом их индивидуальных способностей и внутренней мотивации.  

Значительное влияние на развитие личности, повышение ее активности и 

творческих способностей, оказывает самостоятельная внеаудиторная работа. С этой целью 

педагогическим коллективом колледжа разработаны и внедрены в учебный процесс 

различные ее виды - подготовка реферативных сообщений, составление таблиц, схем, 

обзор литературы. При этом студентам предоставляется право выбора, как тем, так и 

видов самостоятельной работы, в зависимости от интересов и способностей обучающихся.  

В помощь студентам созданы учебно-методические пособия и пособия для 

самостоятельной работы с учетом задач развивающего обучения.  

Ежегодно проводятся внеаудиторные мероприятия, направленные на решение 

учебных и воспитательных задач: недели дисциплин, конференции, брейн-ринги, 

викторины, научно-исследовательская работа студентов и т.д.  

С целью обеспечения единых подходов к проведению занятий по технологии 

развивающего обучения методическим кабинетом колледжа предложена модель учебного 

занятия, которая позволяет решать задачи развивающего обучения.  

Анализ результатов промежуточной и итоговой государственной аттестации 

студентов показывает, что использование технологии развивающего обучения 

значительно повышает качество обучения.  

Таким образом, практический опыт работы с использованием технологии 

развивающего обучения способствует повышению качества образовательного процесса и 

его эффективности. Ежегодные отзывы, получаемые о выпускниках из практического 

здравоохранения, подтверждают высокий уровень подготовки наших специалистов. 

Благодаря использованию технологии развивающего обучения повысилось 

эмоциональное состояние студентов, улучшился психологический микроклимат в 

группах, возрос мотивационный компонент личности студента. Изучение личностных 

качеств студентов также свидетельствует о целесообразности использования технологии 

развивающего обучения.  

Коммуникативные умения повысились, возросли способности к самовыражению, 

студенты стали более самостоятельными и инициативными, оригинальны при решении 

затруднительных задач.  

Технология развивающего обучения с направленностью на развитие 

коммуникативной культуры и творческого потенциала личности обладает существенными 

достоинствами, определяющими ее эффективность.  

Технология обеспечивает гарантированное выполнение требований 

государственных образовательных стандартов к уровню и качеству подготовки 

специалистов медицинского профиля.  



В процессе обучения создаются необходимые и достаточные условия для 

становления творчески активной, ценностно-ориентированной личности специалиста-

профессионала с высокой коммуникативной культурой.  

Технология содержит в дидактической структуре механизмы ее адаптации к 

уровню способностей студентов к самостоятельному учению, умственному, 

коммуникативному, творческому развитию и воспитанию, позволяет осуществлять 

действенный мониторинг процесса и результата подготовленности обучающихся, 

выводить их из затруднений, поддерживать и развивать познавательные и 

профессиональные интересы.  

В образовательном процессе обеспечивается общая эмоциональная 

удовлетворенность студентов обучающей деятельностью преподавателя и собственной 

учебно-познавательной деятельностью, что позволяет обеспечить полное усвоение 

учебного материала каждым обучающимся на установленном стандартом уровне в 

процессе учебной деятельности непосредственно на учебных занятиях и во внеаудиторной 

деятельности, развить коммуникативную культуру и творческий потенциал студентов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Игровые технологии в учебном процессе 

 

В России, как и за рубежом, в настоящее время большое внимание уделяется 

подготовке специалистов в системе среднего профессионального образования. Основная 

цель обучения иностранным языкам в медицинском колледже – формирование общих и 

профессиональных компетенций будущего специалиста-медика, позволяющее 

использовать иностранный язык как средство профессионального и межличностного 

общения. 

В современном мире знание иностранного языка является реальной 

необходимостью: владение иностранным языком необходимо каждому современному 

специалисту, чтобы быть конкурентоспособной личностью на рынке труда.  

Согласно требованиям ФГОС приоритетным направлением является интеграция 

профессиональных и общеобразовательных дисциплин в содержании среднего 

профессионального образования.  

Для успешной реализации требований Федерального образовательного стандарта 

третьего поколения необходим профессионально-ориентированный подход к изучению 

иностранного языка. Совершенствуя формы, методы и средства обучения, используя 

современные образовательные технологии, можно добиться высокой эффективности не 

только в повышении качества знаний обучающихся, но и в активизации их 

познавательной деятельности, укреплении мотивации к изучению иностранного языка, 

формировании общих и профессиональных компетенций. 

Особенность иностранного языка как дисциплины заключается в том, что учебная 

деятельность подразумевает иноязычную речевую деятельность, то есть деятельность 

общения, в процессе которой формируются, помимо знаний, иноязычные речевые умения. 

Изучение иностранного языка может показаться совершенно скучным и 

неинтересным занятием, если этот процесс протекает монотонно, включает один вид 

деятельности и никак не мотивирует обучаемого. Задача преподавателя вызвать 

устойчивый интерес к иностранному языку, чтобы студент хотел заниматься им, 

стремился понимать язык и был готов общаться на нем. 

Одним из источников повышения мотивации обучения, на мой взгляд, являются 

ролевые технологии. 

Цель применения ролевых технологий в обучении – развитие устойчивого 

познавательного интереса у студентов через разнообразные игровые формы обучения. 

Известно, что ролевая игра представляет условное воспроизведение ее участниками 

реальной практической деятельности людей, создает условия реального общения. 

Эффективность обучения здесь обусловлена  в первую очередь взрывом мотивации, 

повышением интереса к дисциплине «Иностранный язык». 

Ролевая игра – это речевая, игровая и учебная деятельность одновременно. С точки 

зрения студентов, ролевая игра – это игровая деятельность, в процессе которой они 

выступают в разных ролях. Учебный характер игры ими часто не осознается. С позиций 

преподавателя цель игры - формирование и развитие речевых навыков и умений 

обучающихся. Ситуации, моделируемые в ролевой игре, позволяют приблизить речевую 



деятельность на занятиях к реальному общению, что соответствует основному принципу 

коммуникативного метода. 

Повышение мотивации обучающихся к учебной деятельности - один из актуальных 

вопросов дидактики. Широкие возможности для повышения мотивации и активизации 

учебного процесса дает использование ролевых игр. Ролевая игра – методический прием, 

относящийся к группе активных способов обучения практическому владению 

иностранным языком. Игра – ориентирована на групповую активность, что вполне 

отвечает запросам современной методики. Игра также легко трансформируется в 

различные формы индивидуальной активности, давая возможность каждому студенту 

попробовать себя в той или иной роли и проявить индивидуальные способности. Игра 

формирует способность принимать самостоятельные решения, оценивать свои действия, 

действия других, побуждает анализировать свои знания. Значимым преимуществом 

ролевой игры является то, что она дает возможность использовать неподготовленную 

речь. Основная цель любой ролевой игры - тренировка неподготовленной речи.  

В ролевой игре очень много положительных сторон, но этот метод требует особой 

организации, где необходимо учитывать некоторые методические аспекты. Во-первых, ее 

нужно хорошо подготовить с точки зрения, как содержания, так и формы. Очень важно, 

чтобы обучающиеся были убеждены в необходимости хорошо выполнять свою "роль". 

Для успешного проведения также важно, чтобы игра была принята всей группой, а для 

этого нужно создать доброжелательную, творческую атмосферу. Чем свободнее чувствует 

себя обучающийся в ролевой игре, тем инициативнее он будет общаться. 

Существенным преимуществом ролевой игры перед другими формами обучения 

является 100% занятость обучающихся, а также концентрация внимания участников в 

течение всей игры. 

Виды применяемых ролевых технологий: 

-Контролируемая ролевая технология (controlled role – play)  

-Обучающиеся получают необходимые реплики. 

-Умеренно контролируемая ролевая игра (semi – controlled role-play) 

-Обучающиеся получают общее описание сюжета и описание ролей. 

-Свободная ролевая игра ( free role – play) 

-Обучающиеся получают ситуацию общения. 

-Эпизодическая ролевая игра (small – scale role – play) 

-Разыгрывается отдельный эпизод. 

-Длительная ролевая игра (large - scale role – play) 

-В течение длительного периода разыгрывается серия эпизодов. 

Правила проведения ролевых игр: 

Обучающемуся предлагается поставить себя в ситуацию, которая может 

возникнуть вне аудитории, в реальной жизни.  

Обучающемуся необходимо адаптироваться к определённой роли в подобной 

ситуации. В одних случаях он может играть самого себя, в других – ему придётся взять на 

себя воображаемую роль. 

Участникам ролевой игры необходимо вести себя так, как если бы всё происходило 

в реальной жизни; их поведение также должно соответствовать исполняемой роли. 

Участники игры должны концентрировать своё внимание на коммуникативном 

использовании единиц языка, а не на обычной практике закрепления их в речи. 



Ролевые игры представляют собой мощное образовательное средство. Так 

например, ролевые и деловые игры проблемной направленности дают возможность через 

ролевой сюжет проиграть возможные способы решения проблем. Это позволяет глубже 

вникнуть в проблему, пропустить ее как бы через себя, т. е. через персонаж, роль которого 

студент на себя принимает. Одно дело изучить, например, по учебнику особенности 

течения той или иной болезни, и совсем другое дело в процессе деловой игры «лечить» 

больных 

Наши студенты готовятся стать медиками, поэтому сценарии ролевых игр ведутся с 

учетом их профессиональной направленности. Студентам предлагается разыграть 

ситуации, где они выступают в роли врачей, пациентов, медсестер, фармацевтов, 

работников регистратуры и т.д. Ролевые игры проводятся в рамках изучаемой тематики: 

«На приеме у врача», «В аптеке», «В поликлинике», «В регистратуре», «Вызов врача на 

дом», «Обсуждение диагноза двумя врачами» и т.д. 

Роль преподавателя в процессе игры постоянно меняется. На начальном этапе 

преподаватель может взять себе роль, однако не главную, чтобы игра не превратилась в 

традиционную форму работы под его руководством. Очень важен дифференцированный 

подход. Не все студенты обладают одинаковым уровнем знаний и способностью к 

самостоятельной работе и для того, чтобы они не оказались «вне игры» для них 

необходимо подготовить индивидуальные ролевые карты с лексико-грамматическим 

материалом. Когда же ролевая игра станет привычным упражнением для студентов, роль 

преподавателя изменится. Он становится больше наблюдателем, чем ведущим. Это 

неизбежно связано с тем, что акцент смещается с активной деятельности преподавателя на 

активную и самостоятельную деятельность студентов. В связи с этим неизбежно встает 

вопрос об исправлении возможных ошибок и корректировки ответов студентов. Я пришла 

к выводу, что лучше не прерывать ход игры на исправление ошибок, а записывать их, 

чтобы затем разобрать типичные.  

Ролевая игра является очень перспективной формой обучения, так как она: 

- способствует созданию благоприятного психологического климата на занятии; 

- усиливает мотивацию и активизирует деятельность обучающихся; 

- даёт возможность использовать имеющиеся знания, опыт, навыки общения в профильно-

ориентированных ситуациях.  

Использование ролевых технологий на занятиях повышает эффективность 

учебного процесса, помогает сохранить интерес обучающихся к иностранному языку на 

всех этапах обучения, положительно сказывается на процессе овладения иностранным 

языком. Необходимо также добавить, что игра, как сама по себе, так и в качестве формы 

контроля знаний учащихся, повторения и обобщения изученного материала необходима 

для снятия умственной перегрузки во время учебного процесса  

Работа в режиме студент-студент позволяет проконтролировать усвоение 

лексического и грамматического материала, а учитывая игровой характер ролевых 

технологий, их можно использовать в качестве релаксации, чтобы затем перейти к другим 

видам учебной деятельности. Педагогический потенциал любой игры состоит в том, 

чтобы вызвать у студентов интерес, стимулировать их умственную и речевую активность, 

направленную на закрепление новых, профессионально-ориентированных лексических 

единиц, создавать атмосферу соперничества и сотрудничества. Игровая деятельность, 

являясь одним из методов, стимулирующих учебно-познавательную деятельность, 

позволяет использовать все уровни усвоения знаний, способствует формированию общих 



и профессиональных компетенций студентов-медиков. 
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