
Тезисы выступления на педагогическом совете образовательной организации по 

итогам обобщения педагогического опыта на тему “Функционирование 

методической службы в МАОУ «Многопрофильный лицей №148 г. Челябинска»” 

 

Здравствуйте, уважаемые коллеги! 

Сегодня я хочу Вам представить опыт функционирования нашего учебного 

заведения.  

История Лицея начинается в апреле 2019 года. Здание было построено в 1995 

году, сначала там открыли Гимназию №133, которая со временем переехала на ул. 

Худякова, в 2013 году в здании было решено открыть МАОУ «СОШ №148 г. 

Челябинска», и 4 апреля 2019 года ее переименовали в МАОУ «Многопрофильный 

лицей №148 г. Челябинска». В настоящее время директором филиала лицея является 

Зеленина Ирина Григорьевна. 

Структура методической службы в образовательном учреждении: методическое 

объединение (МО) учителей на каждую параллель классов, руководители 

методического объединения, руководитель методического объединения четвертых 

классов находится в главном корпусе «МЛ №148» г. Челябинск, ул. Академика 

Сахарова, 8. Также существуют педагоги, курирующие методическое объединение в 

районе. Состав МО и его численность определяется, исходя из необходимости 

комплексного решения поставленных перед школой задач, и утверждается 

Педагогическим советом. Возглавляет методическое объединение руководитель, 

назначаемый директором школы из числа наиболее опытных педагогов высшей 

квалификационной категории по согласованию с членами методического объединения. 

Работа методического объединения проводится в соответствии с планом работы на 

текущий учебный год. План составляется руководителем методического объединения, 

рассматривается на заседании методического объединения, согласовывается с 

заместителем директора по УВР и утверждается Педагогическим советом школы. 

Методическое объединение работает в следующих направлениях: создание 

условий для повышения профессионализма педагогов, повышение квалификации, 

аттестация учителей, методическое образование и самообразование. Заседания МО 

проводятся на каникулах в конце каждой четверти и перед началом новой, где 

решаются итоги контрольных работ и отчеты по результатам четверти, мастер-классы, 

приглашение психологов по запросу, сторонних специалистов по глобальным 

проблемам, с которыми МО не может справится самостоятельно, семинары. На зимни х 

каникулах в 2023 году проводился семинар по работе с классными руководителями в 

«Многопрофильном лицее №148» на ул. Академика Сахарова, 8. Таким образом, 

можно выделить следующие формы методической работы в ОУ: семинары, 

педагогические советы, индивидуальные консультации, аттестационные мероприятия, 

предметные недели, педагогический мониторинг, заседания метод. объединения, 

работа с учителем по теме самообразования. 

Руководители методических объединений стараются создать все условия 

эффективности организации методической работы учителя – повышение 

квалификации учителей, самообразование, в лицее есть наставники, которые помогают 

молодым специалистам, также тесная взаимосвязь с педагогическим колледжем и 

университетом для лучшей подготовки специалистов, совместные исследовательские 

работы. 

 


