
Выступление по итогам обобщения  

педагогического опыта образовательного учреждения 
 

1. Образовательное учреждение. 

             МАОУ «МЛ №148 г. Челябинска», расположенное по адресу ул. Макеева 5 

«А». В школе работают учителя (с высшим педагогическим образованием, так и со 

средне-специальным), под руководством заместителя директора Зелениной Ирины 

Григорьевны.   
2. Структура методической службы в образовательном учреждении. 

Педагогический совет 
 

Методический совет 

 
                 МО учителей нач. школы           МО учителей предметников 

 
3. Основные направления деятельности методической службы. 

Организационно-методическая деятельность: 

- организация работы методических объединений педагогических работников 

образовательного учреждения; 

- организация взаимодействия с методическими объединениями других 

образовательных учреждений. 

Информационная деятельность: 

- информирование педагогических работников образовательном учреждении о новых 

направлениях в развитии общего, а также дополнительного образования детей, о 

содержании образовательных программ, учебно-методических комплектах, 

видеоматериалах, рекомендациях, локальных и нормативных актах.  

4. Формы методической работы в образовательном учреждении. 

- школьная методическая подготовка педагогов (повышение квалификации учителей 

по актуальным вопросам современного образования); 

- мастер-классы; 

- единые методические дни по учебным дисциплинам; 

- самообразовательная деятельность учителя по индивидуальной методической теме. 

5. Условия эффективности организации методической работы учителя. 

- взаимопомощь коллегам;  

- передача опыта другим педагогам; 

- высокая заинтересованность учителя в профессиональном развитии; 

- ответственный подход к данному виду работы. 

 


