
Егорова Саша, Баротова Замира, 43 гр

Анализ сайта Гимназии №10 г. Челябинска

1. Оформление сайта.

В шапке сайта есть удобное меню с разделением информации для детей и родителей.
На этом преимущества заканчиваются, во всем остальном дизайн сайта оформлен плохо:
Внешний вид главной страницы сильно отличается от дочерних страниц:

Главная страница
Основные цвета сайта-белый и синий, но также есть много картинок, которые не только

выбиваются из общей палитры, но и хаотично разбросаны по странице, отчего сайт неудобен для
восприятия, перегружен цветами и информацией.

Шапка главной страницы Общий вид. Картинки “раскиданы” по странице



Дочерние страницы, на которые можно выйти через меню, выполнены в желтом цвете. Важная
информация выделена разными цветами: малиновый на альбомах с фотографиями, шапка синего цвета,
в некоторых местах присутствует зеленый. Палитра негармоничная.

2. Удобство работы с сайтом и информацией.

Заголовки большие и заметные, но основная информация написана слишком мелким шрифтом.
Как было указано в первом пункте, меню сайта находится наверху. На дочерних страницах она выделена
достаточно ярко, несмотря на недостаточно крупный шрифт, в то время, как на главной странице она
незаметна на белом фоне.

Меню содержит всю информацию для школьников и родителей-наведя курсором на кнопки
“родителям”, ”школьникам” и т.д., разворачивается вкладка со всеми интересующими темами, которые
пользователь может открыть, что очень удобно и компактно. На дочерних страницах это меню
выполнено плохо-при наведении все пункты “сползают” вниз по одному, из-за чего не умещаются на
экране и их невозможно открыть.

Если пользователь не может найти статью среди вкладок, то он может вписать нужное слово в
поисковике (который тоже незаметен из-за размера и отсутствия какого-либо выделения).

Людям с ОВЗ будет неудобно искать информацию на сайте, в особенности, если у человека есть
нарушения зрения (мелкий шрифт). Отсутствует версия для слабовидящих.

3. Информативность сайта.
Информация для детей разнообразна-присутствуют анкеты, информация о конкурсах, гто, а также

памятки о безопасности и материал для общего просвещения.
Блок для родителей перенасыщен ненужными вещами и не структурирован. Например, вынесена в

отдельную страницу информация о краеведческой игре про Челябинск, не несущая никакой смысловой
нагрузки для родителя:



Также есть памятка о безопасности на льду, бесполезная для родителей на школьном сайте.
Есть полезная рубрика вопрос-ответ, где родитель может спросить администрацию сайта об

интересующей информации, ответ приходит на эл. почту.

Блок “педагоги” почти пуст. Есть всего три пункта: “блоги учителей” (на платформе wix), “план
работы с молодыми специалистами” (только на 2021-2022 учебный год) и “методическое
сопровождение” (который вообще не открывается)

Блоки для родителей и детей имеют статьи с полной и подробной информацией, но
невостребованной. Блок для педагогов не подробный.

4. Регулярность работы с сайтом.
Частота работы образовательной организации с сайтом – раз в 5 - 7 дней, вся информация, прошла

проверку на актуальность и соответствует нормативной документации, наполняемость и регулярность
новостной ленты – раз в 1 - 2 недели. Однако, не обновляется план работы с молодыми специалистами и
информация о летнем лагере, оставшаяся с 2022 года, как и некоторые документы из информации об
образовательной организации.

5. Соответствие нормативным документам.

Постановление Правительства РФ от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении Правил
размещения на официальном сайте образовательной организации в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об
образовательной организации»

На официальном сайте образовательной организации размещена и соответствует стандарту:
а) информация:

●о дате создания образовательной организации, об учредителе, учредителях образовательной
организации, о представительствах и филиалах образовательной организации, месте нахождения
образовательной организации, ее представительств и филиалов, режиме, графике работы, контактных
телефонах и об адресах электронной почты
●о структуре и об органах управления образовательной организации, в том числе: наименование
структурных подразделений (органов управления); фамилии, имена, отчества и должности
руководителей структурных подразделений; места нахождения структурных подразделений; адреса
официальных сайтов в сети "Интернет" структурных подразделений;
●адреса электронной почты структурных подразделений;
●сведения о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления);
●об уровне образования;
●о формах обучения;
●о нормативном сроке обучения;
●о сроке действия государственной аккредитации образовательной программы;
●об описании образовательной программы с приложением ее копии;
●об учебном плане с приложением его копии;
●о календарном учебном графике с приложением его копии;
●о методических и об иных документах, разработанных образовательной организацией для
●обеспечения образовательного процесса: о реализуемых образовательных программах, в том числе о
реализуемых адаптированных образовательных программах, с указанием учебных предметов, курсов,
дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образовательной программой



●о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных
ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных
бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
●о численности обучающихся, являющихся иностранными гражданами;
●о языках, на которых осуществляется образование (обучение);
●о федеральных государственных образовательных стандартах и об образовательных стандартах с
приложением их копий
●о руководителе образовательной организации, его заместителях
●фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;
●должность руководителя, его заместителей;
●контактные телефоны;
●адрес электронной почты;
●о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации
и опыта работы, в том числе: фамилия, имя, отчество работника; занимаемая должность
(должности);преподаваемые дисциплины; ученая степень (при наличии), ученое звание (при
наличии); наименование направления подготовки и (или) специальности; данные о повышении
квалификации и (или) профессиональной переподготовке (при наличии); общий стаж работы, стаж
работы по специальности;
●места осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным
программам;
●места осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального
обучения;
●места осуществления образовательной деятельности при использовании сетевой формы реализации
образовательных программ;
●места проведения практики;
●места проведения практической подготовки обучающихся; места проведения государственной
итоговой аттестации;
●обеспечение доступа в здания образовательной организации инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья;
●условия питания обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья
●условия охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья;
●доступ к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, в том числе
приспособленным для использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями
здоровья;
●о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе,
профессии, специальности, направлению подготовки (на места, финансируемые за счет бюджетных
ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных
бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц);
●о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий, мер социальной поддержки;
●о наличии общежития, интерната, в том числе приспособленных для использования инвалидами и
лицами с ограниченными возможностями здоровья, количестве жилых помещений в общежитии,
интернате для иногородних обучающихся, формировании платы за проживание в общежитии;

Но, к сожалению, согласно стандарту правительства о постановлении размещение
информации в сети Интернет нет таких пунктов:
●об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе образовательной
программы) с приложением их копий (при наличии);
●о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том числе: наличие
оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек,



объектов спорта, средств обучения и воспитания, в том числе приспособленных для использования
инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья;
●электронные образовательные ресурсы, к которым обеспечивается доступ обучающихся, в том числе
приспособленные для использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями
здоровья;
●наличие специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

Согласно Приказу Рособрнадзора от 29.05.2014 № 785 «Об утверждении требований к структуре
официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной
сети «Интернет» и формату представления на нем информации» (Зарегистрировано в Минюсте
России 04.08.2014 № 33423) (в действующей редакции)

Сайт соблюдает данные правила и содержит пункты:

-Подраздел "Основные сведения".

-Подраздел "Структура и органы управления образовательной организацией". (в ред. Приказа
Рособрнадзора от 27.11.2017 N 1968)

-Подраздел "Образование".

Подраздел должен содержать информацию о реализуемых уровнях образования, о формах обучения,
нормативных сроках обучения, сроке действия государственной аккредитации образовательной
программы (при наличии государственной аккредитации), об описании образовательной программы с
приложением ее копии, об учебном плане с приложением его копии, об аннотации к рабочим
программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе образовательной программы) с приложением
их копий (при наличии), о календарном учебном графике с приложением его копии, о методических и об
иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения образовательного
процесса, о реализуемых образовательных программах, в том числе о реализуемых адаптированных
образовательных программах, с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики,
предусмотренных соответствующей образовательной программой, а также об использовании при
реализации указанных образовательных программ электронного обучения и дистанционных
образовательных технологий, о численности обучающихся по реализуемым образовательным
программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской
Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или)
юридических лиц, о численности обучающихся, являющихся иностранными гражданами, о языках, на
которых осуществляется образование (обучение). (в ред. Приказов Рособрнадзора от 27.11.2017 N 1968,
от 07.04.2020 N 493)

-Наименование образовательной программы.

о направлениях и результатах научной (научно-исследовательской) деятельности и
научно-исследовательской базе для ее осуществления (для образовательных организаций высшего
образования и организаций дополнительного профессионального образования);

о заключенных и планируемых к заключению договорах с иностранными и (или) международными
организациями по вопросам образования и науки; (в ред. Приказа Рособрнадзора от 14.05.2019 N 631)

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=305407#l4
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=305407#l8
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=362247#l17
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=337699#l4


о результатах приема по каждой профессии, специальности среднего профессионального образования
(при наличии вступительных испытаний), каждому направлению подготовки или специальности
высшего образования с различными условиями приема (на места, финансируемые за счет бюджетных
ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов,
по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц) с указанием
средней суммы набранных баллов по всем вступительным испытаниям, а также о результатах перевода,
восстановления и отчисления.

-Подраздел "Образовательные стандарты".

-Подраздел "Руководство. Педагогический (научно-педагогический) состав" с указанием всей
необходимой информации о работниках

-Подраздел "Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса" со
всей необходимой по стандартам информацией

-Файлы документов представляются на Сайте в форматах Portable Document Files (.pdf), Microsoft Word /
Microsoft Excel (.doc, .docx, .xls, .xlsx), Open Document Files (.odt, .ods).

-Все файлы, ссылки на которые размещены на страницах соответствующего раздела, удовлетворяют
следующим условиям:

-максимальный размер размещаемого файла не должен превышать 15 мб. Если размер файла превышает
максимальное значение, то он должен быть разделен на несколько частей (файлов), размер которых не
должен превышать максимальное значение размера файла;

-сканирование документа должно быть выполнено с разрешением не менее 75 dpi;

-отсканированный текст в электронной копии документа должен быть читаемым.

-Информация, указанная в пунктах 3.1 - 3.11 настоящих Требований, представляется на Сайте в
текстовом и (или) табличном формате, обеспечивающем ее автоматическую обработку
(машиночитаемый формат) в целях повторного использования без предварительного изменения
человеком.

- html-разметку

Сайт не содержит следующих сведений:

Подраздел "Документы".

устав образовательной организации-отсутствует

лицензия на осуществление образовательной деятельности (с приложениями)-присутствует, но не на
главной странице

свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями) -присутствует, но не на главной
странице



план финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, утвержденный в
установленном законодательством Российской Федерации порядке, или бюджетные сметы
образовательной организации;-отсутствует

локальные нормативные акты, предусмотренные частью 2 статьи 30 Федерального закона "Об
образовании в Российской Федерации" <1>, правила внутреннего распорядка обучающихся, правила
внутреннего трудового распорядка и коллективного договора; -отсутствует

Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 27,
ст. 3462; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566; N 19, ст. 2289; официальный
интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 27.05.2014, N 0001201405270018).
б)отчет о результатах самообследования; -отсутствует

в)документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об
оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении стоимости обучения по каждой
образовательной программе; -отсутствует

г)документ об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за
присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в
организациях, осуществляющих образовательную деятельность, за содержание детей в образовательной
организации, реализующей образовательные программы начального общего, основного общего или
среднего общего образования, если в такой образовательной организации созданы условия для
проживания обучающихся в интернате, либо за осуществление присмотра и ухода за детьми в группах
продленного дня в образовательной организации, реализующей образовательные программы начального
общего, основного общего или среднего общего образования; (в ред. Приказа Рособрнадзора от
02.02.2016 N 134) -отсутствует

д)предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования,
отчеты об исполнении таких предписаний. (в ред. Приказа Рособрнадзора от 02.02.2016 N 134)
–отсутствует

-Подраздел "Стипендии и иные виды материальной поддержки". –отсутствует

-Подраздел "Финансово-хозяйственная деятельность"-не содержит всей требуемой информации

Подраздел "Вакантные места для приема (перевода)"-недостаточно информации, есть только количество
вакантных мест в каждом классе

-Подраздел "Платные образовательные услуги"-устаревшая информация (2020-2021г)

Это является нарушением стандартов.

6. Востребованность информации для родителей: для родителей размещены памятки о правилах
поведения на железной дороге и памятка, чтобы избежать гибели детей на водоеме в летний период. По
моему мнению эти памятки полезны, но не очень востребованы для родителей на сайте школы.

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=360739#l421
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=360739#l2
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=268644#l1
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=268644#l1
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=268644#l3


В основном востребованными информациями являются: порядок приема и зачисления в школу,
сетевой город образования, подготовительные конкурсы (тут родители могут посмотреть какие
подготовительные конкурсы больше всего подходит для их детей).

7. Востребованность информации для детей. Для детей в первую очередь востребованным
является сетевой город образования, т.к. именно там учителя размещают домашние задания, новые темы
или проекты которые дети должны сделать.
Еще полезным является информации о разных подготовительных конкурсах, разные кружки, к
примеру: музыка и культура, информационная система, музыка для души и т.д. А также информация
об ЕГЭ и ОГЭ
Также для детей существует различные акции и конкурсы, например:акция "дети улиц - 2023",
конкурс: "интеллектуалы 21 века" и другие
Нормативный правовой документ:
В образовательном сайте школы размещены следующие информации: адреса официальных сайтов в
сети интернет: адрес официальной группы в ВК и в группе Proнас
Также: разговоры о важном, день открытых дверей в ЧелГУ, памятки для родителей и детей, новости:
школьный музей (создаем историю вместе);
Размещены информации о достижениях обучающихся в этой гимназии: продолжение золотых
страниц.истории школы; поздравления руководителей творческих коллективов; а также сторонние
ресурсы которыми могут пользоваться дети и родители.
Размещены информации о различных конкурсах и акциях школы
А также среднемесячная заработная плата учителя.

В конце анализа делается вывод по возможности работы с данным сайтом, описывается
собственная позиция. Проведенный анализ необходимо записать в тетради, либо в специальном
документе Анализ сайта.

Подводя итог, сайт неудобен для использования родителями и учителями, а также нарушает
большое количество правил размещения информации по постановлениям Рособрнадзора и
Правительства РФ. Ученики могут найти для себя интересную информацию, но их, как и других
пользователей оттолкнет отсутствие единого, удобного для восприятия, дизайна. Поиск будет затруднен
из-за незаметного и мелкого шрифта. Сайт регулярно размещает новости, но некоторую информацию
забывают обновлять, есть документы, оставшиеся с 2020-2021 г.

Необходимо полностью переделать сайт, чтобы он был приятен с эстетической точки зрения и
удобства для всех участников образовательного процесса, адаптировать его для людей с ограниченными
возможностями, дописать все необходимые нормативные документы и обновить старые.


