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Определение понятия 

Политическая элита - группа, которая 
выделяется из остального общества влиянием, 
привилегированным положением и престижем, 
непосредственно и систематически 
участвующая в принятии решений, связанных с 
государственной властью.  

 



Признаки политической элиты: 

Влияние Власть 

Привилеги
-рованное 
положение 

Престиж 

Принятие 
важных 

для страны 
решений 



Причины появления политических 
элит: 

• Инертность большинства масс 

• Ограниченность профессиональных 
возможностей и должностных позиций 

• Ограниченность численностью 



Теории происхождения 
политических элит 

 



Теории происхождения политических элит 
Название 

теории 
Содержание 

Вильфреда 
Парето 

Политическая элита-наиболее энергичная, сильная, развитая часть 
населения, которая поднимается из низших слоев в высшие, 
расцветает и правит (правящая элита), затем им на смену приходят 
контрэлиты (неправящая элита), они также завоевывают власть и 
повторяют путь первых.  (СССР) 

Гаэтано Моска Всякое общество делится на 2 группы людей: аристократическую 
(правящую) и демократическую (управляемую). Первая передаёт 
власть наследникам или ближайшим соратникам, что приводит к 
упадку политического класса и общественному застою.  
Вторая - обновляет политический класс за счет наиболее способных к 
управлению и активных низших слоев. (Страны Западной Европы) 

Роберта 
Михельса 
(«Железный 
закон 
олигархии») 

Любое демократическое движение, партия со временем неизбежно 
вырождается в олигархию- закрытую касту правителей, за счет 
превосходства элиты над массами. (Большинство стран мира) 



Системы отбора (рекрутирования) в 
политическую элиту 

Антрепренёрская 
(предпринимательская) 

система 

Система гильдий 
Номенклатурная 

система  



Классификация политической элиты: 

по отношению к власти 

правящая                                                контрэлита 

по способу отбора 

закрытая                                                      открытая 

по масштабу 

местная        региональная   общенациональная 

по происхождению 

 

демократическая                    аристократическая 

 



К какому виду элиты 
относится Василий 
Иванович 

Контрэлита 

Открытая 

Местная 

Демократическая 

 



Контрэлита  
закрытая 
общенациональная 
демократическая ?              



правящая 
закрытая   
общенациональная 
аристократическая 



Функции политической элиты 

Представительская- выражает интересы различных слоев населения 

Организаторская- элита находит пути решения для реализации целей и задач, поставленных 
перед обществом 

Духовно-воспитательная- вырабатывает ценностные ориентации, цели и задачи развития 
общества 

Мобилизующая- сплачивает людей, направляет их на определенные формы действия 

Коммуникативная- выражает интересы и потребности (политические, экономические, 
культурные, региональные, профессиональные и т. д.) различных социальных групп населения.  

Интегративная- создает устойчивое равновесие политических сил, формирует стабильный 
политический режим, прочную политическую систему общества. 



Политическое лидерство 
Отдельная личность той или иной группы, организации или всего общества, 
который согласовывает, объединяет и направляет действия людей. 



Характерные черты  

• острый ум, воля, смелость, решительность  

• честность, верность общественному долгу  

• общительность, умение ориентироваться в 
политической обстановке  

• управленческие способности, политическая мудрость, 
большая гибкость, умение  

• маневрировать между политическими силами  

• ораторское искусство, чувство юмора  

• наличие многочисленных сторонников, 
последователей и наличие  официального властного 
статуса 

 



Типы политического лидерства 

• по масштабу деятельности: 

                                    ①лидеры малых групп 

                                       ②региональные 

                                          ③общенациональные 



по стилю управления: 

Авторитарный- предполагает единоличное 
направляющее воздействие, основанное на угрозе 
санкций, применения силы. 

Демократический- руководитель учитывает 
интересы и мнения членов группы и 
организации, позволяет принимать участие 
членов в управлении. 

Либеральный- характеризуется минимальной ролью 
руководителя в рабочем процессе. Руководитель ставит 
перед сотрудниками цель, создает условия работы, но 
оставляет право выбирать пути решения проблемы другим 
членам самостоятельно. 



по содержанию деятельности:  

 Лидер-знаменосец, его отличает 
собственное видение действительности и 
способность увлечь массы, он сам 
формирует политическую программу и 
реализует свои идеалы и цели. Его 
приверженцы не оказывают на него 
практически никакого влияния. 

 

 

 
 Лидер- служитель- выступает в роли 

выразителя интересов своих приверженцев 

 

 



 Лидер- торговец- способный 
привлекательно преподнести свои идеи 
и планы, владеет умением убеждать 
(«продает» избирателям свои идеи в 
обмен на их поддержку). 

 

 

 Лидер- пожарный- ориентируется на 
самые актуальные общественные 
проблемы и реализует насущные 
требования политического момента 
(занимается «тушением пожаров»). 

 



по способу признания ( по М. Веберу): 
традиционные 
(вожди племен, 

монархи и т. п.)  их 
авторитет основан 

на обычаях и 
традициях 

рационально-
легальные, или 

рутинно-
политические 

лидеры, избранные 
демократическим 

путем 

харизматические, 
наделенные, по мнению 

масс, особой 
благодатью, 

выдающимися 
качествами и 

способностями к 
руководству.  



типы по В. Парето  
по мнению Парето развитие 

общества происходит 
посредством «циркуляции» 

двух главных типов элит: 

«лис» — гибких 
руководителей, 

использующих методы 
переговоров и убеждения. 

«львов» — жестких, 
решительных, опирающихся 

на силу правителей. 



Роль и функции политического 
лидера 

• анализирует состояние общества  

• формулирует  цели,  определяет  средства  
их  достижения  (на  основе  анализа 
состояния  общества,  ожиданий  масс,  
заботится  о  том,  чтобы  цели  и  средства  
их достижения соответствовали запросам 
населения)  

• укрепляет связь власти и народа  

• заботится о единстве своей организации 

 


