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Формирование навыков soft skills у  
учащихся как один из способов 
индивидуализации обучения



Индивидуализация обучения-
организация учебного процесса с учётом
индивидуальных особенностей учащихся.

Индивидуальный подход обеспечивает:

 устранение трудностей в учении отдельных 

школьников;

 возможность развития всех сил и способностей 

учащихся. 



- Преобладающий канал восприятия: визуальный, аудиальный, кинестетический.

- Тип нервной системы: слабый, сильный, подвижный.

- Преобладающий локус контроля: правополушарный, левополушарный.

- Работоспособность или утомляемость: высокая, низкая, скачкообразная.

- Мышление: развитие выше нормы, норма, ниже нормы.

- Учебная мотивация: высокая, средняя, низкая.

- Тревожность: учебная и социальная. 

Памятка для педагога











Преобладающий локус контроля



Soft skills: что это?
Soft skills — это универсальные навыки, которые помогут

любому ребенку быть успешным. Это та база, на которой
строится будущее ребенка и его эффективность во всем: от учебы
и работы до личных отношений. К ним относится умение
мыслить нестандартно, грамотно распределять время, навык
самоорганизации, стрессоустойчивость, умение общаться,
креативное и логическое мышление и другие.



Тренажеры Brainy Trainy
(карточки с заданиями)



Развиваем:

 Латеральное мышление.

 Творческое мышление.

 Гибкость ассоциаций.

 Строителлинг.

 Эйдетическая память.

 Топографическая память.

 Зрительная память.

 Функциональное чтение.

o 3D мышление

o Пространственное мышление.

o Закономерности.

o Эвристическое мышление.

o Ложь – истина.
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