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Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное учреждение «Детский сад №1 «Садко» общеразвивающего 

вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому направлению развития детей» 

 

Перспективный план взаимодействия с родителями 

на 2023 – 2024 учебный год 

группа «Жемчужинка». 

 

Воспитатель Коноплева С.В. 

 

 

 

 
Цель: обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей (законных представителей) и повышение их 

компетентности в вопросах развития, образования, реабилитации (абилитации), охраны и укрепления здоровья 

обучающихся с  

Задачи:  

- повышение интереса к образовательной деятельности ДОУ; 

- знакомство с АОП для детей с ЗПР, с целями и задачами работы на учебный год; 

- рассмотрение и утверждение основных направлений развития детей данной возрастной группы с учетом их 

индивидуальных особенностей;  

– особенности образовательного процесса в группе, планирование воспитательной работы с учетом интересов, 

потребностей, запросов родителей, определение способов и методов эффективного сотрудничества родителей и 

педагогов, подведение итогов выполненной работы; 

- организация совместной образовательной деятельности детей и родителей; 

- установление доброжелательных межличностных отношений с родителями; 

- создание положительного образа ребенка глазами семьи и педагогов; 

- осуществлять педагогическую поддержку семьи в наиболее оптимальных формах и методах. 
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Направление 

деятельности 

Задачи Формы и содержание работы Срок 

выполнения 

Ответственный 

 

Рекламный  

Пропаганда и 

популяризация 

дошкольного образования 

Информация для сайта ДОУ 

 

Оформление тематических выставок 

 

Информационный стенд для 

родителей 

В течении 

года 

Администрация 

ДОУ, воспитатели, 

педагоги 

 

Информационно 

– 

аналитический, 

диагностический 

Выявление интересов, 

потребностей, запросов 

родителей на новый 

учебный год с учетом 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей детей  

 

Выявление уровня 

осведомленности 

родителей в области 

воспитания и обучения 

детей старшего 

дошкольного возраста 

 

Подведение итогов 

выполненной работы, 

обозначение перспектив на 

следующий учебный год  

 

Родительские собрания (общие и 

групповые по перспективному плану 

работы группы и ДОУ) 

 

Анкетирование (по плану педагога – 

психолога) 

 

Составление социального паспорта 

группы 

 

 

 

 

 

Отчет педагогов ДОУ о 

проделанной работы. Составление 

примерного перспективного плана 

на следующий учебный год 

В течение 

года 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

Ноябрь  

 

 

 

 

Июнь  

Администрация, 

педагогический 

коллектив 

 

 

Педагог-психолог 

 

 

Воспитатели  

 

 

 

 

Администрация, 

педагогический 

коллектив 
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Психолого-

педагогическое 

просвещение 

родителей 

Повышение психолого 

педагогической 

компетентности родителей, 

создание единых подходов 

в воспитании и развитии 

детей старшего 

дошкольного возраста 

Консультирование по запросам 

родителей 

 

Индивидуальное консультирование 

по выявленным проблемам 

 

Консультирование по темам, 

заявленных родителями 

 

Папки-передвижки 

 

Консультации специалистов 

 

Рекомендации «Учите вместе с 

нами» 

 

Взаимообмен советами между 

родителями: «Лучшие рецепты 

закаливания», «Экскурсия 

выходного дня» 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

 

 

В течение 

года 

 

 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

Администрация, 

педагогический 

коллектив 

 

 

 

Администрация, 

педагогический 

коллектив 

 

 

Администрация, 

педагогический 

коллектив 

 

Совместная 

деятельность 

ДОУ и семьи 

Привлечение родителей к 

активному участию в 

воспитательно-

образовательном процессе 

 

Установление 

эмоционального контакта 

Заседание родительского комитета 

группы 

 

Участие представителя 

родительского комитета в 

разработке локальных актов 

учреждения 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

 

 

Администрация и 

педагогический 

коллектив ДОУ, 

медицинская 

сестра 
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«ребенок-родитель», 

«родитель-педагог» 

 

Празддники с приглашением 

родителей: 

- «Осенние чудеса» выставка работ 

из овощей и  фруктов; 

 - День матери (концерт, 

организация выставки рисунков 

детей «Милая мамочка», 

изготовление подарков мамам);  

- Новогодние приключения 

(новогоднее представление);  

- спортивный праздник «День 

защитника Отечества», организация 

выставки совместного творчества 

«Рисуем вместе с папой», фото газет 

«Мой папа-самый лучший» (по 

выбору детей и родителей); 

- «Женский день»; (музыкальный 

праздник, выставка детских работ, 

посвященных 8 марта, изготовление 

подарков мамам и бабушкам); 

фотовыставка «Мама тоже была 

маленькой»; 

- спортивный праздник  «День 

здоровья»;  

- День семьи (организация конкурса 

на лучшую фотогазету «Моя 

семья»), спортивный праздник 

«Папа, мама, я-спортивная семья» 

 

 

Октябрь  

 

 

Ноябрь  

 

 

Декабрь  

 

Февраль  

 

 

 

 

Март  

 

 

 

Апрель  

 

Май  

 

 

Июнь  

Воспитатели 

Специалисты  

 

 

Воспитатели 

Специалисты 

 

 

 

 

Воспитатели 

Специалисты 

 

 

 

 

 

 

 

Воспитатели 

Специалисты 

 

 

 

 

 

 

Воспитатели 
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- организация фотовыставки «Мое 

счастливое детство» (кадры из 

жизни детей группы в учебном году) 

 

Привлечение родителей к 

пополнению предметно 

развивающей среды группы  

 

 

 

Планирование родительских собраний на 20223-2024 учебный год 
 

№ 

п.п 

Тема собрания Сроки 

проведения 

Ответственные 

1 Организация воспитательно-образовательного пространства в ДОУ 

- основные направления работы учреждения на  учебный год; 

- обеспечение жизнедеятельности детей в ДОУ; 

- выбор представителей из числа родителей (законных представителей) 

воспитанников группы в Управляющий совет ДОУ; 

- выбор родительского комитета группы: председателя, секретаря, членов комитета; 

- знакомство родителей с нормативно-правовой базой ДОУ; 

- экскурсия по ДОУ «Портрет детского сада». 

Ноябрь-

декабрь 

Администрация 

и педагоги ДОУ 

2 Умение трудиться 

- анализ анкет родителей по трудовому воспитанию в семье; 

- обсуждение «интервью»  детей по трудовому воспитанию;   

- совместная разработка памятки и рекомендаций по трудовому воспитанию; 

- решение педагогических ситуаций 

- рефлексия. 

Январь  Воспитатели, 

педагог-

психолог  



 

6 
 

3 Здоровый образ жизни семьи – залог успешного воспитания ребенка 

- обозначение понятия «Здоровый образ жизни»; 

- организация дискуссии о понимании понятия «Здоровый образ жизни семьи»  из 

личного опыта родителей;  

- влияние питания, режима дня, закаливания, двигательной активности, 

ограничения времени использования компьютера и телевизора на здоровье детей и 

взрослых; 

- анализ анкет «Путь к здоровью ребенка лежит через семью»; 

- рефлексия. 

Апрель  Воспитатели, 

инструктор 

физкультуры, 

медицинская 

сестра  

4 Как повзрослели и чему научились наши дети за этот учебный год 

- итоги работы коллектива ДОУ в организации образовательной, оздоровительной и 

воспитательной деятельности с учетом особенностей детей и запросов родителей ; 

-  роль взаимной связи интересов и возможностей педагогов и родителей; 

- анализ анкет для родителей «Перспективы на будущее» по изучению интересов, 

потребностей, запросов родителей; 

- обозначение перспектив на следующий учебный год; 

- рекомендации родителям по закаливанию детей в летний оздоровительный 

период. 

Май  Администрация 

и педагоги 

ДОУ, 

медицинская 

сестра  

  

Ожидаемые результаты эффективного партнерства семьи и ДОУ: 

- повышение педагогической компетентности у родителей (законных представителей) в вопросах развития и 

образования, охраны и укрепления здоровья детей в соответствии с ФГОС; 

 

- создание благоприятного эмоционально психологического комфорта пребывания ребенка в детском саду 

приближенного к семейному, обеспечение социализации и индивидуализации детской личности; 

 

- формирование единых образовательных смыслов и ценностно-смысловых ориентиров у педагогов ДОУ и родителей, 

создание единого образовательного пространства; 
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- гармонизация детско-родительских отношений; 

- активизация включенности родителей в деятельность ДОУ, в субъект-субъектные образовательное взаимодействие ( от 

образовательных инициатив к планированию и участию); 

 

- создание атмосферы эмоционального взаимодействия, комфорта, взаимопонимания и сотрудничества, общности 

интересов в образовании ребенка и творческого саморазвития в условиях партнерства в ДОУ. 


