
«Методическое сопровождение 
педагога в образовательной 

организации в процессе составления и 
реализации ИОМ» 



Что не так с ИОМ?



Типичные ошибки при составлении 
и сопровождении ИОМ

• Прикреплённый файл с ИОМ назван не по ФИО, а «мой ИОМ» и т.д.

• ИОМ выполнен не по предложенному формату (изменены элементы 
оформления или изменен сам формат)

• Задачи в ИОМ не разделены отдельными строками, как показано в формате 
ИОМ (прикреплен к заданию на платформе) и не понятно, что
к чему относится

• В самом ИОМ есть комментарии, черновые пометки - выставлен                                 
не итоговый, а «черновой» вариант

• Сам файл с ИОМ не прикреплён к заданию

• Прикреплён отредактированный ИОМ, но не удалён предыдущий, в журнал 
должен попасть один ИОМ, чтобы было понятно, какой был оценён 
«координатором ММС» для «завуча» или «завучем» для «учителя»

• «Координатор ММС» для «завуча» или «завуч» для «учителя» не завершил 
процедуру оценивания на платформе «Эра-Скоп» и ИОМ не попал в журнал



Типичные ошибки при составлении 
и сопровождении ИОМ

• В первом столбце выбираем что-то одно: дефицит или задачу на предстоящий период 
деятельности

Дефицит – что я не умею сейчас из своих должностных обязанностей или других 
нормативных документов и занимаемой должности/позиции

Задача на предстоящий период деятельности – это новое в сфере собственной 
деятельности или новая должность, предполагающая освоение новых компетенций

• Вместо образовательной задачи сформулирована задача на предстоящий период

• Образовательные задачи, а соответственно действия/формы работы по реализации 
сформулированы обще («изучить литературу», «изучить педагогику и психологию», 
«почитать журналы по теме» и «посетить конференции»)

• В некоторых ИОМ ссылки в графе «формы работы по реализации» просто на сайт 
yandex.ru ли infourok.ru Педагог предполагает изучать весь контент сайта?

• Не представлены «формы работы по реализации», позволяющие апробирование 
полученных знаний на практике с обучающимися/воспитанниками/педагогами и.т.д.

Содержание













Формат ИОМ 
(форма заполнения) 





Конструктор формулирования дефицитов, задач на предстоящий период, форм 
реализации и форм предъявления результата для столбцов:  №1, №2, №3, №5

Платформа «Эра-Скоп» - «Эра-Скоп»

При формулировании задач, форм реализации и форм 
предъявления результата воспользуйтесь конструктором 
разработки ИОМ (прикреплен к заданию на платформе):  
Конструктор разработки ИОМ

Методические материалы для работы с ИОМ -
Индивидуальный образовательный маршрут (kipk.ru)

https://erascope.education/home
https://docs.google.com/gview?url=https://erascope.education/uploaded-files/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B8%20%D0%98%D0%9E%D0%9C_1695875563059.doc
https://kipk.ru/139-main/cnppm/3349-cnppm-iom#i4


Профессиональный дефицит



№1



Чем точнее, тем лучше! 



№1



№2



№2



№2



№2



№2



№5



№5



№5

Продолжение в 

конструкторе 

разработки 
ИОМ

https://docs.google.com/gview?url=https://erascope.education/uploaded-files/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B8%20%D0%98%D0%9E%D0%9C_1695875563059.doc


№5



№5



№3, №4



№3, №4



№3, №4

Продолжение в 

конструкторе 

разработки 
ИОМ

https://docs.google.com/gview?url=https://erascope.education/uploaded-files/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B8%20%D0%98%D0%9E%D0%9C_1695875563059.doc


№3, №4



№3, №4



Задача на предстоящий период







Продолжение в 

конструкторе 

разработки 
ИОМ

https://docs.google.com/gview?url=https://erascope.education/uploaded-files/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B8%20%D0%98%D0%9E%D0%9C_1695875563059.doc


Чем точнее, тем лучше! 



Важно не только составить ИОМ, а реализовать и 
сопроводить его реализацию, оценив, получилось ли 
восполнить профессиональный дефицит/задачу на 

предстоящий период


